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Rozdziat |
Zagadnienia ogdlne

1. Koszty sadowe, zwolnienie od kosztow sadowych i ustanowienie petnomoc-
nika z urzedu

1) Koszty sagdowe

Wszczynajac spor przed sadem w sprawie cywilnej (rozwdd, separacja, ustalenie
sposobu korzystania z mieszkania, sprawy rodzinne) musisz liczy¢ sie co do zasady
z obowigzkiem poniesienia kosztéw zwigzanych z tym postepowaniem. Na koszty
sadowe w sprawach cywilnych sktadajg sie:

*

*

optaty (zwiazane z wszczeciem sprawy),

wydatki (na pokrycie opinii biegtych, naleznosci dla s$wiadkéw, koszty ogtoszen,
itp.). Jesli wraz z pismem nie zostanie uiszczona optata, sad nie podejmuje zad-
nych czynnosci na skutek tego pisma. Wowczas Sad wezwie Cie do uiszczenia
brakujacej optaty, wskazujac jej wysokosc.

Opfacie podlegaja w szczegdlnosci:

*

*

k ok ok ok ok ok ok ok

pozew i pozew wzajemny,

apelacjai zazalenie,

skarga kasacyjna i skarga o stwierdzenie niezgodnosci z prawem prawomocne-
go orzeczenia,

sprzeciw od wyroku zaocznego,

zarzuty od nakazu zaptaty,

interwencja gtéwna i uboczna (przystapienie do toczacego sie postepowania)
whniosek o wszczecie postepowania nieprocesowego,

whniosek o wpis i wykresdlenie w ksiedze wieczystej,

skarga na orzeczenie referendarza sagdowego i na czynnosci komornika,
skarga o uchylenie wyroku sagdu polubownego,

skarga o wznowienie postepowania.

Opfacie podlegajg réwniez wnioski o wydanie na podstawie zgromadzonych w
sgdzie akt: wypiséw, odpiséw, zaswiadczen, wyciagdw oraz kopii (optata kance-
laryjna).

*

*

Przyktadowe koszty zwigzane z wszczeciem postepowania sagdowego:

pozew o rozwdd i separacje podlega optacie w kwocie 600 zt,

pozew o uniewaznienie matzenstwa, rozwigzanie przysposobienia, zaprzecze-
nie ojcostwa lub macierzynstwa, uniewaznienie uznania dziecka, ustanowienie
przez sad rozdzielnosci majatkowej, opréznienie lokalu mieszkalnego lub loka-
lu o innym przeznaczeniu podlega optacie w kwocie 200 zt,
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* wniosek o orzeczenie separacji na zgodne zadanie matzonkéw i o zniesienie
separacji podlega optacie w kwocie 100 z4,

* whniosek o podziat majatku wspdlnego po ustaniu wspolnosci majatkowej pod-
lega opfacie w kwocie 1.000 zt (chyba ze jest ustalony wspdlny plan podziatu
-wéwczas podlega optacie w kwocie 300z4),

* whniosek o ustalenie sposobu korzystania z rzeczy wspdlnej podlega optacie w
kwocie 100 zt,

* whniosek o stwierdzenie nabycia spadku podlega opfacie w kwocie 50 zt,

* whniosek o dziat spadku podlega opfacie w kwocie 500 zt, chyba ze wniosek po-
faczony jest ze zniesieniem wspdtwiasnosci wéwczas podlega optacie w kwocie
1.000 zt.

Whiosek o wydanie na podstawie akt: odpisu, wypisu, zaswiadczenia, wyciggu, inne-
go dokumentu podlega optacie kancelaryjnej w wysokosci 6 zt za kazda rozpoczeta
strone, za$ za wydanie kopii 1 zt za kazda rozpoczeta strone.

2) Zwolnienie od kosztow sadowych
Zasadg jest ponoszenie optat i wydatkéw (naleznosci Swiadkdw, biegtych itp.) zwia-
zanych z postepowaniem, przy czym prawo przewiduje zwolnienie z obowiagzku ich
uiszczenia. Zwolniona jest np.:
* strona dochodzaca ustalenia ojcostwa lub macierzynstwa oraz roszczen z tym
zwiazanych,
* strona dochodzaca roszczen alimentacyjnych oraz strona pozwana w sprawie o
obnizenie alimentéw,
* strona wnoszaca o uznanie postanowiern umownych za niedozwolone,
* pracownik wnoszacy powddztwo lub strona wnoszaca odwotanie do sadu pra-
cy i ubezpieczen spotecznych.

UWAGA!

Szczegodtowe zasady ponoszenia kosztow sadowych w sprawach cywilnych, za-
sady ich zwrotu oraz zwalniania z kosztow sadowych oraz umarzania, rozkta-
dania na raty i odraczania terminéw ptatnosci reguluje ustawa z dnia 28 lipca
2005 roku o kosztach sadowych w sprawach cywilnych (Dz. U. z 2005 r. Nr 167,
poz. 1398 z pézn. zm.)

Jesli wszczynasz postepowanie, a nie jeste$ zwolniony z koniecznosci poniesienia
optat i wydatkdw masz prawo ubiegania sie o zwolnienie od kosztéw sadowych.
W tym celu konieczne jest ztozenie wraz z pismem wszczynajacym postepowa-
nie wniosku o zwolnienie od kosztéw sadowych. Poza tym konieczne jest ztozenie
os$wiadczenia, ze nie jest sie w stanie ich ponies$¢ bez uszczerbku utrzymania koniecz-
nego dla siebie i rodziny (wz6r oswiadczenia zawarty w Il czesci poradnika). Oswiad-
czenie to powinno by¢ sporzadzone na urzedowym formularzu, ktéry zawiera szcze-
go6towe dane o stanie rodzinnym, majatku, dochodach i Zrédtach utrzymania osoby
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ubiegajacej sie o zwolnienie od kosztéw. Ponadto wskazane jest na potwierdzenie
stanu majatku dotaczenie kopii rachunkéw za gaz, wode, mieszkanie i innych sta-
tych optat, jak réwniez statych, koniecznych wydatkéw zwigzanych np. z leczeniem.
Sad rozstrzygajac Twoj wniosek wyda postanowienie, w ktérym uwzgledni wniosek
zwalniajac Cie od koniecznosci poniesienia kosztow sagdowych w catosci, w czesci
badz w okreslonej wysokosci.

3) Pelnomocnik z urzedu

Prawo do zadania ustanowienia petnomocnika z urzedu ma wyfacznie strona:

*  ktdra sad zwolnit od kosztéw sadowych, badz to w catosci badz to w czesci,

*  ktora korzysta ze zwolnienia ustawowego od kosztéw sadowych.

Wowczas moze na pismie badz ustnie do protokotu ztozy¢ wniosek o ustanowienie
dla niej adwokata lub radcy prawnego. Wniosek taki, by skréci¢ postepowanie, moz-
na ztozy¢ jednoczesnie z wnioskiem o zwolnienie od kosztéw sadowych. Jesli jednak
whiosek taki sktada strona, ktéra jest zwolniona od kosztéw sagdowych z mocy prawa
do wniosku takiego powinna dofaczy¢ o$wiadczenie sporzagdzone na urzedowym
formularzu, ktére zawiera szczegétowe dane o stanie rodzinnym, majatku, docho-
dach i zrédtach utrzymania osoby ubiegajacej sie o zwolnienie od kosztéw. Poza tym
konieczne jest ztozenie oswiadczenia, ze nie jest w stanie ponie$¢ kosztoéw obrony
bez uszczerbku utrzymania koniecznego dla siebie i rodziny. Saqdem, do ktérego na-
lezy zwrdcic sie z taka prosba jest sad, przed ktérym sprawa ma byc¢ rozpoznana lub
przed ktérym sprawa juz toczy sie.

Sad ustanowi pelnomocnika z urzedu jedynie wowczas, gdy jego udziat uzna w
sprawie za potrzebny, np. badz ze wzgladu na zawity charakter sprawy lub fakt,
iz strona z uwagi na swéj wiek nie jest w stanie podja¢ obrony.

UWAGA!

Nawet, jesli korzystasz ze zwolnienia od kosztéow sadowych - w przypadku
przegranej w procesie nie zwalnia Cie to z obowigzku zwrotu stronie przeciw-
nej kosztéw procesu, tj. poniesionych przez nig kosztow sadowych, kosztow
przejazdéw do sadu strony lub jej pelnomocnika oraz réwnowartos¢ zarobku
utraconego wskutek stawiennictwa w sadzie. Suma kosztow przejazdéw i row-
nowartos¢ utraconego zarobku nie moze przekracza¢ wynagrodzenia jednego ad-
wokata wykonujacego zawdd w siedzibie sadu procesowego. Jesli zas strona ta byta
reprezentowana przez adwokata do kosztéw tych zalicza sie wynagrodzenie, jednak
nie wyzsze niz stawki optat okreslone w odrebnych przepisach i wydatki jednego ad-
wokata, koszty sgdowe oraz koszty nakazanego przez sad osobistego stawiennictwa
strony.
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Sprawy z zakresu prawa rodzinnego

2. Rozwdd, separacja

1) Kiedy mozna zada¢ rozwodu?

Matzenstwo w swietle polskiego prawa cywilnego to zwigzek kobiety i mezczyzny.
Matzenstwo zostaje zawarte gdy kobieta i mezczyzna jednocze$nie obecni ztoza
przed kierownikiem urzedu stanu cywilnego o$wiadczenia o wstapieniu w zwigzek
matzenski. Matzenstwo mozna zawrze¢ rowniez przed duchownym kosciofa, maja-
cego w tym zakresie podpisana umowe z panstwem lub (w przypadku pobytu za
granicg) przed konsulem lub osoba wyznaczona do wykonywania funkgji konsula.
Tak zawarte matzenstwo trwa do czasu, gdy:

* jeden z matzonkéw nie umrze,

* nie zostanie uznany za zmartego,

* malzenstwo nie zostanie uniewaznione,

* nie zostanie orzeczony rozwdd.

Rozwodu mozesz zadac, jesli nastapit rozktad waszego pozycia matzenskiego, o
czym mozna méwic dopiero gdy jest to rozktad:

* _zupelny - brak jest wiezi duchowej (uczucie mitosci), fizycznej (seks), gospodar-
czej (wspdlne zakupy, optaty, srodki utrzymania, itp.). Jesli wspdlnie zamiesz-
kujesz z matzonkiem z powodu okolicznosci od Ciebie niezaleznych (np. brak
srodkéw na zakup innego mieszkania), a nie ma pozostatych wiezi to jest to
zupetny rozktad pozycial Jesli za$ bedziesz nadal utrzymywac kontakty cielesne
z mafzonkiem jest to oznaka, ze nie nastapit jeszcze zupetny rozktad pozycia
matzenskiego!

* _trwaly nie ma i w przysztosci nie bedzie szans na wspdlne pozycie.

UWAGA!
Jednakze mimo zupetnego i trwatego rozktadu pozycia rozwdd nie moze by¢ orze-
czony, jezeli:
- ucierpiatoby na tym dobro waszych wspdlnych matoletnich dzieci,
- orzeczenie rozwodu bytoby sprzeczne z zasadami wspétzycia spotecznego,
- gdy rozwodu zada matzonek wytacznie winny rozkfadu pozycia.

2) Rozwéd z orzeczeniem winy czy bez orzekania o winie?

Winnym jest ten matzonek, ktéry swym zachowaniem (zaréwno dziataniem jak i za-
niechaniem) doprowadzit to tego, ze nastapit trwaty i zupetny rozktad pozycia mat-
zenskiego, np. naruszyt obowiazki wynikajace z zawarcia matzenstwa tj. wspdlne
pozycie, wzajemng pomoc, lojalnos¢, wiernos¢, wspétdziatanie dla dobra rodziny,
zachowywat sie nagannie wobec wspétmatzonka ale takze wzgledem dziecii innych
0s6b bliskich, znecat sie nad rodzing, opuscit wspétmatzonka bez nieuzasadnionej
przyczyny, pit natogowo itp.

Sad orzekajac rozwdd bedzie ustalat, czy i ktéry z matzonkdéw jest winnym rozktadu
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pozycia. Jesli jednak ztozycie zgodne zadanie, sad zaniecha tego i wéwczas powsta-
nie taka sytuacja, jakby zaden z matzonkéw nie ponosit winy. Skutki orzeczenia o
winie:

* brak orzekania o winie albo ustalenie, ze wine rozktadu pozycia ponosicie obo-
je spowoduje, iz po rozwodzie zobowigzani bedziecie do $wiadczenia sobie na-
wzajem alimentéw Podstawa zasadzenia alimentéw na rzecz bytego matzonka
bedzie wéwczas stan niedostatku matzonka uprawnionego (np.ubdstwo, bie-
da, niemoznos¢ uzyskania podstawowych srodkéw do zycia),
jesli za wytacznie winnego rozktadu pozycia zostanie uznany tylko jeden z mat-
zonkdéw to nie bedzie on mégt sie domagac zasadzenia alimentéw na siebie.
Drugi za$ matzonek moze domagac sie zasadzenia alimentéw od matzonka wy-
facznie winnego i to nie tylko w sytuacji ubdstwa, ale takze, gdy nastapi istotne
pogorszenie sie sytuacji materialnej matzonka niewinnego w wyniku rozwodu
(sad poréwna sytuacje, w jakiej matzonek niewinny znajdowatby sie, gdyby roz-
wodu nie orzeczono, z jego sytuacjg po rozwodzie i ustali czy réznica poziomu
zycia jest znaczna),
jesli uznano Cie za strone wytacznie winng rozktadu pozycia nigdy nie otrzy-
masz od matzonka alimentéw i w zwigzku z tym nie bedzie Ci nigdy przystugi-
wato prawo do renty rodzinnej,
jezeli matzonek wystapit do sadu o orzeczenie rozwodu z wytacznej winy dru-
giego matzonka i zadanie to byto uzasadnione, a osoba ta zmarta zanim sad
orzekt rozwdd, woéwczas ustaje miedzy matzonkami prawo do dziedziczenia z
mocy ustawy. Zeby takie skutki powstaty konieczne jest wystgpienie do sadu z
zadaniem wytaczenia matzonka (bo nie orzeczono rozwodu) od dziedziczenia.
Z pozwem wystapi¢ moze kazdy z pozostatych spadkobiercéw ustawowych (a
wiec np. dzieci), przy czym musi zachowac termin do wytoczenia powddztwa,
ktéry wynosi 6 miesiecy od dnia, w ktérym spadkobierca dowiedziat sie o ot-
warciu spadku, tj. dowiedziat sie o Smierci spadkodawcy, nie wiecej jednak niz
jeden rok od jego $mierci. Poza tym w wyroku orzekajacym rozwdd sad musi
orzec o:
wiadzy rodzicielskiej nad wspolnym matoletnim dzieckiem obojga matzon-
kéw,
wysokosci, w jakiej kazdy z matzonkéw obowiazany jest do ponoszenia kosz-
tow wychowania i utrzymania dziecka (czyli alimentéw),
sposobie korzystania przez rozwiedzionych matzonkéw ze wspoélnie zajmowa-
nego mieszkania przez czas wspolnego w nim zamieszkiwania.

UWAGA!

Orzeczenie wylacznej winy rozkladu pozycia matzenskiego niesie ze sobq istot-
ne skutki w zakresie czasu, w jakim obowigzek alimentacyjny zachodzi, jak
rowniez zakresu samego obowigzku. Jezeli zobowigzanym do alimentéw jest
matzonek nie uznany za wylacznie winnego rozktadu pozycia matzenskiego
obowiazek alimentacyjny w stosunku do matzonka wygasa po pieciu latach od




14 PORADNIK DLA 0SOB POZOSTAJACYCH W KRYZYSIE

orzeczenia rozwodu, chyba ze sad z uwagi na wyjatkowe okolicznosci na zada-
nie uprawnionego przedtuzy piecioletni okres.
Obowigzek alimentacyjny miedzy matzonkami rozwiedzionymi wygasa takze
w przypadku zawarcia przez matzonka uprawnionego do alimentéw nastepne-
go matzenstwa.
W sprawie rozwodowej, jesli zglosisz zadanie sad moze orzec o:
* nakazaniu eksmisji z lokalu, gdy jeden z matzonkéw swoim razgco nagannym
postepowaniem uniemozliwia wspolne zamieszkiwanie,
* podziale wspolnego mieszkania na zgodny wniosek obojga matzonkéw, jezeli
podziat taki jest mozliwy,
¥ przyznaniu mieszkania jednemu z matzonkdw, jezeli drugi matzonek wyraza
zgode na jego opuszczenie bez dostarczenia lokalu zamiennego i pomiesz-
czenia zastepczego, a przyznanie mieszkania jednemu z matzonkoéw jest mozli-
we,
* podziale majatku wspdlnego, jezeli przeprowadzenie tego podziatu nie spowo-
duje nadmiernej zwtoki w postepowaniu,
* obowiazku dostarczania jednemu z rozwiedzionych matzonkéw przez drugie-
go rozwiedzionego matzonka srodkéw utrzymania.

3) Rozwéd a nazwisko
Jesli zmienite$ nazwisko, gdy zawierate$ zwigzek matzenski, po orzeczeniu przez sad
rozwodu masz 3 miesigce od uprawomocnienia sie wyroku by powrdci¢ do swoje-
go poprzedniego nazwiska. Jesli zdecydujesz sie na powrét do swojego poprzednie-
go nazwiska (np. chcesz ponownie nosi¢ nazwisko panienskie) musisz ztozy¢ takie
oswiadczenie przed kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego, wtasciwego dla Twoje-
go miejsca zamieszkania.
Inne skutki rozwodu:

* miedzy matzonkami powstaje rozdzielnos¢ majatkowa,

* matzonkowie nie dziedziczg po sobie z mocy ustawy.
Aby uzyskac rozwdd nalezy wnies¢ do sagdu pozew o rozwéd, wedtug okreslonego
wzoru w Il czesci. Pozew o rozwdd wnosi tylko jeden matzonek, bowiem pozywa-
nie sie wzajemnie tzw. powddztwo wzajemne jest niedopuszczalne! Drugi matzonek
otrzyma z sadu pismo zawierajgce odpis pozwu i powinien udzieli¢ odpowiedzi na
pozew (ustosunkowac sie do zawartych tam twierdzen). W odpowiedzi na pozew
moze réwniez zadac rozwodu albo separacji.
Sadem wiasciwym do rozpatrzenia sprawy rozwodowej jest sagd okregowy wiasci-
wy dla miejsca ostatniego wspdélnego zamieszkania obojga matzonkéw, jesli jeden z
matzonkdéw nadal tam przebywa, (np. jesli zamieszkiwaliscie wspdlnie w Szczecinie,
Ty zamieszkujesz tu nadal, ale drugi matzonek wyprowadzit sie to sagdem wtasciwym
jest Sad Okregowy w Szczecinie X Wydziat Cywilny Rodzinny). Jesli nie mieszka tam
zaden z matzonkéw w chwili sktadania pozwu, wtasciwy jest sagd miejsca zamieszka-
nia strony pozwanej (tej, przeciwko ktérej wystepuje sie), a gdy i tej podstawy nie ma
- sad miejsca zamieszkania powoda.
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UWAGA!

Gdy toczy sie sprawa o rozwéd, nie mozna wszcza¢ odrebnej sprawy o zaspoko-
jenie potrzeb rodziny i o alimenty pomiedzy matzonkami albo pomiedzy nimi
a ich wspolnymi matoletnimi dzie¢mi, co do swiadczen za okres od wytoczenia
powdédztwa o rozwod. Pozew lub wniosek w takiej sprawie sad przekaze sado-
wi, w ktérym toczy sie sprawa o rozwod.

Do wniesienia sprawy o rozwéd nie jest wymagane by matzonkowie znajdowali
sie w separacji prawnej (orzeczonej przez sad)!

4) Kiedy separacja?

Separacja jest prawnym uregulowaniem faktycznego roztaczenia matzonkéw. Jej
skutki mozna znie$¢, zaden za$ z matzonkéw nie moze zawrzeé ponownego zwigzku
matzenskiego w czasie jej trwania i tym wtasnie w gtdwnej mierze rozni sie od orze-
czenia rozwodu. Orzeczenie separacji ma umozliwi¢ przemyslenie celowosci rozej-
$cia sie i ewentualnego powrotu do wspdlnego pozycia.

Sad orzeknie separacje, gdy:

miedzy wami nastapit zupetny rozktad pozycia matzenskiego. A zatem nie jest wyma-
gany trwaty rozktad, lecz wystarczajace jest ustalenie, ze pozycie miedzy matzonka-
mi ustato (brak jest wiezi fizycznej, psychicznej i gospodarczej). Tak jak w przypadku
rozwodu, separacji nie mozna orzec, gdyby ucierpie¢ mogto dobro matoletnich dzie-
ci albo nie pozwalatyby na to zasady wspétzycia spotecznego.

UWAGA!
Separacje mozna orzekac:

- w trybie procesowym (wowczas nalezy zlozy¢ pozew),

- w trybie nieprocesowym (wéwczas sktada sie do sadu wniosek). Ten tryb
jest mozliwy tylko, gdy poza okreslonymi wyzej przestankami (zupeiny
rozktad pozycia matzenskiego, brak przeciwwskazan z uwagi na zasady
wspotzycia spotecznego) spelnione sa dodatkowo dwie przestanki, ktore
muszg zaistnie¢ tacznie, a mianowicie: nie macie wspdlnych matoletnich
dzieci i zZtozycie zgodne zadanie orzeczenia separacji (wniosku nie musza
sktada¢ oboje matzonkowie, wystarczy, ze z tresci wniosku wynika¢ be-
dzie, ze powotane okolicznosci faktyczne zaréwno jeden, jaki drugi matzo-
nek przyznaje).

Orzekajac separacje sad podejmuje podobne rozstrzygniecia, jak w przypadku roz-
wodu (orzeka owinie rozktadu pozycia, musi orzec o wiadzy rodzicielskiej itp.). W
przypadku zgodnego wniosku matzonkéw sad nie orzeka o winie rozktadu pozycia
matzenskiego. W takiej sytuacji przyjmuje sie, ze zaden z matzonkéw nie ponosi winy
rozktadu pozycia mafzenskiego.

Skutki separacji:

* powstanie miedzy matzonkami rozdzielnosci majatkowej,

* ustanie obowiazku wspdlnego rozstrzygania o sprawach rodziny,

* wygasniecie obowigzku przyczyniania sie do zaspokajania potrzeb rodziny,
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* wytaczenie domniemania pochodzenia dziecka od meza matki,

* wylaczenie od dziedziczenia ustawowego, jezeli w chwili otwarcia spadku t;j.
$mierci spadkodawcy matzonkowie pozostawali w separacji,

* mozliwos$¢ wytgczenia matzonka od dziedziczenia z ustawy, jezeli spadkodaw-
ca wystgpito orzeczenie separacji z jego winy a zadanie to byto uzasadnione,
wpisanie do aktu matzenstwa i do odpisu z niego wzmianki o orzeczeniu sepa-
racji lub o jej zniesieniu.

UWAGA!

Pozostajac w separacji matzonkowie:

+ nie moga zawrze¢ nowego zwiazku matzenskiego,

- zobowiazani sa do wzajemnej pomocy, jezeli wymagaja tego wzgledy
stusznosci (jest to pomoc materialna, jak i niematerialna, np. w przypadku
choroby matzonka),

+ maja uprawnienia alimentacyjne wobec siebie, jak w przypadku matzon-
kow rozwiedzionych, jednakze obowiazek ten nie wygasa po uptywie 5
lat,

- malzonek nie moze powrdci¢ do poprzedniego nazwiska.

Separacja orzeka sie bezterminowo, tzn. ze moze ona trwac tak dtugo, jak dtugo

chca tego matzonkowie. Separacja nie przeradza sie po uptywie okreslonego czasu w

rozwéd! Aby matzenstwo ustato musisz ztozy¢ do sagdu pozew o rozwdd. Zeby ustaty

skutki separacji konieczne jest orzeczenie sadu, ktory decyzje taka podejmie tylko na
zgodny wniosek matzonkéw.

Optata od pozwu o rozwéd i 0 separacja jest taka sama - wynosi 600 zt, zas wnio-
sek o separacja na zgodne zagdanie matzonkéw podlega optacie w kwocie 100
zt.

3. Majatek wspolny

Niniejsze opracowanie ograniczone zostato do sytuacji majatkowej miedzy matzon-
kami, ktéra wynika ze wspdlnosci ustawowej wynikajacej z zawarcia matzenstwa,
bowiem jest to najczestszy ustroj, jaki taczy matzonkéw. Nie uwzgledniono zas sto-
sunkéw majatkowych taczacych matzonkéw, ktérzy zawarli umowe majatkowa mat-
zenska (tzw. intercyze).

1) Co to jest wspolnos¢ majatkowa?
Jesli zawartes matzenstwo to nabyte w trakcie trwania matzenstwa przedmioty ma-
jatkowe, tworzg majatek wspodlny, pod warunkiem, ze swoich stosunkéw majatko-
wych nie uregulowaliscie odmiennie majgtkowa umowa matzenska (np. ustanawia-
jacej odrebnos¢ majatkowa - potocznie intercyzy).
Ustrdj matzenskiej wspolnoty majatkowej obejmuje w szczegdlnosci:

+  pobrane wynagrodzenie za prace i dochody z innej dziatalnosci zarobkowej

kazdego z matzonkéw,
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« dochody z majatku wspdlnego, jak réowniez z majatku osobistego kazdego z
matzonkodw,

«  $rodki zgromadzone na rachunku otwartego lub pracowniczego funduszu
emerytalnego kazdego z matzonkow

To, co do majatku wspdlnego nie weszto jest majatkiem osobistym jednego z mat-
zonkdéw. W zwigzku matzenskim zatem funkcjonowa¢ moga:

+ majatek wspdlny matzonkow,

« majatek osobisty Twojego matzonka,

« Twdj majatek osobisty.

UWAGA!
Z mocy przepisow prawa (a wiec nie masz na to wptywu) do majatku osobistego
kazdego z matzonkow naleza:

- przedmioty majatkowe nabyte przed powstaniem wspoélnosci ustawowej
(przed zawarciem matzenstwa),

- przedmioty majatkowe nabyte przez dziedziczenie, zapis lub darowizne,
chyba ze spadkodawca lub darczynca postanowit inaczej, jednakze przed-
mioty zwyklego urzadzenia domowego stuzace do uzytku obojga matzon-
koéw (l6zko, pralka) sa objete wspolnoscia ustawowa takze w wypadku,
gdy zostaly nabyte przez dziedziczenie, zapis lub darowizne, chyba ze
spadkodawca lub darczynca postanowit inaczej, prawa majatkowe wyni-
kajace ze wspolnosci tacznej podlegajacej odrebnym przepisom,

- przedmioty majatkowe stuzace wylgcznie do zaspokajania osobistych po-
trzeb jednego z matzonkoéw (np. bizuteria),

- prawa niezbywalne, ktére moga przystugiwac tylko jednej osobie,

- przedmioty uzyskane z tytulu odszkodowania za uszkodzenie ciata lub
wywotanie rozstroju zdrowia albo z tytulu zadosc¢uczynienia za doznana
krzywde; nie dotyczy to jednak renty naleznej poszkodowanemu matzon-
kowi z powodu catkowitej lub czesciowej utraty zdolnosci do pracy zarob-
kowej albo z powodu zwiekszenia si¢ jego potrzeb lub zmniejszenia wi-
dokow powodzenia na przysztos¢, wierzytelnosci z tytutu wynagrodzenia
za prace lub z tytutu innej dzialalnosci zarobkowej jednego z matzonkéw
(jest to nie pobrane jeszcze wynagrodzenie), przedmioty majatkowe uzy-
skane z tytutu nagrody za osobiste osiagniecia jednego z matzonkéw, pra-
wa autorskie i prawa pokrewne, prawa wiasnosci przemystowej oraz inne
prawa tworcy,

- przedmioty majatkowe nabyte w zamian za sktadniki majatku osobiste-
go, chyba ze przepis szczegdlny stanowi inaczej.

2) Kiedy mozna podzieli¢ majatek wspoéiny?
Jeslizawarliscie matzenstwo i pozostajecie we wspdlnosci majatkowej to kazde zWas
jest witascicielem kazdego przedmiotu wchodzacego w sktad Waszego wspdlnego
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majatku w catosci, bowiem wspdlnos¢ ustawowa cechuje sie tym, ze dopdki trwa
nie ma wydzielonych udziatéw (czesci) w poszczegdlnych przedmiotach, ktére do
wspolnosci naleza. Udziatéw tych nie mozna tez wydzieli¢. W zwigzku z tym, dopoki
trwa wspolnos¢ majatkowa nie mozna dokonac:
* podziatu majatku wspdlnego,
* rozporzadzac i zobowigzywac sie do rozporzadzania udziatem, ktéry w razie
ustania wspdélnosci przypadnie matzonkowi w majatku wspdlnym,
* rozporzadzac i zobowigzywac sie do rozporzadzania udziatem, ktéry w razie
ustania wspdlnosci przypadnie matzonkowi w poszczegélnych przedmiotach
nalezacych do majatku wspdlnego.

UWAGA!
Czynnos¢ prawna np. sprzedaz udzialu w przedmiocie nalezacym do majatku
wspolnego matzonkéw w czasie trwania wspodlnosci majatkowej jest niewaz-
na.
By mozna byto dokona¢ podziatu majatku wspdlnego, a wiec w istocie uzyskac pra-
wo do udziatu (czesci) w kazdym przedmiocie, rozporzadzac (sprzeda¢, darowac)
przedmiotami nalezacymi do tego majatku wspolnos¢ ustawowa musi zostac znie-
siona, co nastepuje, gdy:

* sad orzeknie rozwéd badz separacje - jest to skutek uboczny orzeczenia sadu,

* sad orzeknie na wniosek jednego z matzonka w trakcie trwania matzenstwa,

gdy zaistnieja wazne wzgledy, ze wspdlnos¢ majatkowa ustaje; data ustania tej
wspolnosci jest data wskazana w orzeczeniu sadu,

* mafzenstwo ustanie z przyczyn naturalnych -smier¢ jednego z matzonkéw,

* jeden z matzonkéw zostanie ubezwiasnowolniony,

* zawrzecie przed notariuszem umowe znoszaca wspolnos¢ majatkowa.
Od tej chwili miedzy matzonkami powstaje rozdzielnos¢ majatkowa. Zasadg jest, ze
udziaty (czesci) w przedmiotach nalezacych do majatku sg réwne. W skfad majat-
ku, ktéry bedzie ulegat podziatowi, wchodzg przedmioty majgtkowe nabyte w cza-
sie trwania matfzenstwa przez oboje matzonkéw lub przez jedno z matzonkéw. Bez
znaczenia jest tez, z jakich srodkéw nastapito nabycie tego przedmiotu, czy z majat-
ku wspdlnego czy osobistego. Wyjatkiem sg przedmioty nabyte (kupione) w czasie
trwania wspdlnosci przez matzonka, ale ze srodkéw uzyskanych z jego majatku oso-
bistego powstatego przed zawarciem matzenstwa.
Dokona¢ podziatu majatku wspdlnego po ustaniu wspdlnosci ustawowej mozna:

* w akcie notarialnym sporzadzonym przed notariuszem,

* w postepowaniu przed sadem.
Zeby dokona¢ podziatu majgtku wspdlnego w postepowaniu przed sagdem musisz
ztozy¢ do sadu wniosek z takim zgdaniem. Przed notariuszem zawieracie umowe.
UWAGA!
Zadanie dokonania podziatu majatku wspélnego mozna zgtosi¢ réwniez w po-
zwie rozwodowym, jednak jesli bedzie to utrudnione i bedzie zmierzato do prze-
dluzenia postepowania sad nie dokona podziatu majatku, orzekajac rozwod.
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Whiosek o podziat majatku wspdlnego nalezy ztozy¢ do sadu rejonowego wiasciwe-
go wedtug miejsca potozenia majatku, a jezeli wspdlnosc¢ ustata przez smierc jedne-
go z matzonkdéw do sadu spadku. Wniosek taki podlega optacie w kwocie 1.000 z,
jesli za$ dojdziecie do porozumienia i wniosek taki bedzie zawierat zgodny projekt
podziatu majatku wspdlnego (zgodny zaréwno, co do sktadnikdw majatku i ich war-
tosci, jak i sposobu podziatu) podlega¢ bedzie on optacie w kwocie 300 zt. W trakcie
postepowania o podziat majatku wspdlnego po ustaniu ustawowej wspdlnosci mat-
zenskiej sad bedzie ustalat sktad tego majatku oraz jego wartos¢, zatem we wniosku
musisz wskazac zaréwno caty majatek (wyliczajac poszczegdlne przedmioty majat-
kowe) jak i ich wartosc.

3) Co podlega podziatowi?

Podziatowi bedg podlegaty jedynie sktadniki majatku, ktére nalezaty do niego w da-
cie ustania wspélnosci (np. w dacie uprawomocnienia sie wyroku rozwodowego),
ale tylko takie, ktére jeszcze istniejg w chwili dokonywania podziatu. Poza tym sad be-
dzie dzielit jedynie aktywa, np. prawo wiasnosci (wspétwlasnosci) rzeczy, uzytkowa-
nie wieczyste, prawa rzeczowe ograniczone, wkfad gruntowy w rolniczej spotdzielni
produkcyjnej wraz z przynalezna do majatku wspdlnego dziatka siedliskowa i przy-
zagrodowa, posiadanie samoistne, itp.

UWAGA!

Podzial majatku nie obejmuje dtugéw. Dlugow takze nie mozna rozlicza¢ przy
podziale majatku. Jesli jednak taki dlug zaciagnates w trakcie trwania wspél-
nosci i zuzytes te aktywa na Wasz majatek wspolny np. na remont mieszkania,
a splacites go juz po ustaniu wspélnosci do dnia podziatu majatku przez sad, to
masz prawo zadac zwrotu rownowartosci tej kwoty, ktora traktowac sie bedzie,
jako Twaj naktad poczyniony na majatek wspalny.

Sad rozstrzygnie tez o dlugach, ktore dotycza majatku wspdlnego a zosta-
ty sptacone przez jednego z matzonkéw z wlasnych srodkéw po rozwodzie, a
przed dokonaniem podzialu majatku wspdlnego, np. zaciagniety kredyt na za-
kup mieszkania, ktéry sptacisz po ustaniu wspolnosci w catosci do dnia podej-
mowania decyzji przez sad w przedmiocie podziatu majatku wspdlnego bedzie
réwniez podlegat zaliczeniu.

Nie mozna obcigzy¢ dlugiem wspéinym tylko jednego matzonka, chyba ze Wasz
wierzyciel w drodze oddzielnej czynnosci prawnej wyrazit na to zgoda.

4) Co to jest rozliczenie wydatkéw i naktadéw na majatek wspéiny?

Wydatki i naktady poczynione na majatek to przesuniecie pomiedzy mieniem oso-
bistym matzonka na Wasz majatek wspdlny i odwrotnie. W postepowaniu o podziat
majatku wspdlnego sad bedzie ustalat, czy Wasze udziaty s réwne, co jest zasada
oraz jakie wydatki i naktady poczynione z majatku wspdélnego na majatek osobisty i
odwrotnie, podlegajg zwrotowi.

Jesdli wiec np. otrzymujac mieszkanie spétdzielcze Twéj matzonek miat ksigzeczke
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oszczednos$ciowq zatozong w stanie kawalerskim, tam za$ uzbierat okre$long sume
pieniezna, ktora nastepnie przeznaczyt na wkfad potrzebny do otrzymania mieszka-
nia, przy czym mieszkanie to otrzymaliscie juz bedac matzenstwem, to wktad meza z
tej ksigzeczki mieszkaniowej bedzie podlegat zaliczeniu przy dokonywaniu podziatu.
Sad dokona tego w nastepujacy sposéb:
* ustali wartos¢ wktadu matzonka i jego procentowy stosunek do wartosci miesz-
kania w chwili jego otrzymania,
* nastepnie okresli wartos¢ mieszkania na dzien orzekania i ustali, jaka jest war-
tos¢ wktadu matzonka w chwili orzekania.
Na przyktad, jesli otrzymujac mieszkanie w 1978 r., ktérego warto$¢ wéwczas wyno-
sita 10.000 zt, matzonek z ksigzeczki przeznaczyt kwote 3.000 zt, to w istocie prze-
znaczyt on 30% ze swojego majatku osobistego. Obecnie za$ jego wartos¢ rynkowa
wynosi 100.000 zt, to oznacza, ze kwota 30.000 zt bedzie podlegata zaliczeniu, a wiec
sad dokonujac podziatu majatku w sktad, ktérego wchodzi tylko to mieszkanie, przy
zatozeniu, ze udziaty matzonkéw sa rowne, uzna, ze nalezy Ci sie kwota 35.000 zt.
(100.000 zt warto$¢ mieszkania, naktad matzonka na majatek wspélny - 30.000 zt,
pozostaje, wiec do podziatu 70.000 zt).

5) Jak dokonuje sie podziatu?
Majatek wspdlny mozna podzieli¢ nastepujaco:
* poprzez fizyczny podziat rzeczy, jesli jest to mozliwe,
* przyznanie rzeczy jednemu z matzonkéw, z obowiagzkiem sptaty badz doptaty
odpowiedniej rownowartosci drugiemu z matzonkéw,
* sprzedazrzeczy.

6) Kto odpowiada za zobowigzania?

Zobowiazanie to cigzacy na Tobie obowiazek spetnienia okreslonego $wiadczenia,
ktérego druga strona moze sie domagag, jak réwniez moze dochodzi¢ na drodze
sadowej. Zobowiazania wynikajace z zaspokajania zwyktych potrzeb rodziny.

Jesli pozostajesz w zwigzku matzenskim musisz liczy¢ sie z tym, ze sptata niektorych
zobowiazan, ktére zaciggnie Twéj matzonek, bedzie cigzyta réwniez na Tobie, bo-
wiem matzonkowie odpowiadaja solidarnie za zobowigzania zaciggniete przez jed-
nego z nich dla zaspokajania zwyktych potrzeb rodziny.

Odpowiedzialnos¢ solidarna to sytuacja, gdy kazdy z matzonkéw odpowiada za
zobowigzanie zaréwno z majatku osobistego, jak i wspdlnego, przy czym nie jest
to podziat odpowiedzialnosci za ditug i rozdzielenie go miedzy matzonkami, lecz
odpowiedzialnos¢ kazdego z Was w petnej wysokosci za diug. Wierzyciela intere-
suje jedynie to, ze swiadczenie zostanie spetnione, nie zas to, ktéry z matzonkow i
w jakiej wysokosci Swiadczenie to spetni. Na przykfad, jesli Twéj matzonek zaciag-
nie zobowigzanie w kwocie 2.000 zt na zakup pralki, a wiec przedmiotu stuzgcego
do zaspokajania potrzeb rodziny to oboje jestescie odpowiedzialni za powstaty
dtug, mimo ze Ty nawet nie byte$ obecny przy zawieraniu tego typu umowy. Od-
powiedzialnos$¢ solidarna w tej sytuacji polega na tym, ze zobowigzanie w kwocie
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2.000 zt musi byt sptacone, przy czym mozesz spfaci¢ 1.000 zt, ale nie spowoduje
to uwolnienia Cie od odpowiedzialnosci, gdyz dopiero sptata catej kwoty 2.000 zt
skutek taki spowoduje. Odpowiedzialno$¢ solidarna bedzie miedzy Wami istniec¢
za powstaty w czasie trwania matzenstwa dtug nawet w wypad ku ustania matzen-
stwa.

UWAGA!

Jesli spehnites Swiadczenie w catosci ze swojego majatku osobistego mozesz za-
dac odpowiedniego rozliczenia od matzonka, tzw. roszczenia regresowego. Wy-
sokosc¢ roszczenia zwrotnego zaleze¢ bedzie od tego, w jakiej wysokosci kazdy
z matzonkow zobowiagzany byt przyczynia¢ sie do zaspokajania potrzeb rodzi-
ny, zwykle zas bedziesz mégt zadac zwrotu sSwiadczenia w czesci rownej. W tym
celu, jesli matzonek nie dokona zwrotu dobrowolnie, mozesz wystapic do sadu
z odpowiednim pozwem o zapfate.

Zwykte potrzeby rodziny to zaréwno potrzeby niezbedne (wymagajace bezwzgled-
nego zaspokojenia), ale takze biezace, codzienne potrzeby, ktére s usprawiedliwio-
ne, normalne, state lub powtarzajace sie, ktére dotycza zapewnienia rodzinie wyzy-
wienia, ubrania, mieszkania, ochrony zdrowia, rozwoju duchowego i kulturalnego
oraz wychowania dzieci. Potrzeby te moga by¢ zaspokojone poprzez np. zakup zyw-
nosci, odziezy, drobnych przedmiotéw urzadzenia domowego, srodkéw czystosci,
pomocy szkolnych. Sa nimi réwniez wydatki ponoszone w zwigzku z zajmowaniem
mieszkania, korzystaniem z energii elektrycznej, gazu i wody, biezacg konserwacja
mieszkania i naprawa urzadzen domowych, jak réwniez wydatki na leczenie, zakup
pomocy szkolnych, prasy, optate abonamentu radiowego i telewizyjnego itp. Zakup
trwatych urzadzen domowych, np. samochodu, wiekszych zakupéw ratalnych czy
dokonywanie znacznych inwestycji np. remont mieszkania nie sg sprawami zwiaza-
nymi z zaspokojeniem zwyktych potrzeb rodziny.

UWAGA!

Jesli czynnos¢ rodzaca zobowigzanie nie wymaga znacznego zaangazowania
srodkow finansowych, co oczywiscie zalezy od Waszej sytuacji majatkowej, to
jest to czynnos¢ zwigzania z zaspokajaniem zwyktych potrzeb rodziny.

7) Wytaczenie odpowiedzialnosci solidarnej

Jesli drugi matzonek zacigga zobowigzania zbyt pochopnie, nieudolnie, zbyt czesto,
co powoduje, ze byt rodziny moze by¢ zagrozony, mozesz ztozy¢ do sagdu wniosek o
wylgczenie odpowiedzialnosci solidarnej za tego typu zobowigzania. Jesli sad wnio-
sek ten uwzgledni, za zobowiazania zaciggane przez matzonka w sprawach zwiaza-
nych z zaspokajaniem zwyktych potrzeb rodziny odpowiedzialny bedzie wyfacznie
matzonek, ktéry je zaciggnie. Pozostate zobowigzania matzonkéw

Zasada jest, ze matzonkowie moga samodzielnie dokonywac czynnosci dotyczacych
majatku wspdlnego. Jednak sg sytuacje, gdy zgoda drugiego matzonka jest potrzeb-
na, by taka czynnos¢ byta wazna. | tak, jesli chcesz:




22 PORADNIK DLA 0SOB POZOSTAJACYCH W KRYZYSIE

* zby¢, obciazy¢, naby¢ odptatnie nieruchomosd¢, uzytkowanie wieczyste, jak tez
oddac nieruchomos¢ do uzywania lub pobierania z niej pozytkéw,

* zby¢, obcigzy¢, naby¢ odptatnie prawo rzeczowe, ktérego przedmiotem jest
budynek lub lokal,

* zby¢, obcigzy¢, odptatnie naby¢ i wydzierzawi¢ gospodarstwo rolne lub przed-
siebiorstwa,

* dokona¢ darowizny z majatku wspdlnego, z wyjatkiem drobnych darowizn
zwyczajowo przyjetych, by czynnos¢ ta byta wazna musisz uzyskac zgode dru-
giego matzonka. Zgode taka mozna uzyskac takze po dokonaniu czynnosci.
Wowczas zalezy to od drugiej strony czynnosci, ktéra powinna wyznaczy¢ mat-
zonkowi, ktérego zgoda jest potrzebna, termin do potwierdzenia dokonanej
umowy.

UWAGA!
U mowa jest bezwzglednie niewazna od chwili jej zawarcia, gdy:

- dokonates jedng z ww. czynnosc¢ bez zgody drugiego matzonka,

- matzonek odméwit potwierdzenia umowy,

- nie ma juz mozliwosci potwierdzenia umowy przez matzonka w szczegél-
nosci wskutek uptywu wyznaczonego mu przez druga strone umowy ter-
minu do jej potwierdzenia.

Potwierdzi¢ nie mozna jednostronnej czynnosci prawnej np. darowizny, bez wyma-
ganej zgody drugiego matzonka jest ona niewazna.

Jezeli matzonek odmawia zgody wymaganej do dokonania czynnosci albo jezeli po-
rozumienie z nim napotyka trudne do przezwyciezenia przeszkody, mozesz zwrdcic¢
sie do sadu o zezwolenie na dokonanie czynnosci. Sad udzieli zezwolenia, gdy dobro
rodziny wymaga dokonania tej czynnosci. Wniosek taki nalezy ztozy¢ do sadu rejo-
nowego, ktéry rozpoznana gow trybie nieprocesowym i wtasciwie optacic - 40 zt.

8) Kiedy wierzyciel moze zaspokoic sie z majatku wspolnego?
Stronami umowy, ktéra powoduje powstanie zobowigzania moga by¢:

* matzonkowie tj. maz i zona - gdy razem zawieracie umowe o kredyt, razem ku-
pujecie samochdéd i jestescie stronami tej umowy (oboje widniejecie, jako np.
kupcy) — woéwczas oboje ponosicie odpowiedzialnos$¢ za zaciggniete zobowig-
zania, tzn. oboje jestescie dtuznikami,

* tylko jeden matzonek - gdy tylko on jest strong umowy kredytu, pozyczki - wéw-
czas na pewno odpowiada on swoim majgtkiem osobistym. Jednak pomimo
0godlnej zasady odpowiedzialnosci tylko tego matzonka, ktéry zaciggnat zobo-
wigzanie, istnieje mozliwos$¢ ponoszenia odpowiedzialnosci za tego typu zobo-
wigzania réwniez z majatku wspdlnego. Wéwczas sad musi stwierdzi¢, wydajac
tytut egzekucyjny, ze réwniez przeciwko drugiemu matzonkowi mozna taka
egzekucje prowadzi¢. Przy czym w takim wypadku egzekucja moze by¢ prowa-
dzona tylko z majatku wspolnego, nie zas z majatku osobistego tego matzonka
ktdry dtuznikiem nie jest Sad wyrazi zgode na prowadzenie egzekucji z Wasze-
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go majatku (tzn. nada klauzule wykonalnosci na majatek wspdlny) wytacznie
wtedy, gdy wierzyciel wykaze dokumentem urzedowym (np. orzeczenie sadu,
decyzja wdjta, itp.) lub prywatnym (np. umowa pozyczki), ze stwierdzony orze-
czeniem sadu (wyrokiem, nakazem zaptaty) diug powstat z czynnosci prawnej,
ktéra dokonana zostata za zgoda matzonka dtuznika.
Zatem, by odpowiedzialno$¢ za tego typu zobowigzanie obcigzata Wasz majatek wspél-
ny, konieczna jest Twoja zgoda na zaciggniecie zobowigzania przez wspotmatzonka
(np. zgoda na zawarcie umowy kredytu wyrazona Twoim podpisem pod ta umowa).
Zgoda moze by¢ wyrazona przed lub réwnoczesnie z zaciaggnieciem zobowiazania.

UWAGA!

Klauzule wykonalnosci przeciwko matzonkowi dtuznika, czyli zgode sadu na
zaspokojenie z majatku wspdlnego, nadaje sie tylko, dopdki istnieje wspolnos¢
majatkowa miedzy matzonkami, przy czym zobowigzanie nie moze dotyczy¢
wylacznie majatku odrebnego jednego z matzonkéw. Zatem jesli jestescie po
rozwodzie, a zobowigzanie w trakcie trwania malzenstwa zaciagnat wylacznie
drugi matzonek, wierzyciel bedzie mogt sie zaspokoi¢ tylko z majatku osobi-
stego matzonka zobowigzanego i tej jego czesci, ktéra po rozwodzie z majatku
wspolnego mu przypadta.

Sprawdz, kiedy Twoj matzonek zaciggnat zobowiazanie i czy wyrazites na jego
zaciggniecie zgode!

Jesli zaciggnat je przed 20 stycznia 2005r., tzn. przed wejsciem w zycie zmian ustawy
Kodeks Rodzinny i Opiekunczy i brak jest Twojej zgody na to, to jedynie na etapie
postepowania egzekucyjnego w postepowaniu o nadanie klauzuli wykonalnosci
przeciwko matzonkowi dtuznika sad na Twéj wniosek moze ograniczy¢ lub wytaczy¢
mozliwos¢ zaspokojenia sie z majatku wspdlnego przez wierzyciela, ktérego dtuzni-
kiem jest tylko jeden z matzonkow, jesli ze wzgledu na charakter wierzytelnosci albo
stopien przyczyniania sie matzonka dtuznika, zaspokojenie z majatku wspdlnego by-
toby sprzeczne z zasadami wspétzycia spotecznego.

Znajdujesz sie w korzystniejszej sytuacji, gdy zobowigzanie to matzonek zaciggnat
po 20 stycznia 2005r., bowiem od tego czasu czynnosci i skutki z nimi zwigzane, gdy
brak Twojej zgody obcigzaja wytacznie majatek osobisty matzonka i tylko niektore
elementy majatku wspdlnego.

UWAGA!
Pomimo tego, ze wynagrodzenie za prace lub dochody uzyskane z innej dzia-
talnosci zarobkowej, jak rowniez korzysci uzyskane z praw autorskich, pokrew-
nych i innych tego typu naleza do majatku wspdlnego wierzyciel moze sie z nich
zaspokoi¢ nawet, gdy:

- wierzytelnosc powstata przed powstaniem wspoélnosci,

- wierzytelnosc dotyczy majatku osobistego jednego z matzonkow,

- waktualnym stanie prawnym brak jest Twojej zgody na zaciggniecie zobo-

wigzania przez wspotmatzonka.
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Inny rezim dotyczy odpowiedzialnosci za:

* podatki, optaty oraz niepodatkowe naleznosci budzetowe panstwa i budze-
tow jednostek samorzadu terytorialnego, do ktérych ustalania lub okreslania
uprawnione sg organy podatkowe,

* opfate skarbowa oraz optaty, o ktérych mowa w przepisach o podatkach i opta-
tach lokalnych,

* optaty oraz niepodatkowe naleznosci budzetu panstwa, do ktérych ustalania
lub okreslania uprawnione sa inne organy niz organy podatkowe.

W przypadku oséb pozostajacych w zwigzku matzenskim odpowiedzialnos¢
obejmuje ich majatek osobisty oraz majatek wspolny tych oséb i ich matzon-
kow!

Nawet rozwiedziony matzonek podatnika odpowiada catym swoim majatkiem so-
lidarnie z bytym matzonkiem za zalegtosci podatkowe z tytutu zobowigzan podat-
kowych powstatych w czasie trwania wspdlnosci majatkowej, jednakze tylko do
wysokosci wartosci przypadajacego mu udziatu w majatku wspoélnym. O odpowie-
dzialnosci podatkowej orzeka organ podatkowy w formie decyzji, zas egzekucja zo-
bowigzania wynikajacego z takiej decyzji moze by¢ wszczeta dopiero wéwczas, gdy
egzekucja z majatku podatnika okazata sie w catosci lub w czeséci bezskuteczna.
Mieszkanie - sposéb korzystania w trakcie trwania matzenstwa i po rozwodzie.
Mieszkanie czesto stanowi najbardziej wartosciowy przedmiot wchodzacy w sktad
majatku wspodlnego, czy tez przedmiot, z ktérego oboje matzonkowie korzystaja.
Jednoczes$nie zapewnia rodzinie moznos$¢ prowadzenia normalnej egzystencji. Je-
$li nabywacie mieszkanie wtasnosciowe, badz spétdzielcze wiasnosciowe w trakcie
trwania matzenstwa to z mocy prawa wchodzi ono do wspdlnoty majatkowej mat-
zenskiej, chyba ze zawarliscie umowe majatkowa matzenska, badz jest to darowizna
wyfacznie dla jednego z Was. Podobnie sytuacja wyglada, gdy nastepuje nawiaza-
nie stosunku najmu lokalu majgcego stuzy¢ zaspokojeniu potrzeb mieszkaniowych
zatozonej przez Was rodziny w czasie trwania matzenstwa. W tym wypadku nawet
ustanie matzenstwa nie powoduje ustania wspoélnosci najmu. Réwniez spotdzielcze
lokatorskie prawo do mieszkania moze naleze¢ do obojga matzonkéw, chocby czton-
kiem spétdzielni byto tylko jedno z nich albo tylko do jednego z nich, przy czym
zalezne to jest o tego, czy matzonkowie pozostaja w ustroju wspdlnosci majatkowej
matzenskiej i czy prawo to nabyli w trakcie trwania tej wspdlnosci.

UWAGA!

Od dnia 24 kwietnia 2001 r. nie obowiagzuje juz zasada, ze lokal przydzielony
obojgu lub jednemu z matzonkéw w czasie trwania matzenstwa dla zaspoko-
jenia potrzeb mieszkaniowych rodziny nalezy wspélnie do obojga matzonkéow
bez wzgledu na istniejgce miedzy nimi stosunki majatkowe, jak rowniez do-
mniemanie, ze przy istnieniu wspodlnosci ustawowej wktad mieszkaniowy nale-
zy przed przydziatem lokalu do obojga matzonkdw, niezaleznie od pochodze-
nia Srodkow, z ktérych zostat zgromadzony.
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9) Co mozna zrobi¢, gdy korzystanie z mieszkania wspolnie przez matzonkow
jest utrudnione z powodu kiétni czy nieporozumien?

Woéwczas kazdy z matzonkéw moze wystapi¢ do sadu o dokonanie podziatu miesz-
kania do uzywania. Sad rozpoznaje sprawe w trybie nieprocesowym i jesli uzna, ze
wniosek o podziat mieszkania jest uzasadniony to przyznaje kazdemu odpowiednia
cze$¢ mieszkania do uzywania, np., kto i w jakiej czesci zajmowa¢ bedzie okreslone
powierzchnie mieszkania, w jakiej za$ czesci z powierzchni tych bedziecie musieli
wspdlnie korzystac.

10) Co zrobi¢, jesli matzonek uniemozliwia Ci korzystanie z mieszkania?

Jesli jest to Wasze wspodlne mieszkanie, a zostates pozbawiony przez wspdtmatzon-
ka wspétposiadania rzeczy, np. matzonek zmienit zamki do drzwi, nie wpuszcza Cig,
mozesz ztozy¢ do sadu pozew o ochrone naruszonego posiadania i w nim domagac
sie przywrocenia stanu poprzedniego. W tym wypadku konieczne jest wykazanie, ze
mieszkanie to rzeczywiscie posiadates, tzn. mieszkates w nim, zas w wyniku dziatania
wspotmatzonka zostates pozbawiony takiej mozliwosci. Jesli jestescie wspdtwiasci-
cielami ochrona ta jest otyte prostsza, ze mozesz wystapi¢ do sadu o ochrone prawa
wiasnosci i jego przywrocenie.

11) Jak wyglada kwestia mieszkania w wypadku orzekania rozwodu czy sepa-
racji?

W wyroku rozwodowym sad musi orzec o sposobie korzystania zWaszego wspdlnego
mieszkania przez czas wspdlnego w nim zamieszkiwania. Sad takie rozstrzygniecie po-
dejmie niezaleznie od prawa, jakie Wam przystuguje do mieszkania (najem, wtasnos¢,
spotdzielcze wtasnosciowe prawo do lokalu mieszkalnego). Wazne jest wylgcznie to,
ze mieszkanie w rzeczywistosci zajmujecie. Zatem nawet, jesli nie jest to Twoje miesz-
kanie, lecz matzonka to sad i tak musi orzec o sposobie korzystania z tego mieszkania
do czasu, kiedy bedziecie w nim razem zamieszkiwac. Orzeczenie takie nie spowoduje,
ze uzyskasz do mieszkania tego jakis tytut prawny, jesli takiego tytutu nie masz (np. nie
nabedziesz dzieki temu prawa wtasnosci do lokalu), bowiem jest to jedynie tymczaso-
we uregulowanie, majace na celu przystosowanie do zycia po ustaniu matzenstwa.
Sad moze, jezeli zgtosisz wniosek w wyroku rozwodowym:

1) nakaza¢ eksmisje matzonka w wypadkach wyjatkowych, gdy jedno z matzon-
kéw swym razgco nagannym postepowaniem, (np. state naduzywanie przez
matzonka alkoholu, wywotywanie awantur i dopuszczanie sie aktéw przemocy
stanowi zagrozenie dla zycia, zdrowia lub spokoju pozostatego matzonka i in-
nych cztonkéw rodziny) uniemozliwia wspdlne zamieszkiwanie.

UWAGA!

Eksmitowaé mozna tylko z Waszego mieszkania wspdlnego, badz z mieszkania
tego matzonka, ktory zada eksmisji. Jesli jest to mieszkanie wytacznie matzon-
ka ktérego wniosek dotyczy, badz jest to jego mieszkanie zaktadowe tzw. funk-
cyjne, sad nie moze orzec o eksmisji tego matzonka.
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Nie jest dopuszczalne poza wyrokiem rozwodowym eksmitowanie matzonka z
mieszkania, do ktérego rowniez jemu przystuguje tytut prawny np. prawo wia-
snosci, spotdzielcze wlasnosciowe prawo do lokalu.

2) dokona¢ podziatu lub przyznania wspdlnego mieszkania jednemu z matzon-
koéw, gdy oboje ztozycie zgodny wniosek, jesli zas ma nastapi¢ przyznanie tego
mieszkania jednemu z Was konieczna jest poza tym zgoda drugiego matzonka
na opuszczenie mieszkania bez dostarczenia lokalu zamiennego i pomieszcze-
nia zastepczego,

3) dokona¢ podziatu majatku wspdlnego, w tym i mieszkania, o czym byta mowa
powyzej.

12) Inne sytuacje dopuszczajace eksmisja matzonka z mieszkania

Gdy zajmujecie wspdlnie mieszkanie na podstawie umowy najmu, jako wspétioka-
tor mozesz wystapic¢ do sagdu z pozwem o nakazanie eksmisji matzonka, bytego mat-
zonka lub nawet innego wspotlokatora tego samego lokalu, jezeli on swoim razaco
nagannym postepowaniem uniemozliwia wspdlne zamieszkiwanie (np. pije, zaktoca
w ten sposéb spokdj i porzadek w domu, zneca sie). Przy czym sad moze orzec w
tym wypadku o braku uprawnienia do otrzymania lokalu socjalnego, wiec w istocie
od uprawomocnienia sie¢ wyroku mozliwe jest zadanie przymusowego wykonania
eksmisji.

13) Nakazanie opuszczenia zajmowanego lokalu wspélnie z pokrzywdzonym
Jesli matzonek zostat skazany wyrokiem sadu w sprawie karnej za popetnienie prze-
stepstwa, a sad ten warunkowo zawiesit mu wykonanie kary pozbawienia wolnosci,
Ty zas jestes pokrzywdzony tym przestepstwem np. znecat sie on nad Toba, uchylat
sie od obowigzku alimentacyjnego, spowodowat rozstréj zdrowia, i zamieszkujesz
wraz z matzonkiem to mozesz liczy¢ na to, ze sad orzeknie wobec matzonka obowia-
zek zwiazany z okresem préby w postaci nakazu opuszczenia zajmowanego wspél-
nie z Tobg lokalu. Sad nie jest zobowigzany do podjecia takiej decyzji, lecz wytacznie
moze taki obowiagzek orzec, jesli uzna to za stosowne.

Obowiazek opuszczenia zajmowanego lokalu wspdlnie z pokrzywdzonym nie jest
egzekwowany w drodze przymusu panstwowego. Jedyna sankcja zwigzana z wy-
konaniem tego obowiagzku jest w razie uchylania sie od jego wykonania podjecie
przez sad decyzji w przedmiocie zarzadzenia wykonania kary pozbawienia wolnosci
warunkowo zawieszonej.

4. Alimenty

Obowiazek alimentacyjny jest to obowigzek dostarczania srodkéw utrzymania oso-
bie uprawnionej. Wynika ze stosunkéw rodzinnych, gdyz osoby te sa zobowigzane
sobie nawzajem pomagac.

1) Na kim ciazy obowiazek alimentacyjny?
Zobowigzanym do alimentadji jest:
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* matzonek (réwniez rozwiedziony),

* krewni w linii prostej tj. pradziadek, dziadek, ojciec lub syn, wnuk, prawnuk
itp.,

* rodzenstwo,

* osoby zwigzane ze sobg weztami prawnymi np. przysposobiony.

UWAGA!

Jest to prawo niezbywalne. Nie mozesz sie go zrzec. Nie jest r6wniez mozliwa
sptata calosci przysziej naleznosci by w ten sposéb zwolni¢ zobowigzanego
spod obowiazku alimentacyjnego.

Prawo i obowiazki zwigzane z alimentami nie podlegaja dziedziczeniu.

Obowigzek dostarczania Srodkéw utrzymania obcigza osoby zobowigzane w pewnej
kolejnosci dopiero, gdy nie ma osoby zobowigzanej w blizszej kolejnosci albo gdy
osoba ta znajduje sie w takiej sytuacji, ze nie ma moznosci uczynic¢ zados¢ obowiaz-
kowi lub gdy uzyskanie od niej srodkéw jest niemozliwe badz bardzo utrudnione.
Woéwczas otrzymasz $rodki od osoby zobowigzanej w dalszej kolejnosci. W pierwszej
kolejnosci mozesz domagac sie alimentéw od swojego matzonka, nastepnie od syna,
wnuka, prawnuka itp., czyli od tzw. zstepnych, gdy ich brak od ojca, dziadka, pra-
dziadka itp., czyli tzw. wstepnych, gdy zas ich brak od swojego rodzerstwa (osoby,
ktére maja, cho¢ jednego wspdlnego rodzica). Przy czym jesli krewnych obcigza obo-
wigzek alimentacyjny w tym samym stopniu, zobowiazani sa oni do zaspokajania
potrzeb wedtug swoich mozliwosci majatkowych i zarobkowych. Inne zasady obo-
wiazuja przy obowiazku alimentacyjnym rodzicow wzgledem dziecka.

2) Obowiazek alimentacyjny rodzicow wobec dzieci

Jest to szczegdlny rodzaj obowigzku alimentacyjnego, gdyz rodzice, zobowiagzani sg
do dostarczania dziecku srodkéw utrzymania i wychowania. Oboje rodzice i to bez
wzgledu na to, w jakich wzajemnych stosunkach pozostaja (czy zyjg razem, czy pozo-
stajg w konkubinacie, czy tez sg matzenstwem) muszg tozy¢ na utrzymanie dziecka,
przy czym obowiazek ten moze by¢ wykonywany réwniez poprzez osobiste starania
o utrzymanie i wychowanie dziecka, (np., gdy jedno z rodzicéw zajmuje sie wycho-
waniem dziecka jest to forma wykonywania obowigzku alimentacyjnego).
Wysokos¢ alimentow na dziecko zalezy od:

» usprawiedliwionych potrzeb dziecka z jednej strony - obowigzek alimenta-
cyjny rodzicéw wzgledem dziecka ma nie tyko ochroni¢ je przed niedostat-
kiem, ale ma zmierza¢ do zaspokojenia usprawiedliwionych potrzeb, nie be-
dacych przejawem zbytku. Tymi usprawiedliwionymi potrzebami sg wydatki
zwigzane z opieka medyczna, wyksztatceniem, wypoczynkiem, wyzywieniem,
ubraniem;

« mozliwosci zarobkowych i majatkowych rodzica z drugiej strony - sad ustala-
jac wysokosc¢ Swiadczen alimentacyjnych zwraca uwage na osobiste predyspo-
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zycje zobowigzanego do alimentacji, jego wiek, wyksztatcenie, doswiadczenie
zawodowe oraz stan zdrowia. Osoba taka jest zobowigzana dotozy¢ nalezytych
staran, by uzyskac srodki konieczne na pokrycie usprawiedliwionych potrzeb
uprawnionego. Badajac wskazane mozliwosci ocenia sie nie tylko to, jaka pra-
ce zarobkowa wykonuje zobowigzany i jaka kwote wynagrodzenia pobiera, ale
tez, jakg mogtby podja¢ w panujacych realiach spoteczno-gospodarczych. Np.
jesli osoba z wyksztatceniem wyzszym po kierunku informatyk nie pracuje, albo
pracuje osiggajac bardzo niskie dochody, sad zorientuje sig, np. poprzez urzad
pracy czy na rynku pracy istnieje zapotrzebowanie na ustugi osoby z takimi
kwalifikacjami, jesli tak to ustali, jakie zarobki osoby takie osiggaja.

W taki sposéb oceniona zostanie mozliwos$¢ zarobkowa zobowigzanego.
Ponadto przyjete jest, ze dziecko ma prawo do réwnej stopy zyciowej z rodzicami.
Oznacza to, ze rodzice maja obowigzek zapewnic¢ dziecku warunki materialne odpo-
wiadajace tym, w jakich sami zyja, np., jesli ojciec dziecka moze sobie pozwoli¢ na
wyjazd na narty w Alpy, to powinien podobna stope zyciowa zapewni¢ réwniez swo-
jemu dziecku. Z tego tez wzgledu wysokos¢ naleznych alimentéw moze by¢ rézna,
gdyz jest zalezna od indywidualnej sytuacji zaréwno dziecka, jak tez rodzica.

3) Do kiedy obowiazek alimentacyjny istnieje?

Rodzice zobowiazani sg do $wiadczen na rzecz dziecka, ktdre nie jest jeszcze w stanie
utrzymac sie samodzielnie, np. nie wykonuje pracy zarobkowej.

Dojscie do pelnoletnosc dziecka nie uchyla obowigzku alimentacyjnego.

W zwigzku z tym trudno jest ustali¢ granice, kiedy dziecko jest juz w stanie utrzymacd
sie samodzielnie, a kiedy nie. Co do zasady uwaza sie, ze dziecko, ktére wykonuje
obowiazek szkolny (a wiec co najmniej do ukoriczenia 18 roku zycia) nie jest w sta-
nie utrzymac sie samodzielnie, gdyz obowigzek szkolny utrudnia mu podjecie pracy
zarobkowej w petnym wymiarze czasu pracy. Jesli wiec dziecko osiggneto petnolet-
nios¢, ale zamierza dalej kontynuowad nauke np. na studiach wyzszych, w szkole li-
cencjackiej i ma do tego predyspozycje i zdolnosci, rodzice nie moga uchyli¢ sie od
obowiazku alimentacyjnego, poniewaz hamowatoby to rozwdj dziecka. Podobnie,
gdy dziecko jest niepetnosprawne woéwczas obowigzek alimentacyjny rodzicéw nie
ustaje, gdyz dziecko to, nawet doroste, wymaga ich opieki.

UWAGA!

Jesli dziecko jest juz wyksztatcone i przygotowane do wykonywania zawodu,
jednak podejmuje dalszg edukacje, przy czym lekcewazy zajecia, nie zdaje eg-
zamindéw, powtarza ze swojej winy lata studiéow obowiazek alimentacyjny ro-
dzicow wygasa.

4) Obowiazek alimentacyjny pomiedzy pozostatymi krewnymi
Pomiedzy krewnymi obowiazek alimentacyjny istnieje, gdy spetnione sa tacznie dwie
przestanki:

* uprawniony znajduje sie w niedostatku, tj. nie tylko, gdy nie ma on srodkéw
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utrzymania, znajduje sie w ubdstwie, biedzie, ale réwniez, gdy w peni nie
moze swoich usprawiedliwionych potrzeb zaspokoi¢. Jesli jednak uprawniony
w sposob $wiadomy doprowadza sie do takiego stanu np. rezygnujac z pracy
zarobkowej, roztrwaniajgc swéj majatek - wéweczas stan, w ktérym sie znalazt
nie jest stanem niedostatku, na potrzeby ustalenia alimentow,

* zobowigzany ma mozliwosci majatkowe i zarobkowe by obowiazek swoj
spetniac (odnosnie mozliwosci majatkowych i zarobkowych patrz: obowigzek
alimentacyjny rodzicéw wobec dzieci).

5) Obowiazek alimentacyjny miedzy rodzenstwem

Obowiazek ten jest ograniczony, w poréwnaniu do ogélnego obowiagzku alimenta-
cyjnego miedzy krewnymi tym, iz zobowigzany moze sie uchyli¢ od tego obowiazku,
jesli spetnianie swiadczen dla niego lub jego rodziny zwigzane bedzie z nadmiernym
uszczerbkiem (nie beda w stanie zaspokoi¢ swoich wiasnych usprawiedliwionych
potrzeb).

6) Obowiazek alimentacyjny matzonkéw

Rozwiedzieni matzonkowie sg w pierwszej kolejnosci zobowigzani do dostarczania
sobie srodkéw utrzymania przy czym rézny jest zakres tego obowigzku, w zaleznosci
o tego, czy ktorys z matzonkéw zostat uznany za wytacznie winnego rozktadu pozy-
Cia (patrz rozwéd z winy czy bez winy):

* jesli zadne z Was nie zostato uznane za wytacznie winnego rozktadu pozycia,
albo oboje zostaliscie uznani za winnych rozktadu pozycia to po rozwodzie
obowiazek alimentacyjny istnieje nadal. Podstawg zasadzenia alimentéw jest
stan niedostatku matzonka uprawnionego (np. ubéstwo, bieda). Wéwczas dru-
gi matzonek zobowiazany jest dostarczy¢ rozwiedzionemu matzonkowi, ktéry
jest w stanie niedostatku, srodkéw utrzymania w zakresie odpowiadajagcym
usprawiedliwionym potrzebom uprawnionego oraz mozliwosciom zarobko-
wym i majatkowym z obowigzanego,

* jesli zostate$ uznany za wytacznie winnego rozktadu pozycia to nie bedziesz
mogt sie domagac zasadzenia alimentéw na siebie, za to drugi matzonek moze
domagac sie zasadzenia alimentéw od Ciebie. W tym przypadku przestanka
orzeczenia alimentéw bedzie istotne pogorszenie sie sytuacji materialnej mat-
zonka niewinnego w wyniku rozwodu (sad poréwna sytuacje, w jakiej matzo-
nek niewinny znajdowat sie w trakcie trwania matzenstwa, z jego aktualng sy-
tuacja po rozwodzie i ustali czy réznica zycia jest znaczna).

7) W jaki sposéb dochodzi¢ alimentow?
Obowiazek alimentacyjny miedzy krewnymi i innymi osobami uprawnionymi wynika z
mocy samego prawa. Jesli jednak nie jest on realizowany dobrowolnie koniecznym jest
uzyskanie orzeczenia sadu. Takie orzeczenie uzyskasz w drodze dwéch postepowan:

* w sprawie o rozwod/ separacje,

* w sprawie o alimenty.
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Orzekajac rozwdd sad ma obowigzek orzec o alimentach dla Waszego wspdélnego
dziecka dlatego tez nie ma koniecznosci sktadania odrebnego wniosku. W kazdym
innym przypadku chcac uzyskac alimenty musisz ztozy¢ do sagdu pozew o alimenty.
Sadem, ktéry rozpozna Twéj pozew jest sad rejonowy wydziat rodzinny, mieszczacy
sie w miejscu Twojego zamieszkania lub miejscu zamieszkania pozwanego (wybér
zaleze¢ bedzie od Ciebie). Pozew musi zawierac:

¥ oznaczenie sadu, do ktérego jest kierowany,

¥ oznaczenie stron (powoda, pozwanego) oraz ich adresow,

¥ oznaczenie wartosci przedmiotu sporu (suma alimentoéw, jakich zadasz za okres

jednego roku),

* wskazanie, czego zadasz z krétkim uzasadnieniem.
Poza tym do pozwu konieczne jest dotaczenie odpowiednich dokumentéw, z kté-
rych bedzie wynika¢ Twoja sytuacja zyciowa, jak rowniez niezbednych odpiséw ak-
téw urodzenia.
W imieniu matoletniego pozew moze zlozy¢ wylacznie przedstawiciel ustawo-
wy (z reguty drugi rodzic).

UWAGA!
Nie musisz uiszcza¢ kosztow sadowych dochodzac alimentéw.

8) Sposob egzekwowania zasadzonych wyrokiem alimentow

Jedli sad uzna Twoje zadanie to zasadza alimenty. Jesli zobowigzany nie bedzie ich
ptacit dobrowolnie, mozesz naleznosci te uzyska¢ w postepowaniu egzekucyjnym
prowadzonym przez komornika. Wéwczas musisz udac sie do komornika z wyrokiem
sadu. Komornik za$ zobowigzany bedzie przeprowadzi¢ postepowanie majace na
celu wyjawienie majatku zobowigzanego i uzyskanie z tego majatku sum niezbed-
nych dla Twojego zaspokojenia.

Jesli zobowigzany nie pracuje ,legalnie”, lecz jedynie dorywczo, szansa na uzyskanie
przez Ciebie alimentéw jest niewielka, chyba ze posiada on wartosciowe przedmioty,
z ktérych komornik moze uzyskac¢ niezbedne srodki na zaspokojenie Twojego rosz-
czenia. W przeciwnym razie komornik stwierdzi bezskuteczno$¢ egzekucji i umorzy
postepowanie egzekucyjne.

9) Europejski Tytul Egzekucyjny (ETE)
Jesli masz orzeczone wyrokiem sadu polskiego alimenty, zas osoba wskazana w
tym orzeczeniu przebywa za granica, gdzie wykonuje prace zarobkowa (legalng) nie
musisz juz prowadzi¢ skomplikowanego postepowania o tzw. uznanie orzeczenia i
stwierdzenie jego wykonalnosci w panstwie, gdzie orzeczenie ma by¢ wykonalne,
a zasadzona kwota wyegzekwowana. Od 2006r. istnieje mozliwos¢ uzyskania ETE.
Przestanki wydania ETE:
* istnienie prawomocnego orzeczenia sadu zasadzajacego alimenty (zaréwno
prawomocny wyrok, jaki ugoda zawarta przed sadem),
* orzeczenie to wydane jest przeciwko osobie, ktéra zamieszkuje w jednym z kra-
jow cztonkowskich Unii Europejskiej,
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* egzekucja alimentéw ma by¢ prowadzona poza Polska.
Zeby takie orzeczenie miato charakter tzw. europejski, a wiec by na jego podstawie
mozna byto dochodzi¢ zasadzonych kwot, nalezy do niego dotaczy¢ odpowiednie
potwierdzenie sagd owe. Tym potwierdzeniem sagdowym jest zaswiadczenie o ETE.

10) Co zrobi¢ by uzyskac zaswiadczenie o Europejskim Tytule Egzekucyjnym
(ETE)?

By uzyskac zaswiadczenie o ETE nalezy ztozy¢ do sadu, ktéry wydat wyrok (ewentu-
alnie sadu, przed ktérym zawarto ugode w sprawie alimentéw) wniosek o wydanie
zaswiadczenia o ETE (wniosek ten mozesz ztozy¢ w kazdym czasie). Sad rozpatruje
taki wniosek w sktadzie | sedziego, wydajac postanowienie w przedmiocie wydania
takiego zaswiadczenia. Zaswiadczenie o ETE wydawane jest na standardowym for-
mularzu, w jezyku polskim.

Na jego podstawie mozesz domagac sie wykonania we wszystkich krajach  UE na
tych samych zasadach, co orzeczenia danego kraju.

11) Jak egzekwowac?

Majac prawomocne i wykonalne orzeczenie oraz wydane do niego zaswiadczenie
o ETE nalezy zwrdci¢ sie bezposrednio do organu egzekucyjnego (organ wiasciwy
dla miejsca wykonania orzeczenia, zwykle sg to komornicy) z wnioskiem o wszczecie
postepowania egzekucyjnego. Wraz z tym wnioskiem musisz zataczy¢ oczywiscie:
orzeczenie, z zatwierdzeniem, ze jest ono prawomocne i wykonalne w Polsce oraz
zaswiadczenie o ETE. Przy czym komornik moze zazada¢ od Ciebie ttumaczenia tych
dokumentdw, ktére sporzadzi¢ bedzie musiat ttumacz przysiegty w jezyku urzedo-
wym panstwa, w ktérym ma by¢ prowadzona egzekucja.

12) Komu przystuguje zaliczka alimentacyjna?

Zaliczka alimentacyjna jest to pomoc panstwa, w sytuacji, gdy osoby zobowigzane
do swiadczen alimentacyjnych uchylaja sie od tego obowigzku, a obowigzek ten za-
sadzony jest wyrokiem sadu, zas egzekucja komornicza okazata sie bezskuteczna.
Osobami uprawnionymi sa:

* dziecko wychowywane przez osobe samotnie wychowujaca dziecko,

* dziecko wychowywane przez osobe pozostajaca w zwigzku matzerskim z oso-
ba, ktéra przebywa w zaktadzie karnym powyzej 3 miesiecy albo jest catkowicie
ubezwiasnowolniona,

* dziecko, ktére jest osobg uczaca sie, do czasu ukonczenia przez nie 18 roku zy-

cia albo 24 roku zycia, w przypadku, gdy dziecko uczy sie w szkole lub szkole
wyzszej.
By uzyskac¢ zaliczke alimentacyjng konieczne jest spetnienie kryterium docho-
dowego, a wiec dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie moze przekraczac
kwoty 583,00 zt. Pomimo powyzszego zaliczka nie przystuguje, jezeli osoba
uprawniona (dziecko):

* przebywa w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie (dom pomocy
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*

*
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spotecznej, placéwka opiekunczo-wychowawcza, mtodziezowy osrodek wycho-
wawczy, schronisko dla nieletnich, zaktad poprawczy, areszt Sledczy, zaktad
karny, zaktad opiekunczo-leczniczy, zaktad pielegnacyjno - opiekunczy, a takze
szkota wojskowa lub inna szkotfa zapewniajgca nieodptatne petne utrzymanie,
w tym wyzywienie, zakwaterowanie i umundurowanie),

przebywa w rodzinie zastepczej,

zawarta zwiagzek matzenski,

jest uprawniona do zasitku rodzinnego na wiasne dzieci.

13) Co zrobi¢, by uzyskac zaliczke alimentacyjng?
Choc zaliczke alimentacyjng wyptaca wojt, burmistrz, prezydent miasta albo organ
pomocy spotecznej (np. w przypadku zaliczki alimentacyjnej wyptacanej w Szczeci-
nie) niezbedne jest ztozenie za posrednictwem komornika, ktory stwierdzit wczes-
niej bezskuteczno$¢ postepowania egzekucyjnego, wniosku o przyznanie zaliczki
alimentacyjnej wraz z nastepujacymi dokumentami:

*

zaswiadczeniem komornika sagdowego o bezskutecznosci egzekucji Swiadczen
alimentacyjnych i wysokosci wyegzekwowanych Swiadczen alimentacyjnych
(komornik zobowiagzany jest wystawic takie zaswiadczenie),

informacji sadu okregowego o stanie egzekucji lub zaswiadczenia zagranicznej
instytucji egzekucyjnej o stanie egzekucji swiadczen alimentacyjnych, gdy zo-
bowigzany zamieszkuje zagranica;

os$wiadczenia wnioskodawcy:

o tym, ze osoba uprawniona nie przebywa w instytucji zapewniajacej catodo-
bowe utrzymanie albo w rodzinie zastepczej, nie zawarta zwigzku matzenskie-
go, nie jest uprawniona do zasitku rodzinnego na wtasne dziecko,

o przekazaniu komornikowi sagdowemu wszystkich znanych mu istotnych in-
formacji niezbednych do prowadzenia postepowania egzekucyjnego wobec
dtuznika alimentacyjnego,

informacji osoby uprawnionej do zaliczki, jej przedstawiciela ustawowego albo
opiekuna prawnego o miejscu zamieszkania, wieku, zatrudnieniu i sytuacji eko-
nomicznej os6b zobowigzanych do alimentacji wzgledem osoby uprawnionej.

14) Wysokos¢ zaliczki alimentacyjnej
Zaliczke otrzymasz do wysokosci zasgdzonego Swiadczenia alimentacyjnego, nie
wiecej jednak niz:

*

w przypadku, gdy w rodzinie jest jedna lub dwie osoby uprawnione do zalicz-
ki - 170,00 zt dla osoby uprawnionej albo 250,00 z, jezeli osoba ta legitymuje
sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,

w przypadku, gdy w rodzinie sa trzy osoby lub wiecej, uprawnione do zaliczki
-120,00zt dla osoby uprawnionej albo 170,00 zi, jezeli osoba ta legitymuje sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o znacznym stopniu nie-
petnosprawnosci.
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Wieksza kwote zaliczki otrzymasz, jesli dochdd rodziny nie przekracza 50 %
kwoty 583 zt tj. kwoty 291,50 zt netto na osobe, wéwczas kwota zaliczki alimen-
tacyjnej wynosi:

* w przypadku, gdy w rodzinie jest jedna lub dwie osoby uprawnione do zalicz-
ki - 300,00 zt dla osoby uprawnionej albo 380,00 z, jezeli osoba ta legitymuje
sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,

* w przypadku, gdy w rodzinie sg trzy osoby lub wiecej, uprawnione do zaliczki
-250,00 zt dla osoby uprawnionej albo 300,00 zt, jezeli osoba ta legitymuje sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o znacznym stopniu nie-
petnosprawnosci.

15) Fundusz alimentacyjny

Komu przystuguja swiadczenia z funduszu alimentacyjnego?

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ali-
mentéw do ukonczenia 18 roku zycia, a w przypadku kontynuowania nauki w szkole
wyzszej — do ukonczenia 25 roku zycia.. W sytuacji jednak, gdy osoba uprawniona
posiada orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci swiadczenia z fundu-
szu alimentacyjnego przystuguja bezterminowo.

O swiadczenia z funduszu mozna ubiegac sie, jesli dochdd rodziny w przeliczeniu na
jedng osobe nie przekracza 725 ztotych.

Swiadczenia z funduszu przystuguja w wysokosci orzeczonych przez sad alimentéw,
jednak nie wyzszej niz 500 ztotych

UWAGA! Swiadczenia z funduszu nie przystuguja osobom, ktére:
«  zostaly umieszczone w instytucjach zapewniajacych catodobowe utrzy-
manie albo w rodzinie zastepczej,
+ 53 petnoletnie i posiadaja wtasne dziecko,
«  zawarty zwigzek matzenski.

Do kogo zwrécic sie z wnioskiem o wyplate swiadczenia z funduszu alimenta-
cyjnego?

Organem, do ktérego mozemy zwréci¢ sie z wnioskiem o wyptate Swiadczenia z
funduszu alimentacyjnego jest wojt (burmistrz, prezydent) wiasciwy dla miejsca
zamieszkania osoby uprawnionej. Jesli zatem mieszkasz na terenie miasta Szczecin
Szczecinski organem do ktérego powinnas/ powiniene$ sie zwrdécic¢ jest Prezydent
Miasta Szczecinu Szczecinskiego. Niezaleznie od tego kto z ramienia wéjta (burmi-
strza, prezydenta) wniosek bedzie rozpatrywat — powinien by¢ ztozony w urzedzie
gminy lub miasta.

Whniosek powinien zawiera¢:
- dane dotyczace cztonkéw rodziny, w tym: imig, nazwisko, date urodzenia,
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numer PESEL, numer NIP a w razie gdy nie nadano tych numeréw lub jed-
nego z nich - serie i numer dowodu osobistego lub paszportu,

« o$wiadczenie wnioskodawcy o przekazaniu organowi egzekucyjnemu
wszelkich znanych mu informacji niezbednych do prowadzenia postepo-
wania egzekucyjnego przeciwko dtuznikowi alimentacyjnemu,

«  oswiadczenie wnioskodawcy o miejscu zamieszkania, wieku, sytuacji eko-
nomicznej oséb zobowigzanych wzgledem uprawnionego do alimentéw

Do wniosku powinny by¢ dotaczone:

- wydane przez naczelnika urzedu skarbowego zaswiadczenie o docho-
dzie podlegajacym opodatkowaniu podatkiem dochodowym od oséb
fizycznych kazdego cztonka rodziny, zawierajace informacje o: wysokosci
dochodu, wysokosci sktadek na ubezpieczenie spoteczne odliczonych od
dochodu, wysokosci sktadek na ubezpieczenie zdrowotne odliczonych od
dochodu, wysokosci naleznego podatku,

«  zaswiadczenia lub oswiadczenia dokumentujacego wysokos$¢ innych do-
chodow,

« inne dokumenty oraz dowody mogace by¢ przydatne do ustalenia prawa
do $wiadczenia, w tym na przyktad: dokument stwierdzajacy wiek upraw-
nionej, zaswiadczenie organu prowadzacego postepowanie egzekucyjne o
bezskutecznosci egzekucji, orzeczenie o znacznym stopniu niepetnospraw-
nosci, odpis prawomocnego orzeczenia sadu stwierdzajacego alimenty,
odpis postanowienia sadu o zabezpieczeniu powddztwa o alimenty, odpis
protokotu sadowego tres¢ ugody sadowej, orzeczenie sagdu rodzinnego o
ustaleniu opiekuna prawnego dla osoby uprawnionej, zaswiadczenie o
uczeszczaniu przez uprawnionego do szkoty wyzszej, informacje sadu rejo-
nowego o podjeciu przez osobe uprawniona czynnosci majacych wyegze-
kwowac tytut wykonawczy za granica itp.

UWAGA!

Nie boéj sie prosi¢ o pomoc - jesli nie wiesz jakie dokumenty masz dostarczyg,
do kogo o uzyskanie ich sie zwréci¢ - nie bdj sie zapytac o to urzednika.
Uwaga!

Od 1 pazdziernika 2008 roku istnieje réwniez mozliwos¢ zwrdcenia sie do wias-
ciwego z uwagi ha miejsce zamieszkania osoby uprawnionej do alimentéw
wniosku wajta (burmistrza, prezydenta miasta) o podjecie dziatan wobec diuz-
nika alimentacyjnego

Do podjecia dziatar w celu wyegzekwowania naleznych Ci alimentéw konieczne jest
zlozenie wniosku oraz dotaczenie do niego zaswiadczenia o bezskutecznosci do-
tychczas prowadzonej egzekucji.

UWAGA!
Istnieje rowniez mozliwos¢ wytoczenia powddztwa alimentacyjnego na Twoja
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rzecz przez urzad gminy wiasciwy dla miejsca zamieszkania osoby uprawnio-
nej.

Informacje na ten temat uzyskac¢ powinienes/powinnas w urzedzie gminy wiasci-
wym dla Twojego miejsca zamieszkania.

16) Zmiana wysokosci alimentow

Jesdli masz zasgdzone alimenty, w razie zmiany stosunkéw mozesz zada¢ zmiany tego
orzeczenia. Przez zmiane stosunkéw nalezy rozumiec istotny wzrost usprawiedli-
wionych potrzeb uprawnionego do alimentacji, jak rowniez istotne zwiekszenie sie
mozliwosci ptatniczych zobowigzanego, ktére moga wystapic tacznie. Ustalenie zas
zmiany stosunkOw nastepuje przez poréwnanie potrzeb uprawnionego oraz zarob-
kowych i majatkowych mozliwosci zobowigzanego z daty orzeczenia alimentéw w
dotychczasowej wysokosci ze stanem istniejacym w dacie rozstrzygania o podwyz-
szeniu. Musisz wéwczas ztozy¢ do sagdu pozew o zmiane alimentow.

5. Pozbawienie, zawieszenie i ograniczenie wladzy rodzicielskiej

1) Pozbawienie wiadzy rodzicielskiej

Pozbawienie rodzicow wtadzy rodzicielskiej jest najdalej idgcym srodkiem ingerencji
sadu w wykonywanie wtadzy rodzicielskiej. Ma ona na celu ochrone intereséw dziec-
ka. Sad orzeknie pozbawienie wiadzy rodzicielskiej, gdy:

* zachodzi trwata przeszkoda w wykonywaniu wtadzy rodzicielskiej, tj. taka, kto-
ra wedtug powszechnej wiedzy bedzie trwac przed dtugi czas, przy czym nie
wiadomo, kiedy przeszkoda ta ustanie np. umieszczenie rodzica w zakfadzie
leczniczym z powodu nieuleczalnej choroby, odbywanie wieloletniej kary po-
zbawienia wolnosci,

* rodzice naduzywaja tej wiadzy tj. zmuszaja dziecko do wykonywania ciezkiej
pracy, przekraczaja granice dopuszczalnego karcenia itp.,

* rodzice razaco zaniedbujg obowiagzki wobec dziecka, np. z powodu pijanstwa,
marnotrawstwa.

UWAGA!

Bedac pozbawionym wiadzy rodzicielskiej nadal zobowigzany jestes do uisz-
czania alimentow zachowane jest tez prawo dziedziczenia.

Wiadze rodzicielska mozna przywroci¢, jesli odpadly przyczyny jej pozbawie-
nia, a przywroécenie bedzie zgodne z dobrem dziecka. Konieczne w tym celu jest
wydanie przez sad orzeczenia.

2) Zawieszenie wtadzy rodzicielskiej

Zawieszenie wtadzy rodzicielskiej ma miejsce w razie zaistnienia przemijajacej prze-
szkody w wykonywaniu wtadzy rodzicielskiej przez rodzica. Taka przeszkoda przemi-
jajaca jest np. odbywanie kary pozbawienia wolnosci.
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3) Ograniczenie wiadzy rodzicielskiej
Ograniczenie wtadzy rodzicielskiej jest to ograniczenie sprawowanej przez rodzicéw
opieki nad dzieckiem poprzez np.:

* zobowigzanie rodzicéw oraz matoletniego do okreslonego postepowania z
jednoczesnym wskazaniem sposobu kontroli wykonania wydanych zarzadzen,

* okreslenie, jakie czynnosci nie moga by¢ przez rodzicow dokonywane bez ze-
zwolenia sadu albo podda¢ rodzicéw innym ograniczeniom, jakim podlega
opiekun,

* poddanie wykonywania wtadzy rodzicielskiej statemu nadzorowi kuratora sa-
dowego,

* skierowanie matoletniego do organizacji lub instytucji powotanej do przygo-
towania zawodowego albo innej placowki sprawujacej czesciowa piecze nad
dzie¢mi,

* zarzadzenie o umieszczeniu matoletniego w rodzinie zastepczej albo w pla-
cowce opiekunczo-wychowawczej.

Przestanka ograniczenia wtadzy rodzicielskiej jest zagrozenie dobra dziecka, w jaki-
kolwiek sposéb.

4) Postepowanie przed sgdem w sprawach dotyczacych wladzy rodzicielskiej
Postepowanie takie sad moze wszcza¢ z urzedu, dlatego kazdy, komu znane jest zda-
rzenie uzasadniajgce wszczecie postepowania z urzedu, obowiagzany jest zawiadomi¢
o nim sad opiekuriczy. Postepowanie to moze by¢ wszczete takze na wniosek osoby
zainteresowanej lub prokuratora.

Whiosek o wszczecie postepowania nalezy ztozy¢ do sadu opiekuriczego, ktérym jest
sad rejonowy wedtug miejsca zamieszkania matoletniego, a w braku tego - wedtug
miejsca pobytu matoletniego, za$ uczestnikami postepowania powinni by¢ oboje ro-
dzice matoletniego, jezeli przystuguje im wtadza rodzicielska.

6. Postepowanie dotyczace uzaleznien i przemocy w rodzinie

1) Co zrobi¢, gdy masz do czynienia z problemem alkoholowym?

Czlonkowie rodziny czesto nie wiedza badz nie przyjmuja do wiadomosci, ze ich
matzonek syn czy inni najblizsi sa uzaleznieni od alkoholu. Wynika to takze z trudno-
$ci rozpoznania probleméw alkoholowych. Uzaleznieniem moze by¢ juz codzienne
spozywanie piwa, czy tez sporadyczne, aczkolwiek w duzych ilosciach upajanie sie
nim. Problemu tego nie wolno bagatelizowa¢, dlatego jesli zaczyna Ci przeszkadzac
musisz podja¢ odpowiednie kroki, bowiem alkoholik nie przyzna sie do tego, ze nim
jest.

Alkoholizm jest choroba, wiec podobnie jak grype mozna ja leczy¢, przy czym za-
rowno osoby uzaleznione, jak tez czlonkowie rodzin dotknieci konsekwencjami
alkoholizmu uzyskuja bezptatnag pomoc medyczng w placéwkach stuzby zdro-
wia.

Jedli alkoholik sam podejmie decyzje o leczeniu, co jest rzadkoscia, sprawa jest uta-
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twiona, bowiem wystarczy, ze zgtosi sie do odpowiedniej placéwki i podda rygorom

zwigzanym z leczeniem uzaleznienia. W terapii tej uczestniczy¢ tez powinni domow-

nicy, bowiem oni sg réwniez uzaleznieni biernie. Jest to zmudna praca, roztozona w

czasie, ale pozwala na ustabilizowanie zycia.

W sytuacji, gdy alkoholik w zwigzku z naduzywaniem alkoholu powoduje:

«  rozktad zycia rodzinnego,

« demoralizuje matoletnich,

« uchyla sie od pracy,

«  systematycznie zaktéca spokdj lub porzadek publiczny, a nie wykazuje woli do-
browolnego poddania sie leczeniu odwykowemu to mozna zobowigza¢ go do
leczenia odwykowego. Decyzje w tym przedmiocie moze podja¢ wytacznie sad
rejonowy w wydziale rodzinnym na wniosek prokuratora badz gminnej komisji
rozwigzywania problemoéw alkoholowych.

Jesli ztozysz wniosek do sadu osobiscie, to zostanie on oddalony z powodu bra-
ku legitymacji procesowej do wystapienia z zadaniem.
W zwiazku z tym wniosek o wszczecie postepowania nalezy ztozy¢ do gminnej komi-
sji rozwigzywania problemoéw alkoholowych, a komisja ta zobowigzana jest wniosek
ten rozpatrzy¢ oraz tak pokierowac postepowaniem, by osoba uzalezniona zostata
skierowana na przymusowe leczenie odwykowe badz to w systemie zamknietym
badz stacjonarnym.
Whiosek do komisji lub prokuratora o leczenie odwykowe moze ztozy¢ kazdy, kto
ma informacje o osobie wymagajacej leczenia (nie musi to by¢ osoba najblizsza dla
uzaleznionego). Komisja moze tez wszcza¢ postepowanie z urzedu. Komisja wzy-
wa taka osobe na rozmowe, moze zazadac réwniez przeprowadzenia wywiadu w
miejscu jej zamieszkania, celem ustalenia czy zachodza przestanki do zastosowania
wobec osoby leczenia odwykowego. Jesli zostanie ustalone, ze osoba ta w zwigz-
ku z naduzywaniem alkoholu powoduje rozktad zycia rodzinnego, demoralizacje
matoletnich, uchyla sie od pracy albo systematycznie zaktdca spokdj lub porzadek
publiczny, wéwczas komisja skieruje na badanie biegtego w celu wydania opinii w
przedmiocie uzaleznienia od alkoholu i wskazania rodzaju zakfadu leczniczego. W
sytuacji, gdy osoba uzalezniona odmoéwi wspotpracy, nie stawiajac sie u biegtego ce-
lem wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia, badz nie podejmie dobrowolnego
leczenia odwykowego, gdy zostanie ustalone, ze osoba ta jest uzalezniona od alko-
holu, komisja kieruje sprawe do sagdu z wnioskiem o natozenie obowiazku poddania
sie leczeniu odwykowemu.

Sad po przeprowadzeniu rozprawy, na podstawie opinii biegtego wydaje posta-

nowienie, w ktérym naktada obowigzek poddania sie leczeniu odwykowemu bez

zgody, wskazujac wiasciwy zaktad lecznictwa odwykowego, badz wniosek oddala

i postepowanie umarza, jesli nie znajdzie podstaw do zobowiazania leczeniu odwy-

kowemu.

Gdy orzeczenie o natozeniu obowiazku leczenia odwykowego uprawomocni sie,

sad wzywa te osobe do stawienia sie dobrowolnie w oznaczonym dniu we wskaza-

nym zaktadzie lecznictwa odwykowego w celu poddania sie leczeniu, z zagrozeniem
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zastosowania przymusu w wypadku uchylania sie od wykonania tego obowigzku.
Jezeli osoba ta bedzie uchylac sie od poddania leczeniu odwykowego sad zarzadzi
przymusowe doprowadzenie do zaktadu leczniczego przez organ Policji.

W razie nieusprawiedliwionego niestawiennictwa na rozprawg lub uchylania
sie od zarzadzonego poddania sie badaniu przez biegtego sad moze zarzadzic¢
przymusowe doprowadzenie przez organ policji.

Orzekajac o obowigzku poddania sie leczeniu sad moze ustanowi¢ na czas trwania
tego obowigzku nadzér kuratora.

UWAGA!

Obowiazek poddania sie leczeniu trwa tak dlugo, jak tego wymaga cel lecze-
nia, nie dluzej jednak niz 2 lata od chwili uprawomocnienia sie postanowienia.
W wypadku ustania obowigzku poddania sie leczeniu ponowne zastosowanie
tego obowigzku wobec tej samej osoby nie moze nastapic¢ przed uptywem 3
miesiecy od jego ustania.

2) Gdzie szukac pomocy, gdy dotknie Cie problem narkomanii?

Gdy juz zostanie z diagnozowane, ze do czynienia mamy z uzaleznionym od narko-
tykéw, wéwczas w gre wejdzie koniecznos¢ podjecia leczenia, bowiem narkomania
jest choroba. Leczenie to odbywac sie powinno etapami.

W pierwszej kolejnosci najlepiej skontaktowac sie z punktem konsultacyjnym ds.
uzaleznien, gdyz tam uzyska sie pierwszg pomoc oraz wskazanie, jakie leczenie w
okreslonym przypadku nalezatoby podja¢. Dalszg pomoc uzyska¢ mozna w:

* poradni ambulatoryjnej, prowadzonej z reguly przez stowarzyszenia i fundacje,
np. poradnia MONAR. W poradniach tych istnieje mozliwos¢ podjecia réznych
form terapii indywidualnej i grupowej. Polegaja one w wiekszosci na spotka-
niach z terapeutami. Czestotliwos¢ spotkan z uptywem okresu leczenia zmniej-
sza sie. Programy oferowane w poradniach trwaja z reguty ok. | -2 lat.

* oddziatach detoksykacyjnych, na ktérych nastepuje:

- odtrucie od substancji przyjmowanej przez osobe uzaleznionga,

- zmniejszenie objawdw niepozadanych po odstawieniu narkotykéw - zmniej-
szenie gtodu narkotycznego, bdéléw, napadéw drgawek itd. oraz w skrajnych
przypadkach do zapobiegania zgonom witacznie,

- diagnostyka powiktan takich jak HIV, WZW i innych choréb zakaznych,

- dobranie lekéw do sytuacji psychicznej pacjenta,

- zapobieganie zaburzeniom psychicznym powstajacym przy odstawianiu nar-
kotyku,

- motywowanie do dalszego leczenia.

Jesli osoba uzalezniona trafi na taki oddziat, by nie zmarnowac efektéw dziatania
najlepszym rozwiazaniem jest, by po zabiegach zadbac¢ o przekazanie jej do
osrodka leczenia uzaleznien, najlepiej stacjonarnego:

 oddziatow leczenia uzaleznien, ktére znajduja sie z reguty przy duzych jed-

nostkach stuzby zdrowia, szpitalach. Na oddziatach zapewniona jest catodobo-
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wa opieka medyczna, zaréwno farmakologicznajak i psychologiczna. Program
trwa z reguty od 6 do 8 tygodni. Osoba korczaca ten etap powinna kontynu-
owac go badz ambulatoryjnie w poradni, badz w innym osrodku, ktéry realizu-
je kolejny etap walki z narkomania,

« placoéwek, w ktérych odbywa sie leczenie stacjonarne, ktére oferujg programy
terapeutyczne trwajace od 6 do 8 miesiecy, jest to tzw. leczenie stacjonarne
krétkoterminowe,

« dtugoterminowe leczenie stacjonarne w placéwkach Monaru, Karanu, PTZN czy
innych placéwkach stuzby zdrowia, ktére trwa od 12-24 miesiecy. Programy
maja na celu odbudowanie wtasciwego systemu wartosci, jak rowniez przygo-
towanie do wspoétzycia w spoteczenstwie, np. poprzez réznego rodzaju prace.
W osrodkach tych obowiazuja stanowczo przestrzegane normy, ktérych naru-
szenie powoduje ujemne konsekwencje dla pacjenta.

UWAGA!

Uzaleznienie jest choroba nieuleczalng, w zwigzku z czym nastepowac moga
nawroty. By zmniejszy¢ czestotliwos¢ wystepowania sytuacji, ktére moga spo-
wodowac ponowne siegniecie po narkotyk, nalezy po zakonczeniu terapii ko-
rzystac z pomocy terapeuty, badz grup wsparcia.

3) Leczenie przymusowe narkomanii
Przymusowemu leczeniu i rehabilitacji mozna poddac jedynie osobe, ktéra nie ukon-
czyta jeszcze 18 lat. Decyduje o tym sad rodzinny i nieletnich na wniosek:

* przedstawiciela ustawowego,

* krewnych w linii prostej,

* rodzenstwa,

* faktycznego opiekuna lub z urzedu.
Czasu przymusowego leczenia i rehabilitacji nie okresla sie z géry, nie moze on jed-
nak by¢ dtuzszy niz dwa lata. Jezeli osoba uzalezniona ukonczy 18 lat przed zakon-
czeniem leczenia lub rehabilitacji, sad rodzinny moze je przedtuzy¢ na czas niezbed-
ny do osiggniecia celu leczenia i rehabilitacji, facznie jednak czas ten nie moze by¢
dtuzszy od dwaoch lat.

Jezeli uzalezniona od srodkéw odurzajacych jest osoba pelnoletnia, to nie moz-
na jej zmusic¢ do leczenia, chyba ze zostata ona ubezwlasnowolniona.
Osoba petnoletnia, uzalezniona, moze zosta¢ poddana leczeniu przymusowemu je-
dynie wyjatkowo, gdy wykazuje ona zaktdcenia czynnosci psychicznych, ktére nie
s ani uposledzeniem umystowym, ani chorobg psychiczna a z punktu widzenia me-
dycznego zaliczane sg do zaburzeh psychicznych. Przymusowe umieszczenie takiej
osoby w szpitalu psychiatrycznym moze nastapic¢ wytacznie. gdy:
* jej dotychczasowe zachowanie wskazuje na to, ze z powodu zaburzeh psy-
chicznych zagraza bezposrednio wtasnemu zyciu albo zyciu lub zdrowiu innych
0s0b,
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* zachodza watpliwosci, czy jest ona chora psychicznie.
Przyjecie do szpitala nastepuje woéwczas w celu wyjasnienia tych watpliwosci,

za$ pobyt w szpitalu nie moze trwac dtuzej niz 10 dni. Kierownik szpitala ma
woéwczas obowigzek zawiadomic¢ sad opiekuriczy o umieszczeniu takiej osoby
w szpitalu bez jej zgody. Na podstawie otrzymanego zawiadomienia sad opie-
kunczy wszczyna postepowanie dotyczace przyjecia do szpitala psychiatrycz-
nego. Jesli sad opiekunczy wyda postanowienie stwierdzajace zasadnos¢ przy-
jecia do szpitala oznacza to, iz stwierdzit chorobe psychiczna u osoby, ktérej do-
tychczasowe zachowanie wskazywato na to, ze z powodu tej choroby zagraza
bezposrednio wiasnemu zyciu albo zyciu lub zdrowiu innych. Taka sprawe sad
moze rozpoznac réwniez na wniosek tej osoby lub jej przedstawiciela ustawo-
wego, jej matzonka, krewnych w linii prostej, rodzehnstwa badz osoby sprawuja-
cej nad nig faktyczng opieke albo z urzedu.

4) Ubezwtasnowolnienie

Jest to ograniczenie, z punktu widzenia prawnego, mozliwosci dokonywania czyn-
nosci prawnych przez osobe, ktéra z powodu zaburzen psychicznych nie potrafi
funkcjonowac w spoteczenstwie.

* ubezwlasnowolni¢ catkowicie mozna osobe, ktora ukonczyta 13 lat i jezeli

wskutek choroby psychicznej, niedorozwoju umystowego albo innego rodzaju
zaburzen psychicznych, w szczegdlnosci pijaristwa lub narkomanii, nie jest w
stanie kierowac swym postepowaniem. Dla ubezwtasnowolnionego catkowicie
ustanawia sie opieke, chyba ze pozostaje on jeszcze pod wtadza rodzicielska.
Osoba taka nie ma zdolnosci do czynnosci prawnych, tzn., ze nie moze doko-
nywac waznie czynnosci np. zawarcia umowy kredytu, darowizny, sprzedazy
nieruchomosci. Jedynym wyjatkiem od tej zasady sg tzw. umowy zawierane w
biezacych, drobnych sprawach dnia codziennego pod warunkiem wszakze, ze
pociaga za soba razace pokrzywdzenie osoby pozbawionej zdolnosci do czyn-
nosci pranych. Jedli zatem osoba pozbawiona zdolnosci do czynnosci prawnych
kupi np. bochenek chleba i zaptaci za niego cene obowiazujaca dla wszystkich
zawarta w taki sposéb transakcja jest wazna.

ubezwlasnowolni¢ czesciowo mozna osobe petnoletnia z powodu jej choro-
by psychicznej, niedorozwoju umystowego albo innego rodzaju zaburzen psy-
chicznych, w szczegolnosci pijanstwa lub narkomanii, jezeli stan tej osoby nie
uzasadnia ubezwiasnowolnienia catkowitego, lecz potrzebna jest pomoc do
prowadzenia jej spraw. Dla osoby ubezwtasnowolnionej cze$ciowo ustanawia
sie kuratele.

Waznos¢ umowy, ktéra zostata zawarta przez osobe ograniczong w zdolno-
$ci do czynnosci prawnych zalezy od jej potwierdzenia przez przedstawiciela
ustawowego. Jednostronne czynnosci prawne (np. darowizny) dokonane przez
osobe ograniczong zdolnosci do czynnosci prawnych sg niewazne.

Od wskazanych wyzej zasad jest kilka, scisle okreslonych wyjatkéw. | tak, oso-
ba taka moze: rozporzadzac swoim zarobkiem, (chyba, ze z waznych powodéw
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sad postanowi inaczej), zawiera¢ drobne umowy w sprawach zwigzanych z
codziennym zyciem (np. kupno zywnosci), jak réwniez rozporzadzac rzeczami
oddanymi tej osobie do swobodnego uzytku.

5) Postepowanie w przedmiocie ubezwlasnowolnienia
W przedmiocie ubezwtasnowolnienia, czy to catkowitego, czy czesciowego, orzeka
sad. Sadem wihasciwym jest sad okregowy, do ktérego nalezy ztozy¢ stosowny wnio-
sek. Z wnioskiem moze wystapic:

* matzonek osoby, ktéra ma by¢ ubezwtasnowolniona,

* jej krewniw linii prostej oraz rodzenstwo, jezeli osoba ta nie ma przedstawiciela

ustawowego,

* jej przedstawiciel ustawowy,

* prokurator.
We wniosku nalezy wskaza¢ okolicznosci, ktére miatby uzasadnia¢ ubezwtasnowol-
nienie.
Jesli osoba zgtosita wniosek o ubezwtasnowolnienie w ztej wierze lub lekko-
myslnie, sad moze natozy¢ kare grzywny.

Whiosek ten podlega optacie w wysokosci 40 zt.

6) Przemocy w rodzinie
Przemoc w rodzinie to zamierzone, wykorzystujace przewage sit dziatanie przeciwko
cztonkowi rodziny, naruszajace jego godnos¢ oraz podstawowe prawa i wolnosci,
powodujace cierpienie i szkody. Przemoc w rodzinie charakteryzuje sie tym, ze:

* jest intencjonalna - przemoc jest zamierzonym dziataniem cztowieka i ma na
celu kontrolowanie i podporzadkowanie osoby krzywdzonej,
sity sa nieréwne - w relacji jedna ze stron ma przewage nad drugga. Osoba krzyw-
dzona jest stabsza, a stosujaca przemoc jest silniejsza,
narusza prawa i dobra osobiste - sprawca wykorzystuje przewage sity, narusza
podstawowe prawa osoby krzywdzonej (np. prawo do nietykalnosci fizycznej,
godnosci, szacunku itd.),
powoduje cierpienie i bol - sprawca naraza zdrowie i zycie osoby krzywdzonej
na powazne szkody. Doswiadczanie bdlu i cierpienia sprawia, ze ma ona mniej-
szg zdolnos$¢ do samoobrony.

*

7) Przemoc moze przybierac r6zne formy

* przemoc fizyczna - popychanie, odpychanie, policzkowanie, szczypanie, ko-
panie, duszenie, bicie otwartg reka i piesciami, bicie przedmiotami, parzenie,
uzycie broni, gwatt, porzucanie w niebezpiecznej okolicy, nie udzielenie ko-
niecznej pomocy itp.,

* przemoc psychiczna - wysmiewanie pogladéw, religii, pochodzenia, narzuca-
nie wiasnych pogladéw, karanie przez odmowe uczu¢, zainteresowania, sza-
cunku, stata krytyka, wmawianie choroby psychicznej, kontrolowanie i ogra-
niczanie kontaktéw z innymi osobami, domaganie sie postuszenstwa ograni-
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Czanie snu i pozywienia, wyzywanie, ponizanie, upokarzanie, zawstydzanie,
stosowanie grozb,

* przemoc seksualna - wymuszanie pozycia seksualnego, wymuszanie nieak-
ceptowanych praktyk seksualnych, wymuszanie seksu z osobami trzecimi, sa-
dystyczne formy wspotzycia seksualnego, krytyka zachowan seksualnych itp.,

* przemoc ekonomiczna - odbieranie zarobionych pieniedzy, uniemozliwienie
podjecia pracy zarobkowej, nie zaspokajanie podstawowych, materialnych po-
trzeb rodziny, itp.,

* zaniedbanie - ciggte nie zaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i
emocjonalnych.

Przemoc w rodzinie nie jest czynem jednorazowym. Czesto ma dtuga nawet kilkuna-
stoletnig historie i zwykle powtarza sie wedtug okreslonych, nietrudnych do zaobser-
wowania prawidtowosci. W cyklu przemocy wobec bliskich mozna zaobserwowa¢
trzy nastepujace po sobie fazy.

Faza narastania napiecia - charakteryzuje jg wyczuwalny wzrost napiecia, narastajg
sytuacje konfliktowe. Przyczyny moga tkwi¢ poza rodzing, czasem sg to btahostki, drob-
ne nieporozumienia powodujace dalszy wzrost napiecia. Zaczyna pojawiac sie agresja.
Faza ostrej przemocy - nastepuje wybuch agresji, sprawca przemienia sie w kata,
moze dokonac strasznych czyndw, nie zwracajac uwagi na krzywde innych.
Ostatnia faza to tzw. ,faza miodowego miesigca” - kiedy zwykle sprawca jest juz
spokojny, przeprasza osobe krzywdzong za to, co zrobit, obiecuje poprawe. Jesli jest
to maz to kobieta widzi w nim czesto te osobe, ktorg byt zanim zaczat bié: czuta,
kochajaca, wykazujaca zainteresowanie. Niestety, po tym etapie zwykle ponownie
przychodzi faza narastania napiecia i cykl przemocy sie powtarza.

8) Jak postepowag, gdy jestes ofiara przemocy?
Przemoca jest kazde agresywne postepowanie wobec Ciebie i innych, ktére powo-
duje skutki o réznym charakterze np. przemoc fizyczna - wywotuje widoczne obraze-
nia ciata czy uszkodzenia organéw wewnetrznych, przemoc psychiczna - wywotuje
cierpienie psychiczne, bél emocjonalny.
* Porozmawiaj z kims, komu ufasz, o tym, co dzieje sie w Twoim domu. Poszu-
kaj wsparcia na zewnatrz. Zacznij od podzielenia sie swoim problemem z kims
z rodziny np. powiedz o tym rodzicom, rodzenstwu, tesciom. Mozesz zwrdcic¢
sie réwniez do lekarza, ksiedza, nauczyciela albo powiedz o tym przyjaciotom.
Razem macie wieksze szanse znalezienia dobrego rozwigzania. Nie masz po-
wodu sie wstydzic. To nie Ty jeste$ winny/winna temu, ze maz/zona lub part-
ner/partnerka stosuje wobec Ciebie przemoc, wymusza wspétzycie lub zneca
sie psychicznie. Pamietaj - nic nie usprawiedliwia przemocy. Nie zachowuj w
tajemnicy faktu, ze kto$ sie nad Tobg zneca. Nie pozwdl, aby obarczano Cie
odpowiedzialnoscig za przemoc, ktérej doznatas/doznates.
* W Twojej okolicy sa instytucje, ktére powinny udzieli¢ Ci pomocy, takie jak:
osrodek pomocy spotecznej, poradnia terapii uzaleznienia od alkoholu i wspét-
uzaleznienia, punkt dla ofiar przemocy w rodzinie, przychodnia zdrowia.
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* Popros$ sasiadéw, aby dzwonili na policje zawsze, gdy ustysza z Twojego domu
jakies niepokojace odgtosy.

* Jesli chcesz, aby osoba stosujaca przemoc zostata ukarana zt6z zawiadomienie
0 popetnieniu przestepstwa do prokuratury rejonowej. Przemoc w rodzinie jest
przestepstwem sciganym z urzedu. Polega to na tym, ze wystarczy ztozy¢ za-
wiadomienie, by prokurator rozpoczat postepowanie przygotowawcze w tej
sprawie. Zawiadomienie o przestepstwie nie musi by¢ pisemne, chociaz lepiej
jest napisa¢ zawiadomienie i ztozy¢ je w prokuraturze albo przestac listem pole-
conym. Jezeli sktadasz zawiadomienie osobiscie, zréb kopie i popros o potwier-
dzenie, Ze ja ztozytas. Jesli wysytasz list polecony, zachowaj dowdd nadania.

* Jesli jest to mozliwe, wzywaj policje (tel.997-potaczenie bezptatne) w sytuacji,
gdy czujesz zagrozenie. Skuteczna interwencja polega na zatrzymaniu spraw-
cy, jesdli stwarza zagrozenie dla otoczenia. Domagaj sie, aby policjanci wypetnili
Niebieska Karte (specjalna notatka stuzbowa). Policja powinna poinformowac
Cie, w jaki sposéb moze Ci pomdc oraz zostawi¢ adresy instytucji pomagaja-
cych ofiarom przemocy domowe;j.

* Jesli zostatas/zostates pobita/-y lub zgwatcona, idz do lekarza tak szybko jak to
bedzie mozliwe i popros go, aby wystawit zaswiadczenie o stanie zdrowia opi-
sujgce obrazenia, jakich doznatas/-e$. Obdukcja jest ptatna, moze jg wystawic
tylko lekarz do tego uprawniony - lekarz sgdowy. Wystawienie obdukcji przez
lekarza sgdowego jest o tyle istotne, ze znajdujg sie tam informacje decyduja-
ce o kwalifikacji prawnej czynu. Powinnas/powinienes jednak wiedzie¢, ze nie
musisz zwracac sie do lekarza sagdowego w celu uzyskania obdukcji. Dowodem
na obrazenia, jakich doznata$/doznate$ moze by¢ kazde zaswiadczenie wysta-
wione przez lekarza pierwszego kontaktu.

Powinno ono zawiera¢: opis sytuacji, w ktérej doszto do uzycia przemocy, szczegéto-
wy opis sladow przemocy i objawdw psychofizycznych, bedacych jej prawdopodob-
nym skutkiem. Ewentualnie, dotgczone mogg zostac fotografie obrazen (musza by¢
opatrzone w dane personalne ofiary, jej pisemna zgode na wykonanie zdjecia, date
wykonania zdjecia, dane lekarza oraz swiadka bedacego przy wykonywaniu zdjecia)
oraz ewentualne dowody rzeczowe (np. zakrwawione czesci garderoby). Jesli lekarz
pierwszego kontaktu odmawia zapisania informacji, jakich mu udzielitas/-es, oraz
opisu doznanych obrazen, udaj sie ze skarga do kierownika przychodni. Aby unikna¢
kosztow zwiazanych z obdukcja lekarska, mozesz poprosi¢ prokuratora o skierowa-
nie na badanie do biegtego sgdowego. Taka opinia, jako dowdd w sprawie bedzie
trudniejsza do podwazenia w sadzie.

Jesli zdecydujesz sie na opuszczenie domu, zabierz ze soba wazne dokumenty,
(dowdd osobisty i paszport, legitymacje ubezpieczeniowa, akty urodzenia dzieci,
matzenstwa obdukcje lekarskie, karty kredytowe, ksigzeczki zdrowia, zaswiadczenia
lekarskie i recepty, polisy ubezpieczeniowe, prawo jazdy, dowéd rejestracyjny samo-
chodu, akt wtasnosci domu, umowe najmu mieszkania, wyréb dodatkowy komplet
kluczy do domu (samochodu) i schowaj je w bezpiecznym miejscu.
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9) Gdy chcesz pozostac ze sprawca, rozwaz nastepujace kwestie:
W oparciu o ponizsze wskazéwki opracuj swoj whasny plan bezpieczenstwa.

* naucz sie rozpoznawac zachowanie partnera, abys byta Swiadoma, kiedy zbliza
sie zagrozenie,

* zorientuj sie, jakie s3 niebezpieczne miejsca w domu, nie daj sie tam ztapac¢ w
putapke,

* zidentyfikuj miejsca i ludzi, do ktérych mozesz szybko uciec przed agresja (sa-
siedzi, rodzina itp.), w porozumieniu z dzie¢mi i sasiadami, opracuj jakis sygnat,
aby mogli oni w krytycznym momencie wezwac policje, sporzadz liste najwaz-
niejszych adresow i telefonowi ukryj ja, oszczedz i schowaj tyle pieniedzy, ile
mozesz, ukryj w bezpiecznym miejscu wszystkie wazne dokumenty takie jak:
dowdd osobisty i paszport, legitymacje ubezpieczeniowy, akty urodzenia dzie-
ci, matzenstwa, obdukcje lekarskie, karty kredytowe, ksigzeczki zdrowia, polisy
ubezpieczeniowe, prawo jazdy, dowdd rejestracyjny samochodu, akt wtasnosci
domu, umowe najmu mieszkania, wyréb dodatkowy komplet kluczy do domu
(samochodu) i schowaj je w bezpiecznym miejscu, w trakcie gwattownego
ataku, najlepiej zaufaj wlasnemu osgdowi, odnosnie tego, co w danej sytua-
¢ji mozesz uczyni¢ - niekiedy najlepiej jest uciec, innym razem stuszniej bedzie
uspokoi¢ napastnika.

UWAGA!

Wiele osdb, podobnie jak Ty, doznaje przemocy w swoim domu. Nie méwia o
tym, bo sie boja i wstydza. Czesto tez czuja sie winne za zaistniala sytuacje. Mu-
sisz jednak wiedzie¢, ze Nic nie usprawiedliwia przemocy!!! Nawet po wielu la-
tach mozesz szuka¢ pomocy. Przemoc nie skoriczy sie sama z siebie. Pierwszym
krokiem do jej przerwania jest przetamanie milczenia.

Jezelimatzonek, konkubent czy ojciec kiedykolwiek zastosowat wobec Ciebie jakakol-
wiek forme przemocy, to swiadczy to o tym, Zze réwniez w przysztosci nie zawaha sie
ponownie jej uzyc.

Ochronie podlega Twoje zycie, zdrowie, wolnos¢, ale tez inne dobra np. mir domo-
wy. Kazde naruszenie jednego z wymienionych dobér jest przestepstwem, a sprawca
zobowiazany jest ponies¢ odpowiedzialno$¢ karna. Najczesciej popetnianymi prze-
stepstwami w rodzinie sa:

* naruszenie czynnosci narzadu ciata lub rozstréj zdrowia,

* narazenie na bezposrednie niebezpieczenstwo utraty zycia albo ciezkiego
uszczerbku na zdrowiu,

* pozbawienie cztowieka wolnosci, np. zamkniecie w piwnicy, w pokoju, groze-
nie innej osobie, ze np. zabije ja, pobije, jezeli grozba ta wzbudza w zagrozo-
nym uzasadniong obawe, ze bedzie spetniona,

* stosowanie przemocy lub grozby w celu zmuszenia innej osoby do okreslone-
go dziatania, zaniechania lub znoszenia,

* wdarcie sie do cudzego domu, mieszkania lokalu, pomieszczenia, ogrodzonego
terenu albo wbrew zadaniu osoby uprawnionej miejsca takiego nie opuszczenie,
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* doprowadzenie przemoca, grozbg, podstepem do obcowania ptciowego lub
poddania sie innej czynnosci seksualnej, tj. dotyczacej sfery intymnej,

* znecanie sie fizycznie lub psychicznie nad osoba najblizsza lub nad inng osoba
pozostajaca w stosunku zaleznosci od sprawcy albo nad matoletnim lub osoba
nieporadng ze wzgledu na jej stan psychiczny lub fizyczny,

* uporczywe uchylanie sie od alimentéw, przez co niemozliwe jest zaspokojenie
podstawowych potrzeb uprawnionego.

Nikt nie ma prawa Cie bi¢, nie ma prawa sie nad Toba znecac i nie ma prawa
Ci grozic. Przemoc, fizyczne i psychiczne znecanie sie oraz grozby ich uzycia sa
PRZESTEPSTWEM. Nie mozesz by¢ bierny/ bierna wobec jakiejkolwiek formy
przemocy.

10) Gdzie mozesz szuka¢ pomocy?
10.1 Policja
Jest to organ, ktéry jako pierwszy przybedzie Ci z pomoca, jesli o nig poprosisz. Wy-
starczy fakt np. przemocy zgtosi¢ pod bezptatnym nr telefonu 997 (z telefonéw ko-
morkowych wspdélny numer na policje, pogotowie i straz pozarng to 112), podajac
swoje dane osobowe, zwiezty opis sytuacji oraz adres, na jaki funkcjonariusze maja
przyby¢. Rowniez Twoje otoczenie sgsiedzkie powinno by¢ poinformowane, ze Two-
je zycie, zdrowie moze by¢ zagrozone. Wéwczas takze oni moga zawiadomic¢ policje
o niepokojacych zdarzeniach, jakie ustysza. Na miejscu policjanci zobowiazani sg za-
pewnic¢ Ci bezpieczenstwo, nawet zatrzymujac sprawce. Zobowigzani tez sg sporza-
dzi¢ notatke, z ktorej bedzie wynikato, do jakiego zdarzenia doszto, kogo zastano na
miejscu i jakie dziatania podjeto.
Pamietaj, kazda taka interwencja jest spisywana i stanowi dowdd tego, ze opisane w
nim zdarzenie miato miejsce, a wiec pomocne by¢ moze dla przysztego postepowa-
nia karnego. W razie interwencji zawsze warto uzyskac dane personalne interweniu-
jacych funkcjonariuszy. Poza tym funkcjonariusze policji, jak réwniez organy pomo-
cy spotecznej, w sytuacji powziecia informacji o prawdopodobienstwie stosowania
przemocy wobec Ciebie zatozg tzw. Niebieska Karte, ktéra umozliwia¢ bedzie w przy-
sztosci kontrole bezpieczenstwa Twojej rodziny, jak rowniez podjecie stosownych
dziatan.
Obowiazkiem policji jest:

* przerwanie przemocy i zapewnienie doraznego bezpieczenstwa pokrzywdzo-

nemu,
* ochrona zagrozonego mienia,
* sporzadzenie notatki stuzbowej -, Niebieskiej Karty” dotyczacej zdarzenia, kto-
ra bedzie wykorzystana w przypadku wszczecia postepowania karnego.

Nie pozwdl sie zlekcewazy¢. Jezeli policjanci nie zapewniag Wam bezpieczenstwa w cza-
sie zagrozenia, zadzwon jeszcze raz, dowiedz sig, kto przyjat zgtoszenie. Jezeli nie przyja-
da na wezwanie, odmawiajg pomocy lub twierdzg, ze pierzesz,publicznie swoje brudy’,
przypomnij im, ze przemoc w rodzinie jest przestepstwem. W przypadku bezczynno-
Sci policjantéow masz prawo ztozy¢ na nich skarge do Komendy Wojewodzkiej Policji.
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UWAGA!

1) Zawsze dowiedz sig, kto przyjechat na wezwanie.

2) Na policji mozesz ztozy¢ zawiadomienie o popetnieniu przestepstwa zneca-
nia sie i policja bedzie zobowigzana wszcza¢ w tej sprawie dochodzenie.

3) Interweniujacy policjant moze zostac¢ powotany na swiadka.

4) Zadaj wypelnienia i wydania Ci ,Niebieskiej Karty”.

Zgtaszaj na policje wszystkie przypadki przemocy, nawet jesli nie od razu zdecydu-
jesz sie ztozy¢ formalne zawiadomienie o przestepstwie. Zgtoszenia i interwencje
policji, a w szczegdlnosci,, Niebieskie Karty” beda stanowity dowdéd w sprawie, jesli
dojdzie do kolejnych aktéw przemocy. Bierne czekanie na to, ze sprawca sie zmieni
prowadzi do nikad.

10.2,Niebieska Karta”

W przypadku przemocy w rodzinie niezmiernie istotnym elementem jej przeciw-
dziatania jest dostrzezenie problemu i pomoc osobie zagrozonej, a czesto catym
rodzinom. Policjant, ktéry, podczas wykonywania swoich obowigzkéw stuzbowych,
powziat informacje, ze w rodzinie wystepuje badz moze wystepowac przemoc, po-
winien podja¢ pierwsze kroki, by wesprze¢ rodzine i zapobiec rozprzestrzenieniu
przemocy. Dokumentacja Niebieskiej Karty jest czescig procedury. Odpowiedni, do-
ktadny zapis kazdego przypadku interwencji wobec przemocy w rodzinie jest nie-
zmiernie pomocny w dalszym etapie pomagania.

Karta A

Wypetnia policjant przeprowadzajacy interwencje. Wpisuje do niej czas i miejsce in-
terwencji, dane osobowe uczestnikow zajscia, informacje o zachowaniu stron (np. o
stanie trzezwosci stron, agresywnosci sprawcy), informacje o przyczynach, przebie-
gu i konsekwencjach zajscia, dane o $wiadkach zdarzenia dane o dzieciach obecnych
w mieszkaniu oraz informacje o podjetych dziataniach ,pomocowych” (o pouczeniu
sprawcy, umieszczeniu go w izbie wytrzezwien lub w policyjnej izbie zatrzyman, o
oddaniu dziecka pod opieke krewnych). Karta ,A” stuzy udokumentowaniu sytuacji
stwierdzonej przez policjantéw na miejscu interwencji. Zawiera ona réwniez zapis
dotyczacy wyrazenia zgody przez ofiare przemocy na udostepnienie jej danych oso-
bowych instytucjom rzadowym i organizacjom pozarzadowym, ktére zajmuja sie po-
moca osobom pokrzywdzonym. Jesli wiec chcesz, aby jakas organizacja udzielita Ci
pomocy, skontaktowata sie z Toba, musisz podpisac stosowne oswiadczenie. Mozesz
jednak sam/-a zdecydowa¢, do jakiej organizacji i kiedy chcesz sie zwrdci¢ z prosba
0 pomoc i wéwczas nie musisz podpisywac zadnego oswiadczenia. Pamietaj, aby
jednak zachowac wreczony Ci przez funkcjonariusza policji formularz.

KartaS.

W nich znajdujg sie informacje dla ofiar przemocy - katalog przestepstw najczesciej
popetnianych wobec najblizszych oséb, telefony instytucji i organizacji Swiadcza-
cych pomoc ofiarom przemocy oraz informacje o prawach, jakie przystuguja osobie
wzywajacej policje. Od interweniujacego funkcjonariusza mozesz domagac sie, aby
przeprowadzana miejscu zdarzenia czynnosci w zakresie niezbednym dla zabezpie-
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czenia sladowi dowododw przestepstwa dla potrzeb postepowania przygotowawcze-
go.
Po zakonczeniu interwencji policjanci powinni zapewnic¢ bezpieczenstwo ofiarom,
w sytuacjach uzasadnionych odizolowac¢ sprawce. Nalezy rowniez poinformowac
poszkodowanych, iz odwiedzi ich dzielnicowy w celu sprawdzenia stanu ich bezpie-
czenstwa. Do zadan takiego dzielnicowego nalezy m.in.:
* zatozenie teczki pt.,Przemoc domowa”i gromadzenie tam dokumentacji z kaz-
dej interwencji i dziatan podjetych po interwengji,
* odwiedzenie rodziny i ustalenie niezbednej dla niej pomocy po zajsciu (nie
pozniej niz w ciagu 7dni),
* biezaca kontrola bezpieczehstwa rodziny, poprzez regularne wizyty, (co naj-
mniej raz w miesigcu),
* nawigzanie wspotpracy z innymi stuzbami pomagajacymi ofiarom przemocy
domowej w Srodowisku lokalnym, w tym z organami pomocy spotecznej.
Rola dzielnicowego w przeciwdziataniu przemocy w rodzinie jest znaczna, wo-
bec czego o kazdym akcie przemocy informuj go na biezaco.

10.3 Prokuratura i sad

Jedli na policji lub w prokuraturze ztozysz zawiadomienie o popetnieniu przestep-
stwa, organy te zobowigzane sg wszczaé postepowanie, w celu ustalenia czy prze-
stepstwo popetniono.

Zawiadomienie o popetnieniu przestepstwa mozesz ztozy¢ w dowolnej formie: pi-
semnie lub ustnie do protokotu, ktéry sporzadzony zostanie na te okolicznos¢. Wiek-
szo$¢ przestepstw Sciganych jest z oskarzenia publicznego, a to znaczy, ze organy
postepowania daza do wyjasnienia okolicznosci sprawy, Ty zas powinienes stuzy¢ im
jedynie pomoca.

Musisz mie¢ jednak swiadomos¢, ze sktadajac takie zawiadomienie, zostaniesz prze-
stuchany. Jedli zas sprawa zostanie skierowana do sadu, sad ponownie przestucha
Ciebie w charakterze swiadka. Jedli jeste$ osoba najblizsza dla sprawcy (maz, zona,
dziecko, ojciec, matka itp.) masz prawo do odmowy sktadania zeznan badz tez do
odmowy udzielenia odpowiedzi na poszczegdlne pytania, przy czym organy prze-
stuchujace maja obowiazek pouczy¢ Cie o tych uprawnieniach. Zawiadomienie o
popetnionym przestepstwie powinno zawiera¢: doktadny, ale bardzo zwiezty opis
przebiegu zdarzen, kto zostat poszkodowany, kto udzielit pomocy medycznej, jesli
byta potrzebna, czy przemoc ma charakter ciggty, czy podobne zdarzenia miaty juz
miejsce, (kiedy?), czy przemocy towarzyszy naduzywanie alkoholu, kto widziat/ mogt
widziec/stysze¢ zdarzenia (Swiadkowie), czy zostata wezwana policja i kto interwe-
niowal, czy byta wypetniona,Niebieska Karta”, czy sa jakie$ materialne Swiadectwa
zdarzenia (np. zaswiadczenie lekarskie, zdjecia, nagrania magnetofonowe itp.).

UWAGA! Zaréwno na policji (w prokuraturze) jak i w sadzie zeznawaj to, co
jest Ci wiadomo, nie, kryjac” sprawcy. Tylko konsekwencja pozwoli pociagna¢
sprawce do odpowiedzialnosci!!!
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UWAGA!

Jesli zdecydujesz sie zlozy¢ zawiadomienie, powinnas/powinienes zdawac¢ so-
bie sprawe z wystepujacych trudnosci i nie zniechecac sie w obliczu pojawiaja-
cych sie przeszkod. Jesli zaczetas/-es walczy¢ o ukaranie sprawcy i swoje bez-
pieczenstwo, badz konsekwentna/-y. Doprowadzenie sprawy do konca zwykle
nie jest tatwe. Mozesz korzysta¢ jednoczesnie ze wsparcia psychologicznego
udzielanego przez podmioty pomagajace osobom doznajacym przemocy. Ich
wsparcie w toku postepowania moze okazac sie dla ciebie bardzo pomocne.

Postepowanie karne jest wolne od optat!

W zwigzku z zawiadomieniem o popetnieniu przestepstwa i postepowaniem karnym
nie ponosisz zadnych kosztéw, takze wowczas, gdy sprawa trafi do sadu. Jednak w
Twoim interesie jest, aby uzyskac¢ wszelkie dokumenty, informacje czy notatki, z kté-
rych by wynikato, ze do popetnienia przestepstwa w istocie doszto. Takimi informa-
cjami sa: wyniki obdukgji, informacje z policji o interwencjach, informacje z miejskiej
izby wytrzezwien, jesli do przestepstwa doszto pod wptywem alkoholu, ale takze
zeznania $wiadkéw - sgsiadow, policjantéw. Kazda, nawet drobna informacja, jest
istotna.

10.4 Oskarzyciel positkowy

Jesli popetniono przestepstwo na Twoja szkode, co ma miejsce wtedy, gdy np. maz
znecat sie nad Toba bit, zgwalcit, w postepowaniu karnym jeste$ tzw. pokrzywdzo-
nym. Przy czym na etapie postepowania przygotowawczego, (tj. jeszcze przed po-
licjg i prokuratura, zanim akt oskarzenia trafi do sadu) masz prawa strony, tzn. takie
same prawa jak sprawca. Wéwczas mozesz zaskarza¢ decyzje prokuratora czy policji,
jak réwniez brac¢ udziat w niektérych czynnosciach dowodowych. Jedli za$ sprawa
trafi juz do sadu (prokurator przesle Ci informacje, ze skierowat akt oskarzenia do
sadu) wéwczas wystepowac bedziesz wytacznie, jako Swiadek. Zmiana tej roli, na
role strony w postepowaniu przed sadem jest mozliwa wylacznie, jesli jako pokrzyw-
dzony wstapisz w role tzw. oskarzyciela positkowego.

Bedziesz mogt zaskarzyc orzeczenie sadu wylacznie wtedy, gdy wstapisz w rola
oskarzyciela positkowego.

By stac sie oskarzycielem positkowym musisz na rozprawie do czasu rozpoczecia
przewodu sadowego, tj. do czasu, kiedy prokurator odczyta akt oskarzenia, ztozy¢
oswiadczenie, ze bedziesz dziatat w charakterze oskarzyciela positkowego. Od tego
momentu sad ma obowigzek zawiadamiac Cie o terminach rozpraw, jak réwniez mo-
zesz zaskarzy¢ orzeczenie.

10.5 Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
Gdy aktom przemocy towarzyszy picie alkoholu, mozesz powiadomi¢ gminna komi-
sje rozwigzywania problemoéw alkoholowych, ktéra zgodnie z prawem powinna:
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* przeprowadzi¢ doktadne rozeznanie sytuacji (wywiad srodowiskowy),

* wezwac osobe naduzywajaca alkoholu na rozmowe ostrzegawcza, informuja-
cg o prawnych konsekwencjach stosowania przemocy wobec bliskich,

* w przypadku stwierdzenia badz podejrzenia popetnienia przestepstwa powia-
domi¢ prokurature i wnioskowa¢ o objecie rodziny dziataniami prewencyjny-
mi, np. poprzez wizyty dzielnicowego,

* wnioskowac¢ do sadu rejonowego o zastosowanie wobec osoby uzaleznionej
od alkoholu obowiagzku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwyko-
wego.

10.6 Pomoc spoteczna

Jesli potrzebujesz pomocy materialnej pierwsze kroki powinnas skierowac¢ do osrod-
ka pomocy spotecznej. Celem dziatania pomocy spotecznej jest umozliwienie oso-
bom i rodzinom przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych. Bezposrednig po-
moca rodzinom i osobom potrzebujacym zajmuja sie pracownicy socjalni dziatajacy
zgodnie z ustalong rejonizacja. Aby skorzysta¢ z pomocy osrodka skontaktuj sie oso-
biscie lub telefonicznie z pracownikiem socjalnym.

Pracownik socjalny moze:
* udzieli¢ Ci informacji o przystugujacych swiadczeniach i formach pomocy,
* udzieli¢ Ci pomocy finansowej w formie zasitkow statych, okresowych, celo-
wych,
* udzieli¢ pomocy rzeczowej, np. przekazanie odziezy zywnosci,
* wskazac¢ miejsca zajmujace sie pomaganiem ofiarom przemocy,
* w razie potrzeby badz na zyczenie zainteresowanych zwraca sie do policji o
podjecie dziatan prewencyjnych wobec sprawcy, zgodnie z kompetencjami po-
licji.

10.7 Organizacje pozarzadowe
W Polsce powstaje coraz wiecej organizacji pomagajacych ofiarom przemocy w ro-
dzinie, zarébwno o zasiegu lokalnym, jak i ogélnopolskim. Organizacje pozarzadowe
prowadza:
* punkty informacyjno-konsultacyjne,
telefony zaufania,
osrodki pomocy,
schroniska,
hotele, swietlice dla dzieci. W ramach swojej dziatalnosci placoéwki te oferuja:
- pomoc psychologiczng, grupowa lub indywidualna,
- pomoc prawnga, w tym pisanie pozwow, wnioskow,
- pomoc socjalng,
- grupy wsparcia,
pomoc w zatatwieniu spraw urzedowych i inny

k ok ok ok
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Rozdziat 2
Swiadczenia ubezpieczen spotecznych.

1) Co to jest ubezpieczenie spoteczne?

Ubezpieczenie spoteczne jest to system ochrony obywatela, ktéry znalazt sie w sy-
tuacji losowej, np. jest czasowo niezdolny do pracy, osiggnat pewien wieki w zwiaz-
ku z tym ustata jego dziatalno$¢ zarobkowa. Nabycie prawa z tytutu ubezpieczenia
powstaje w wyniku zajscia wymaganego prawem zdarzenia. Jednak jego wyptata
nastepuje dopiero po ztozeniu wiasciwego wniosku przez uprawnionego. Zatem je-
$li ubezpieczony nabyt prawo do emerytury, jej wyptata nastapi dopiero po ztozeniu
stosownego wniosku, jesli za$ wniosek ztozono po uptywie | miesigca od zajscia zda-
rzenia losowego, ZUS wypfaci swiadczenie za okres nieprzekraczajacy | miesigca od
dnia ztozenia wniosku lub wydania decyzji z urzedu, nie za$ za caty okres, jaki uptynat
od zajscia zdarzenia losowego. Wyptata swiadczenia nastepuje na wniosek!

W Polsce ubezpieczenie spoteczne realizuje Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, zas w
odniesieniu do rolnikéw Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

2) Kto podlega ubezpieczeniu spotecznemu?
Przede wszystkim ubezpieczeniu spotecznemu podlegajg osoby fizyczne, ktdre na
obszarze RP sa pracownikami, a wiec zatrudnione sa na podstawie stosunku pra-

cy,
ale réwniez inne kategorie podmiotéw, osiggajace okreslone dochody.

3) Jakie prawa i obowigzki ma ubezpieczony?

Obowiazek ubezpieczonego polega na odprowadzaniu w okreslonej wysokosci
sktadki na ubezpieczenie spoteczne; sktadka ta ma charakter przymusowy (organy
maja prawo ich dochodzic), celowy (przeznaczona na wyptate swiadczen), bezzwrot-
ny, (gdy brak zdarzenia np. wypadek przy pracy uiszczona sktadka nie podlega zwro-
towi).

Obowiazek wptaty skladki do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych realizowany
jest za posrednictwem ptatnikow skiadek, tj. oséb, ktore wyplacajag wynagro-
dzenie ubezpieczonemu.

Ubezpieczony ma prawo do uzyskania swiadczenia po spetnieniu okreslonego zda-
rzenia losowego, a wiec prawo miedzy innymi do renty, emerytury. Ma réwniez pra-
wo do zaskarzenia decyzji organu rentowego do sadu.

4) Ogolne zasady dotyczace wydawania decyzji przez organy rentowe oraz
sposoby ich zaskarzenia

ZUS ustalajac prawo do Swiadczenia czy wymiar $wiadczen wydaje decyzje. Od tak
wydanej decyzji przystuguje Ci odwotanie do sadu.

Postepowanie sagdowe w sprawach ubezpieczeh spotecznych jest wolne od
opfat.
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Jesli zaskarzasz decyzje dotyczaca:

* zasitku chorobowego,
zasitku wyréwnawczego,
zasitku opiekunczego,
zasitku macierzynskiego i porodowego,
zasitku pogrzebowego,
zasitku rodzinnego i dodatkéw do zasitku rodzinnego,
$wiadczenia rehabilitacyjnego,
odszkodowan zwigzanych z wypadkami przy pracy,
o ustalenie niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci,
o swiadczenie z tytutu funduszu alimentacyjnego, sadem, ktéry rozpozna two-
je odwotanie jest Sad Rejonowy.
W pozostatych sprawach sgdem wtasciwym jest Sad Okregowy. Odwotania nie mo-
zesz wnie$¢ bezposrednio do sadu, lecz adresujac je do wtasciwego sadu, musisz
whnies$¢ je do organu, ktory decyzje zaskarzong przez Ciebie wydat. Termin do wnie-
sienia odwotania liczy sie od dnia doreczenia decyzji do domu (nie za$ data stempla
pocztowego czy data wydania decyzji) i termin ten wynosi | miesigc. Jesli nie zdazysz
w terminie wnies¢ odwotania, sad odrzuci je chyba, ze uptyw terminu jest nieznacz-
ny.
Organ zobowigzany jest niezwtocznie przekaza¢ odwotanie wraz z aktami sprawy
do sadu.
Jesli organ uzna odwotanie za stuszne, moze zmieni¢ lub uchyli¢ zaskarzona de-
cyzja. W odwotaniu musisz wskazac:

* jaka decyzje zaskarzasz, (z jakiego dnia, w jakim przedmiocie np. o przyznaniu

renty),

* o zarzucasz rozstrzygnieciu, uzasadniajac te zarzuty,

* jakiego rozstrzygniecia sie domagasz tzw. wnioski.

Kazde odwotanie musi zosta¢ przez Ciebie podpisane!
Jesli sad uzna odwotanie za zasadne zmieni zaskarzona decyzje, orzekajac zgodnie z
Twoim zadaniem, badz zobowigze organ rentowy do wydania decyzji.

k ok ok ok ok ok ok ok %k

UWAGA!

Jesli podstawa do wydania decyzji jest orzeczenie lekarza orzecznika ZUS w
przedmiocie stwierdzenia niezdolnosci do pracy lub niezdolnosci do samo-
dzielnej egzystencji, a nie wniostes sprzeciwu od orzeczenia lekarza orzecznika
do komisji lekarskiej ZUS, sad odrzuci Twoje odwotanie, ale tylko, gdy bedzie
ono oparte wylacznie na zarzutach, ktére w istocie dotycza tego orzeczenia
np. o niezdolnosci do pracy. Dlatego nalezy wyczerpa¢ mozliwos¢ tzw. poste-
powania instancyjnego przed ZUS. Jednak, jesli orzeczenie lekarza orzecznika
jest korzystne dla Ciebie, nie ma koniecznosci jego zaskarzania, zaskarzy¢ moz-
na wéwczas sama decyzjg ZUS, jesli ona nie jest satysfakcjonujaca dla Ciebie
np. dlatego, ze ZUS btednie obliczyt liczbe okresow sktadkowych czy niesktad-
kowych.
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Masz prawo wnies¢ odwotanie do sadu, gdy organ rentowy nie wydat decyzji w
terminie 2 miesiecy od dnia zgtoszenia wniosku.

5) Co zrobi¢, gdy znajdujesz sie w szczegélnej sytuacji, a nie spelniasz warun-
kow by uzyska¢ emerytura lub renta?
Zasada jest, ze Swiadczenie przystuguje po spetnieniu wymaganych prawem warun-
kow jednak wyjatkowo,
* gdy wskutek szczegdlnych okolicznosci nie spetniasz warunkéw wymaganych
w ustawie do uzyskania prawa do emerytury lub renty,
* nie mozesz ze wzgledu na catkowitg niezdolno$¢ do pracy lub wiek- podjac
pracy lub dziatalnosci objetej ubezpieczeniem spotecznym,
* nie masz niezbednych srodkéw utrzymania,
Prezes Zaktadu moze przyzna¢ w drodze wyjatku swiadczenia w wysokosci nieprze-
kraczajacej odpowiednich swiadczen przewidzianych w ustawie, tzn. dla renty, — je-
$li o nig sie starasz badz dla emerytury.
Podobna kompetencje ma Prezes Rady Ministrow, ktory w szczegélnie uzasadnio-
nych przypadkach np. w prébie uhonorowania oséb szczegélnie zastuzonych, wybit-
nych, itd. moze przyzna¢ emeryture lub rente na warunkach i w wysokosci innej niz
okreslone w ustawie.
Swiadczeniami z ubezpieczen spotecznych sa:
* emerytura,
renta z tytutu niezdolnosci do pracy,
renta rodzinna,
renta socjalna,
dodatek pielegnacyjny,
dodatek do renty rodzinnej dla sieroty zupetnej,
zasitek pogrzebowy,
zasitek chorobowy,
zasitek wyréwnawczy,
zasitek macierzynski,
zasitek opiekunczy,
$wiadczenie rehabilitacyjne.
W niniejszym opracowaniu zostang omoéwione tylko niektére zagadnienia z zakresu
ubezpieczen spotecznych z uwagi na to, ze zakres poradnika nie pozwala na szcze-
go6towe zanalizowanie wszystkich instytucji ubezpieczen spotecznych. W razie wat-
pliwosci warto udac sie do siedzi by ZUS, gdzie powinienes uzyskac wszelkie wyma-
gane informacje.
Przyznanie swiadczen z ubezpieczenia spotecznego, co do zasady zalezy od posiadania
stazu ubezpieczenia, tzn. posiadania okresow sktadkowych i okreséw, niesktadkowych.
Okres sktadkowy to m.in. okres ubezpieczenia, optacania sktadek na ubezpieczenie
spoteczne oraz np. okres zasadniczej stuzby wojskowej, dziatalnosci kombatanckiej,
pracy przymusowej, internowania, pobierania zasitku dla bezrobotnych, zasitku ma-
cierzynskiego.

k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok
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Okres niesktadkowy to m.in. okres pobierania wynagrodzenia za czas niezdolnosci
do pracy, zasitkdw z ubezpieczenia spotecznego: chorobowego lub opiekunczego,
$wiadczenia rehabilitacyjnego, przypadajace przed dniem nabycia prawa do emery-
tury lub renty okresy urlopu wychowawczego, nauki w szkole wyzszej na jednym kie-
runku, pod warunkiem ukonczenia tej nauki, w wymiarze okreslonym w programie
studiéw; pobierania zasitku przedemerytalnego i swiadczenia przedemerytalnego;
udokumentowanej niezdolnosci do pracy, za ktére wyptacone zostaty z Funduszu
Pracy: zasitki dla bez robotnych, zasitki szkoleniowe lub stypendia.

UWAGA!

Jesli zbiegajq sie ww. okresy uwzglednia sie okres korzystniejszy, przy czym
liczba okreséw niesktadkowych moze wynosi¢ maksymalnie trzecia cze$¢ ogol-
nej liczy okresow branej pod uwage przy ustalaniu prawa do emerytury czy
renty.

2. Emerytura

1) Co zrobi¢, by uzyskac emeryture?

By uzyskac¢ swiadczenie emerytalne musisz ztozy¢ odpowiedni wniosek na urzedo-
wym formularzu do ZUS. Wtasciwym bedzie ZUS w miejscu Twojego zamieszkania.
Do wniosku zatgczy¢ nalezy dokumenty dotyczace okreséw sktadkowych i niesktad-
kowych oraz dokumenty o wysokosci zarobkow, ktére sg podstawa dla stwierdzenia
wymiaru sktadek. Dokument, ktéry potwierdza wysoko$¢ wynagrodzen to zaswiad-
czenie wystawiane przez pracodawce na okreslonym druku ZUS tzw. Rp 7 (praco-
dawca bedzie wiedziat, jaki dokument musi wystawi¢), jak tez legitymacja ubezpie-
czeniowa oraz wszystkie inne dokumenty okreslajagce wysokos$¢ wynagrodzenia np.
umowa o prace, pismo o powofaniu, mianowaniu. Gdy brak jest takiej dokumentacji,
by udowodni¢ wysoko$¢ wynagrodzenia mozliwe jest przedtozenie kopii dokumen-
tacji ptacowej sporzadzonej i potwierdzonej przez archiwum, przechowujace doku-
mentacje bytego pracodawcy danej osoby.

UWAGA!

Whniosek o przyznanie emerytury nie jest wymagany, gdy masz juz przyznang
rente i osiagnates wiek emerytalny, tj. przechodzisz z renty na emeryture. Wow-
czas ZUS z chwila osiagniecia przez Ciebie wieku emerytalnego, z urzedu wyda-
je decyzje o przyznaniu emerytury.

2) Komu przystuguje emerytura?
Obecnie nasz system emerytalny jest zré6znicowany, zas to, jakie warunki musisz spet-
ni¢, by uzyska¢ emeryture uzaleznione jest od tego, kiedy sie urodzites.
1) Jesli jestes urodzony przed | stycznia 1949r. ipo3l grudnia 1948r.,ale ubiegasz sie
0 wczesniejsze Swiadczenie emerytalne.
* co najmniej 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn,
* okres sktadkowy i niesktadkowy wynosi, co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat
dla mezczyzn.




54 PORADNIK DLA 0SOB POZOSTAJACYCH W KRYZYSIE

2) Jeste$ urodzony po dniu 31 grudnia 1948r.

* co najmniej 60 lat dla kobiet i co najmniej 65 lat dla mezczyzn;

* uzbierates jakikolwiek okres ubezpieczenia spotecznego.
Jedli jednak chcesz, aby Twoja emerytura byta podwyzszona, co najmniej do kwoty
minimalnej emerytury musisz mie¢ udowodnione, co najmniej 20 lat okreséw sktad-
kowych i niesktadkowych w przypadku kobiet oraz 25 lat okreséw sktadkowych i nie-
sktadkowych w przypadku mezczyzn.

3) Jeste$ urodzony po dniu 31 grudnia 1968r.

* ukoniczone 60 lat w przypadku kobiet i 65 lat w przypadku mezczyzn.
W tym wypadku decydujacego znaczenia nie ma liczba okresow sktadkowych czy
niesktadkowych, gdyz liczba ta ma wptyw na ustalenie kwoty tzw. kapitatu poczat-
kowego, a wiec decydowac bedzie o wysokosci emerytury, nie zas o prawie jej przy-
znania.
Przy czym jesli tak obliczona emerytura okaze sie nizsza od minimalnej, to w tym
wypadku liczba okreséw sktadkowych i niesktadkowych - min. 20 lat u kobiet i 25 -u
mezczyzn, zadecyduje o podwyzszeniu emerytury do jej minimalnej wysokosci.

3) Od czego zalezy wysokos¢ tzw. starej emerytury?

Na jej wysokos¢ wptyw maja 3 wartosci:

¥ tzw. pod stawa wymiaru emerytury,

*  liczba okreséw sktadkowych i niesktadkowych,

*  tzw. kwota bazowa.

Podstawa wymiaru emerytury jest to wynik pomnozenia wskaznika podstawy wy-
miaru sktadek przez kwote bazowa obowigzujaca w dacie sktadania wniosku. Wskaz-
nik podstawy wymiaru emerytury ZUS wylicza sie na podstawie | 0 kolejnych lat
kalendarzowych, wybranych z ostatnich 20 lat kalendarzowych, ktére poprzedzaja
bezposrednio rok w ktérym starasz sie o emeryture. Mozesz sam dokona¢ wyboru
tych lat, przy czym muszg to by¢ kolejne, nastepujace po sobie lata nawet wéwczas,
gdy w niektoérych z tych lat, przez okres roku lub w okresie krétszym niz rok nie byty
odprowadzane sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

UWAGA!

Na Twéj wniosek do wyliczenia podstawy wymiaru emerytury ZUS moze przy-
ja¢, jako podstawe wymiaru sktadek okres kolejnych 20 lat kalendarzowych,
ktore wybierzesz z catlego okresu podlegania ubezpieczeniu. Wskaznik podsta-
wy wymiaru sktadek jest uzalezniony od osiagnietych przez Ciebie dochodoéw.
Jesli miate$ ustalone juz prawo do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, mozesz
do obliczenia podstawy wymiaru emerytury wskaza¢ podstawe wymiaru tej
renty w wysokosci uwzgledniajacej kolejne waloryzacje tej podstawy wymiaru
lub wnioskowac o ustalenie nowej podstawy.

UWAGA!
Jesli nie ztozysz stosownego wniosku, ZUS musi dokona¢ wyboru na korzyst-
niejszego.
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Kwota tzw. wskaznika podstawy wymiaru emerytury jest dla kazdego indywidualna,
poniewaz zalezy od wysokosci osigganego wynagrodzenia oraz od innych indywi-
dualnych czynnikéw. Oblicza sie ja ustalajgc wysokos¢ wynagrodzenia (tj. podstawe
wymiaru sktadek) oraz wysoko$¢ otrzymanego wynagrodzenia za czas niezdolnosci
do pracy, kwoty zasitku macierzynskiego, chorobowego, opiekunczego, swiadczenia
rehabilitacyjnego, zasitku wyréwnawczego, swiadczenia wyrébwnawczego lub do-
datku wyréwnawczego, kwoty zasitkdéw dla bezrobotnych, zasitkéw szkoleniowych
za kazdy wybrany przez Ciebie rok kalendarzowy. Nastepnie ustala sie przecietne
roczne wynagrodzenie i ustala, jaki jest stosunek procentowy obu tych kwot. Srednia
arytmetyczna tych wszystkich kwot (z 10 lat badz z 20 lat, - jesli taki wniosek ztozytes)
stanowi wskaznik podstawy emerytury czy renty

Podstawe wymiaru emerytury ustala sie mnozac indywidualny wskaznik podstawy
wymiaru przez kwote bazowa, ktérag jest 100% przecietnego wynagrodzenia po-
mniejszonego o potragcone od ubezpieczonych sktadki na ubezpieczenia spoteczne.
Kwota bazowa jest ustalana corocznie i obowigzuje od | marca kazdego roku kalen-
darzowego do konca lutego nastepnego roku kalendarzowego. Od 01.03.2008 r.do-
28.02.2008r.wysokos¢ kwoty bazowej wynosi 2.059,92 zt.

podstawa wymiaru emerytury * wskaznik podstawy wymiaru emerytury Spo-
sob obliczenia wysokosci emerytury.

24 % kwoty bazowej + po 1,3 % podstawy wymiaru emerytury za kazdy rok okreséw
sktadkowych + po 0,7 % podstawy wymiaru emerytury za kazdy rok okreséw nie-
sktadkowych.

3.Renta

1) Co zrobi¢ by uzyskac rente z tytutu niezdolnosci do pracy?

Decyzje o przyznaniu renty wydaje Prezes tego oddziatu ZUS, ktéry miesci sie w
miejscu Twojego zamieszkania. Postepowanie w sprawie $wiadczenia powinno by¢
wszczete na Twoj wniosek, ale moze taki wniosek ztozy¢ réwniez petnomocnik (oso-
ba fizyczna, ktdra nie jest ograniczona w zdolnosci do czynnosci prawnych i ktorej
udzielite$ petnomocnictwa), cztonek najblizszej rodziny pozostajacy we wspolnym
gospodarstwie domowym, opiekun spoteczny przedstawiciel zaktadu pracy, ktérzy
dziataja za twoja zgoda. Do wniosku o przyznanie renty nalezy dofaczyc:

* zaswiadczenie o stanie zdrowia, wydane przez lekarza prowadzacego leczenie,
jak rowniez wszelkie inne dokumenty ktére posiadasz, a ktére mogtyby miec
wptyw na ocene Twojego stanu zdrowia,

* ankiete tzw. druk ZUS N-10, ktérg wypetnia zaktad pracy,

* dokumenty potwierdzajace przebyte okresy sktadkowe i niesktadkowe, tj. za-
Swiadczenie wystawione przez zakfad pracy tzw. druk ZUS Rp-7, wyjatkowo
okresy te moga by¢ dokumentowane legitymacjg ubezpieczeniowg zawiera-
jacg odpowiednie wpisy, zaswiadczeniami wystawianymi przez archiwum. Po
ztozeniu wniosku wraz z kompletem dokumentéw rozpoczyna sie procedura
przyznawania swiadczenia.
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2) Warunki przyznania renty z tytutu niezdolnosci do pracy
By uzyskac te forme pienieznego zabezpieczenia tacznie musisz spetniac nastepuja-
ce warunki:

* by¢ niezdolnym do pracy, o czym orzeknie lekarz orzecznik ZUS lub komisja
lekarska; niezdolnos¢ do pracy jest stopniowat na - niezdolna do pracy jest oso-
ba, ktéra catkowicie lub czesciowo utracita zdolnos¢ do pracy zarobkowej z po-
wodu naruszenia sprawnosci organizmu i nie rokuje odzyskania tej zdolnosci
po przekwalifikowaniu; catkowicie niezdolng do pracy jest osoba, ktéra utracita
zdolnos¢ do wykonywania jakiejkolwiek pracy; czesciowo niezdolng do pracy
jest osoba, ktdra utracita - w znacznym stopniu - zdolno$¢ do pracy zgodnej z
posiadanym przez nig poziomem kwalifikacji; gdy zostanie stwierdzone naru-
szenie sprawnosci organizmu w stopniu powodujgcym konieczno$¢ statej lub
dtugotrwatej opieki i pomocy innej osoby w zaspokajaniu podstawowych po-
trzeb zyciowych orzeka sie niezdolnos¢ do samodzielnej egzystenciji.

* mie¢ wymagany okres sktadkowy i niesktadkowy, jest on spetniony, gdy
okres sktadkowy i niesktadkowy wynosi¢ bedzie tacznie, co najmnie;j:

— 1 rok - jezeli niezdolno$¢ do pracy powstata zanim ukonczytes 20lat;

— 2 lata -jezeli niezdolnos$¢ do pracy powstata w wieku powyzej 20 do 22 lat;

— 3 lata-jezeli niezdolnos¢ do pracy powstata w wieku powyzej 22 do 25 lat;

— 4 lata-jezeli niezdolnos¢ do pracy powstata w wieku powyzej 25 do 30 lat;

— 5 lat-jezeli niezdolno$¢ do pracy powstata w wieku powyzej 30 lat, przy czym w
tym wypadku wymagane 5 lat powinno przypada¢ w ciggu ostatnich 10 lat, za-
nim ztozytes wniosek o rente lub w ciggu 10 lat przed powstaniem niezdolnosci
do pracy;

* niezdolno$¢ do pracy musi powsta¢ w czasie trwania okreséw sktadkowych i
niesktadkowych badz najpodzniej wciggu 18 miesiecy od czasu ich ustania.

UWAGA!

Jesli udowodnites okres sktadkowy i nieskladkowy w wysokosci, co najmniej
20 lat - dla kobiet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn i jestes catkowicie niezdolny
pracy nie ma znaczenia, kiedy powstata niezdolnos¢ do pracy.

Jesli niezdolnosc¢ do pracy powstata w wyniku wypadku w drodze do pracy lub z
pracy nie musisz udowadnia¢ okresow sktadkowych i niesktadkowych.

3) Orzekanie o niezdolnosci do pracy
Po ztozeniu wniosku ZUS wyznaczy Ci termin badania lekarskiego. Oceny niezdolno-
$ci do pracy dokona lekarz orzecznik Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, ktéry dzia-
ta przy kazdym oddziale ZUS. Ocenia on:

* niezdolnos¢ do pracy,

* jej stopien,

* date powstania niezdolnosci do pracy,

* trwatos¢ lub okres trwania niezdolnosci do pracy,
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* przyczyne niezdolnosci do pracy i jej zwigzek z innymi okoliczno$ciami,
* niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji,
* czy konieczne jest przekwalifikowanie zawodowe.

UWAGA!

Jezeli Twéj stan zdrowia, potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim, uniemoz-
liwia Ci osobiste zgtoszenie sie na badanie, to moze by¢ przeprowadzone w
miejscu Twdj ego zamieszkania.

4) Sprzeciw od orzeczenia lekarza orzecznika ZUS

Jesli orzeczenie lekarza orzecznika ZUS bedzie niekorzystne mozesz w terminie 14
dni od jego doreczenia wnie$¢ sprzeciw do komisji lekarskiej ZUS. Komisja lekarska
ZUS ma swoja siedzibe z requty w wiekszych miastach, np., jesli zamieszkujesz w
Szczecinie wtasciwa komisja lekarska ZUS znajduje sie w ZUS w Szczecinie. Pismo, w
ktérym zaskarzac bedziesz decyzje lekarza orzecznika nalezy zaadresowa¢ do komi-
sji lekarskiej ZUS, ale ztozy¢ je nalezy w siedzibie ZUS wiasciwej dla Twojego miejsca
zamieszkania, (czyli tam gdzie sktadates wniosek np. w Szczecinie), bowiem tylko
ZUS moze przekazad sprzeciw wraz z niezbednymi aktami komisji lekarskiej ZUS do
rozpatrzenia.

W pismie tym powiniene$ wskaza¢, dlaczego wydana decyzja jest wedtug Ciebie
btedna czego nie uwzglednit lekarz orzecznik, co pominat wydajac decyzje,a na co
badajac Ciebie w ogole nie zwrdcit uwagi, pomimo ze we wniosku wyraznie dolegli-
wosc¢ te wskazywates.

Ztozony w terminie sprzeciw spowoduje, ze ponownie trzyosobowa komisja lekarska
ZUS bedzie Ciebie bada¢ pod katem niezdolnosci do pracy. Od wydanej decyzji nie
przystuguje juz odwofanie.

UWAGA!

Lekarz orzecznik i komisja lekarska wydajq orzeczenie na podstawie dokumen-
tacji dotaczonej do wniosku oraz po przeprowadzeniu bezposredniego bada-
nia stanu zdrowia co do zasady, moga wydac orzeczenie bez bezposredniego
badania stanu zdrowia osoby, jezeli dokumentacja dotaczona do wniosku jest
wystarczajaca do wydania orzeczenia.

5) Decyzja o przyznaniu Swiadczenia

Na podstawie tak wydanego orzeczenia przez lekarza orzecznika ZUS lub komisje
lekarska ZUS, dyrektor ZUS wydaje decyzje o przyznaniu badz odmowie przyznania
renty. Jesli decyzja ta nie jest satysfakcjonujaca, przystuguje Ci prawo wniesienia od-
wotania do sadu.

6) Wysokos¢ renty z tytutu niezdolnosci do pracy
Renta dla osoby catkowicie niezdolnej do pracy obliczana jest wedtug takiego same-
go wzoru jak emerytura (patrz:, Od czego zalezy wysokos¢, tzw. starej emerytury). Je-
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$li jestes czesciowo niezdolny do pracy wysokos¢ Twojej renty wyniesie 75 % kwoty
renty, jaka przystuguje osobie catkowicie niezdolnej do pracy.

4. Zasitek pielegnacyjny
Zasitek ten przystuguje, jesli masz przyznang emeryture lub rente z tytutu niezdolno-
$ci do pracy lub rente rodzinng i jednoczesnie:
* masz ukonczone 75 lat, albo
* jeste$ uznany za catkowicie niezdolnego do pracy oraz samodzielnej egzysten-
cji.

UWAGA!

Nie mozna jednoczesnie pobiera¢ dodatku pielegnacyjnego i zasitku pielegnacyj-
nego wypfacanego przez ZUS. Jedli przyznano Ci zasitek pielegnacyjny, a wczeéniej
otrzymywates dodatek pielegnacyjny, fakt ten zgtos osrodkowi pomocy spoteczne;j.
Kwota zasitku pielegnacyjnego to 153,19 z}, a dla inwalidy wojennego - 229,79 zt.

5. Renta rodzinna

Jest to swiadczenie, ktére przystuguje okreslonym kategoriom podmiotéw, z tego
powodu, ze osoba dla nich bliska zmarta, a w chwili $mierci miata ustalone prawo do
emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do pracy albo spetniata warunki wymaga-
ne do uzyskania jednego z tych swiadczen oraz pobierata zasitek przedemerytalny
lub $wiadczenie przedemerytalne.

1) Dzieci zmartego
Do renty rodzinnej majg prawo: dzieci wtasne, dzieci drugiego matzonka, dzieci przy-
sposobione:

* do ukonczenia l6rokuzycia,

* jedli sie ucza do ukonczenia 25 roku zycia, jesli jednak dziecko osiggneto 25 lat
na ostatnim roku studiéw w szkole wyzszej, ma prawo do renty do kornca tego
roku studidw,

* bez wzgledu na wiek, jesli sa catkowicie niezdolne do pracy, a nie zdolnos¢ ta
powstata przed ukonczeniem 16 roku zycia, a w czasie nauki w szkole do ukon-
czenia 25 roku zycia.

UWAGA!
Jesli jestes sierotg zupelng masz prawo do dodatku do renty rodzinnej, ktéry
obecniewynosi287,93zt.

2) Wnuki i rodzenstwo zmartego

Prawo do renty rodzinnej maja wnuki, rodzenstwo i inne dzieci, ktére zostaty przyje-
te na wychowanie i utrzymanie przed osiggnieciem petnoletniosci w okresie, co naj-
mniej roku przed $miercig ubezpieczonego (emeryta lub rencisty), chyba ze $mier¢
byta nastepstwem wypadku, a ponadto nie maja prawa do renty po swoich zmartych
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rodzicach, a gdy rodzice zyja, gdy nie moga zapewnic im utrzymania albo ubezpie-
czony (emeryt lub rencista) lub jego matzonek byt ich opiekunem ustanowionym
przez sad. Osoby te musza tez spetni¢ poza tym te same warunki, od jakich uzalez-
nione jest przyznanie renty rodzinnej dzieciom zmartego.

3) Wdowa i wdowiec
Prawo do renty przystuguje wdowie/wdowcowi, jesli:
* w chwili Smierci meza/zony osiagnat wiek 50 lat lub byt niezdolny do pracy
albo
* wychowuje, co najmniej jedno z dzieci, wnukdéw lub rodzenstwa uprawnione
do renty rodzinnej po zmartym mezu, ktére nie osiggneto 16 lat, a jezeli ksztatci
sie w szkole - 18 lat zycia, lub jezeli sprawuje piecze nad dzieckiem catkowicie
niezdolnym do pracy oraz do samodzielnej egzystencji lub catkowicie nie zdol-
nym do pracy, uprawnionym do renty rodzinnej.
Jedli nie spetniasz wskazanych wyzej warunkéw to i tak przystuguje Ci prawo do
renty rodzinnej, jesli:
* w okresie 5 lat od chwili $mierci meza/zony lub zaprzestania wychowywania
dzieci osiagnates 50 lat lub states sie niezdolna/niezdolny do pracy,
* nie masz niezbednego zrédta utrzymania, jednak wéwczas renta rodzinna przy-
znana jest na okres | roku od chwili $mierci meza/zony, jesli za$ uczestniczysz
w szkoleniu by uzyskac¢ kwalifikacje do wykonywania pracy zarobkowej - nie
dtuzej niz przez 2 lata.

4) Rodzice

Rodzice majg prawo do renty rodzinnej, jezeli zmarty bezposrednio przed $miercig
przyczyniat sie do ich utrzymania a ponadto spetniajg warunki takie jak dla wdowy/
wdowca (dotyczace wieku, niezdolnosci do pracy lub wychowywania matoletnich
0s0b).

5) Wysokos¢ renty rodzinnej

Jesli uprawniona jest tylko jedna osoba, renta rodzinna wynosi 85% Swiadczenia,
ktére przystugiwatoby zmartemu, jesli s 2 osoby uprawnione 90% tego swiadcze-
nia, przy 3 i wiecej osobach uprawnionych 95% swiadczenia, ktére przystugiwatoby
zmartemu.

UWAGA!
Wszystkim uprawnionym cztonkom rodziny przystuguje jedna taczna renta ro-
dzinna, ktora musi podlegac podziatowi, jezeli jest wiecej os6b uprawnionych.

6. Renta socjalna
Jest to Swiadczenie pieniezne, ktére przystuguje osobie:
* petnoletniej,
* _catkowicie niezdolnej do pracy z powodu naruszenia sprawnosci organizmu,
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przy czym naruszenie sprawnosci organizmu musiato powsta¢ w okreslonym
czasie, tj.:

- przed ukonczeniem 18 roku zycia,

- w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej - przed ukonczeniem 25 roku

zycia,

- w trakcie studidow doktoranckich lub aspirantury naukowe;j.

Catkowita niezdolnos¢ do pracy oraz okres jej trwania ustala lekarz orzecznik ZUS na
zasadach i w trybie, jak w przypadku ustalania tej niezdolnosci w przypadku ubiega-
nia sie np. o rente z tytutu niezdolnosci do pracy (patrz wyzej). Jednak w przypadku
renty rodzinnej znaczenie decydujace ma, kiedy powstato naruszenie sprawnosci
organizmu, ktore w rezultacie doprowadzito do powstania catkowitej niezdolnosci
do pracy.

Pomimo spetnienia wskazanych wyzej warunkdéw renta socjalna nie przystuguje, jesli
nabytes prawo do:

* emerytury,

* uposazenia wstanie spoczynku,

* renty z tytutu niezdolnosci do pracy, jednak jesli razem z prawem do renty z ty-
tutu niezdolnosci do pracy masz ustalone prawo do renty rodzinnej i pobierasz
te rente rodzinng (byta ona wyzsza lub te forme wsparcia wybrates), w wysoko-
$ci nie wyzszej niz 200% kwoty najnizszej renty z tytutu catkowitej niezdolnosci
do pracy (tj.do kwoty 1. 194,92 Z) mozesz ubiegac sie o rente socjalng,
renty inwalidzkiej,
renty strukturalnej,
$wiadczenia przedemerytalnego lub zasitku przedemerytalnego,
pobierasz $wiadczenia o charakterze rentowym z instytucji zagranicznych,
jestes tymczasowo aresztowany albo odbywasz kare pozbawienia wolnosci,
renty rodzinnej w wysokosci przekraczajacej 200% kwoty najnizszej renty z ty-
tutu catkowitej niezdolnosci do pracy (obecnie wiecej niz 1.194,92 zt),

* jestes wihascicielem lub posiadaczem nieruchomosci rolnej o powierzchni uzyt-
kéw rolnych przekraczajacych 5 ha przeliczeniowych lub jako wspotwiasciciel
- masz udziat w takiej nieruchomosci, ktory przekracza 5 ha przeliczeniowych.

k ok ok ok ok %k

1) Rodzaje renty socjalnej
* stata, - jezeli niezdolnos¢ do pracy jest trwata,
* okresowa, - jezeli niezdolnos¢ do pracy jest okresowa.

2) Co zrobi¢ by uzyskac rentq socjalng?
Po ustaleniu, ze spetniasz wskazane wyzej warunki, aby uzyskac wsparcie finansowe,
musisz ztozy¢ wniosek o przyznanie renty socjalnej wraz z dokumentami:
* zaswiadczenie o stanie zdrowia wystawione przez lekarza leczacego, doku-
mentacje medyczna oraz inne dokumenty majace znaczenie dla wydania orze-
czenia o catkowitej niezdolnosci do pracy,
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* zaswiadczenie o okresie uczeszczania do szkoty lub szkoty wyzszej,
* zaswiadczenie jednostki prowadzacej studia doktoranckie o okresie odbywa-
nia tych studiéw,
* zaswiadczenie o okresie odbywania aspirantury naukowej,
zaswiadczenie wydane przez ptatnika sktadek na ubezpieczenia spoteczne
okreslajace kwote osigganego przychodu oraz okres, na jaki zostata zawarta
umowa z tytutu, ktérej osiggany jest ten przychod,
zaswiadczenie o pobieraniu wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy, za-
sitku chorobowego lub swiadczenia rehabilitacyjnego i o dacie zaprzestania ich
pobierania, jezeli osoba ubiegajaca sie o rente socjalng pobiera to wynagrodze-
nie, zasitek chorobowy lub swiadczenie rehabilitacyjne, wydane przez wyptaca-
jacego wynagrodzenie, zasitek chorobowy lub $wiadczenie rehabilitacyjne.
Whiosek ten nalezy ztozy¢ do ZUS wtasciwego dla Twojego miejsca zamieszkania lub
pobytu. Nastepnie zostaniesz skierowany przez lekarza orzecznika na badanie w celu
wydania orzeczenia o niezdolnosci do pracy. Od orzeczenia lekarza orzecznika przy-
stuguje Ci sprzeciw (patrz: sprzeciw przy $wiadczeniu rentowym). ZUS na podstawie
tego orzeczenia wyda decyzje, w ktérej przyzna badz odméwi przyznania renty so-
cjalnej. Jesli przyzna rente socjalng to jednoczesnie ustali okres, przez ktéry renta
socjalna przystuguje oraz jej wysokosc.

3) Odwotanie od decyzji w sprawie przyznania renty socjalnej
Patrz: procedura podobna jak w przypadku odwotania od decyzji w sprawie emery-
tury lub renty.

4) Wysokosc renty socjalnej

Renta socjalna przyznawana jest w statej wysokosci, ktéra wynosi 84% kwoty najniz-
szej renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy, tj. obecnie wynosi kwote 501,87
zt.
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Rozdziat 3
Swiadczenia socjalne.

Celem pomocy spotecznej jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujac
wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Nalezy przy tym pamietac, iz rodziny ko-
rzystajace z pomocy spotecznej sg obowigzane do wspétdziatania w rozwigzywaniu
ich trudnej sytuacji zyciowej. Brak aktywnosci ze strony rodziny moze skutkowa¢ od-
mowa udzielenia pomocy. Musimy pamietac¢, ze korzystamy z,pomocy”a nie z,opie-
ki” spoteczne;j.

1) Co zrobi¢ by uzyskac¢ pomoc spoteczng?

Dziatania z zakresu pomocy spotecznej z mocy ustawy wykonuja organy administra-
¢ji rzadowej i samorzadowej. Wspotpracujg w tym zakresie z organizacjami spotecz-
nymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fun-
dacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi. Do
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej naleza:

regionalne osrodki polityki spotecznej,

powiatowe centra pomocy rodzinie,

osrodki pomocy spotecznej,

domy pomocy spotecznej,

placowki specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego,

placowki opiekuriczo—wychowawcze,

osrodki adopcyjno-opiekunicze,

osrodki wsparcia,

os$rodki interwencji kryzysowe;j.

Wszystkie te osrodki realizujg okreslone zadania w zakresie pomocy spotecznej. Naj-
czesciej jednak Twoja potrzebe zaspokajac bedzie osrodek pomocy spotecznej, ktory
realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej w gminie, dotyczace wyptaty réznego
rodzaju zasitkéw i wydaje skierowania do r6znego typu placéwek i osrodkéw.

By uzyska¢ pomoc spoteczng konieczne jest ztozenie w formie pisemnej wniosku.
Wyjatkowo pomoc ta moze by¢ udzielona z inicjatywy wiasciwego organu. Wniosek
wypetni¢ nalezy na urzedowym formularzu, ktéry pobrac nalezy z osrodka pomocy
spotecznej. Tak wypetniony wniosek wraz z odpowiednig dokumentacjg uzasadnia-
jaca przyznanie pomocy spotecznej nalezy ztozy¢ do osrodka pomocy spotecznej
wiasciwego dla Twojego miejsca zamieszkania. Jesli wniosek dotyczy osoby bez-
domnej witasciwym osrodkiem pomocy spotecznej jest osrodek potozony w gmi-
nie ostatniego miejsca zameldowania bezdomnego na pobyt staty. W przypadkach
szczegolnie uzasadnionych sytuacja osobistg osoby, w sprawach niecierpigcych
zwtoki oraz w sprawach cudzoziemcédw wiasciwag miejscowo jest gmina miejsca po-
bytu osoby ubiegajacej sie o Swiadczenie.

L S S T T S S S
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UWAGA!

Jesli pracownik socjalny stwierdzi dysproporcje miedzy udokumentowana wy-
sokoscia dochodu a sytuacja majatkowa osoby lub rodziny, z ktérej wynika, ze
osoba ta lub rodzina jest w stanie przezwyciezy¢ trudna sytuacje zyciowa, wy-
korzystujac wiasne zasoby majatkowe, np. posiadajac znaczne zasoby finanso-
we, wartosciowe przedmioty czy nieruchomosci, mozna odmoéwié przyznania
Swiadczenia.

Dyrektor osrodka pomocy spotecznej / do podejmowania decyzji moga by¢
upowaznieni réwniez inni pracownicy osrodka / podejmuje decyzje w przed-
miocie przyznania okreslonego $wiadczenia, po zapoznaniu sie z wnioskiem
i zataczong dokumentacja oraz z przeprowadzonym wywiadem $rodowisko-
wym. Tak podjete rozstrzygniecie jest decyzjg administracyjna, ktéra powinna
zawiera¢: oznaczenie organu. ktéry ja wydat, date wydania, oznaczenie strony
lub stron, powotanie podstawy prawnej, rozstrzygniecie, uzasadnienie faktycz-
ne i prawne, pouczenie, czy i w jakim trybie stuzy od niej odwotanie, podpis z
podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby upowaznio-
nej do wydania decyzji.

2) Odwotanie od decyzji dyrektora osrodka pomocy spotecznej

Od niekorzystnej decyzji dyrektora osrodka pomocy spotecznej przystugu-
je odwotanie do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego. Odwotanie to
whnies¢ nalezy za posrednictwem dyrektora osrodka pomocy spotecznej, ktéry
Twoj wniosek przekaze do rozpatrzenia SKO. Czas ztozenia odwotania wyno-
si 14 dni od dnia otrzymania niezadowalajacej decyzji, chyba ze bytes obecny
przy jej ogtoszeniu -to termin 14 dni, ale od dnia ogtoszenia. Odwotanie nie
wymaga szczegdlnego uzasadnienia, wystarczajace jest, gdy z jego tresci wy-
nika. ze jeste$ niezadowolony z decyzji. Pomoc spoteczna jest zréznicowana i
dotyczy¢ moze zardwno pomocy o charakterze rzeczowym, niepienieznym, jak
tez pienieznym.

1. Swiadczenia niepieniezne
Sa nimi:

*

* ok ok ok ok %

praca socjalna,

bilet kredytowany,

sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

sktadki na ubezpieczenia spoteczne,

pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie,

sprawienie pogrzebu,

poradnictwo specjalistyczne, jest to w szczegdlnosci prawne, psychologiczne i
rodzinne, Swiadczone osobom i rodzinom, ktére maja trudnosci lub wykazuja
potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemoéw zyciowych, bez wzgle-
du na posiadany dochéd,
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* interwencja kryzysowa, to specjalistyczna pomoc psychologiczna, a w zalezno-
$ci od potrzeb - poradnictwo socjalne lub prawne, w sytuacjach uzasadnionych
- schronienie do 3 miesiecy,

* schronienie, nastepuje przez przyznanie tymczasowego miejsca noclegowego
w noclegowniach, schroniskach, domach dla bezdomnych i innych miejscach
do tego przeznaczonych,

* positek, jest to pomoc dorazna albo okresowa w postaci jednego goracego
positku dziennie przystugujaca osobie, ktdra wlasnym staraniem nie moze go
sobie zapewni¢,

* niezbedne ubranie, nastepuje przez dostarczenie osobie potrzebujacej bieli-
zny, odziezy i obuwia odpowiednich do jej indywidualnych wtasciwosci oraz
pory roku,

* ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia oraz w ro-
dzinnych domach pomocy,

* specjalistyczne ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach
wsparcia,

* mieszkanie chronione,

* pobyt i ustugi w domu pomocy spotecznej,

* opieka i wychowanie w rodzinie zastepczej i w placéwce opiekunczo-wycho-
wawczej,

* pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w
mieszkaniu chronionym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagospo-
darowanie - w formie rzeczowej dla oséb usamodzielnianych,

* szkolenia, poradnictwo rodzinne i terapia rodzinna prowadzone przez o$rodki
adopcyjno-opiekuncze.

1) Kiedy przystuguja?

Masz prawo do pomocy niepienieznej, gdy znajdujesz sie w trudnej sytuacji zycio-
wej, w szczegdlnosci z powodu: ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, nie-
petnosprawnosci, dlugotrwatej lub ciezkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby
ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwilaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych, braku umiejet-
nosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajacej placowki opiekunczo-wy-
chowawcze,

trudnosci w integracji osob, ktére otrzymaty status uchodzcy, trudnosci w przystoso-
waniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zda-
rzenia losowego i sytuacji kryzysowej, kleski zywiotowej lub ekologicznej.

2. Swiadczenia pieniezne

1) Kiedy przystuguja?

Prawo do $wiadczenia pienieznego z pomocy spotecznej przystuguje, gdy jednocze-
$nie znajdujesz sie w:
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* trudnej sytuacji zyciowej, okreslonej wyzej;

* trudnej sytuacji finansowe;j.
Trudna sytuacja finansowa to nie kazda sytuacja bytowa, ktéra nie pozwala na za-
spokojenie podstawowych potrzeb, lecz sytuacja, gdy spetniasz tzw. kryterium do-
chodowe.
Spetnienie tzw. kryterium dochodowego decyduje o przyznaniu pomocy pie-
nieznej.
Wysokos¢ kryterium dochodowego zalezy od tego, komu ma przystugiwaé pomoc,
a wiec inna jest jego wysokosc¢ dla osoby samotnie gospodarujacej, tj. prowadzacej
jednoosobowe gospodarstwo domowe, a inna dla 0séb zyjacych w gospodarstwie
rodzinnym, ktdre tworzg osoby spokrewnione lub niespokrewnione pozostajace w
faktycznym zwigzku, wspdlnie zamieszkujgce i gospodarujace.

KRYTERIUM KRYTERIUM KRYTERIUM
DOCHODOWE DOCHODOWE DOCHODOWE
OSOBY SAMOTNIE NA OSOBE RODZINY
GOSPODARUJACE)J W RODZIMIE MAX 351 Zt. * LICZBA
MAX 477 Zt MAX 351 Zt 0SOB W RODZINIE

2) Sposob ustalenia kryterium dochodowego

Kryterium dochodowe zalezy od osigganych dochodéw. Obliczajac je nalezy zsumo-
wac miesieczne przychody za okres z miesigca poprzedzajacego ztozenie wniosku.
Bez znaczenia jest, z jakiego tytutu i zrédta przychody te otrzymujesz. Do dochodu
nie wliczasz:

* miesiecznych obcigzen zwigzanych z podatkiem dochodowym od oséb fizycz-
nych,

* sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oraz ubezpieczenia spoteczne,

* kwoty alimentéw swiadczonych na rzecz innych oséb,

* jednorazowego pienieznego Swiadczenia socjalnego, wartosci $wiadczen w
naturze oraz $wiadczenia przystugujacego osobie bezrobotnej na podstawie
przepiséw o promog;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z tytutu wykony-
wania prac spotecznie uzytecznych.

UWAGA!
Jesdli w ciagu 12 miesiecy poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku lub w
okresie pobierania §wiadczenia z pomocy spotecznej otrzymate$ jednorazowo
dochadd, ktérego wartos¢ przekracza 5-krotnie kwote:
1) kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej, w przypadkuo-
soby samotnie gospodarujacej,
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2) kryterium dochodowego rodziny, w przypadku osoby w rodzinie, kwote
ta nalezy rozliczy¢ w rownych czesciach na 12 kolejnych miesiecy,
poczynajac od miesigca, w ktorym dochéd zostat wyptacony.
Tak, wiec pomoc pieniezna nalezna jest w istocie osobom o najnizszych dochodach.

3. Zasitek staty

Jest to obligatoryjna, stata forma pomocy pienieznej przystugujaca osobie:
* petnoletniej,
* catkowicie niezdolnej do pracy z powodu:

— wieku, w przypadku kobiet, gdy majg one ukoriczone 60 lat, w przypadku mez-
czyzn - ukonczone 65 lat,

— niepetnosprawnosci, co wynika z orzeczenia lekarza orzecznika ZUS, zaliczenia
do I lub Il grupy inwalidéw lub legitymowania sie znacznym lub umiarkowa-
nym stopniem niepetnosprawnos$ci w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji za-
wodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

* ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego zaleznie od tego, czy jest
to osoba samotnie gospodarujgca czy tez osoba zyjaca w rodzinie. Wszystkie
wskazane warunki musza wystapic tacznie!

Zasitek staty przystuguje w wysokosci stanowiacej réznice miedzy kryterium docho-
dowym a dochodem osoby samotnie gospodarujacej - gdy zasitek ma by¢ tej osobie
przyznany, maksymalnie w wysokosci 418 zt albo dochodem na osobe w rodzinie
- gdy dotyczy osoby pozostajacej w gospodarstwie rodzinnym.

UWAGA!

Od dnia | pazdziernika 2008 r. maksymalna kwota zasitku statego wynosi 444
zl, jednak zasitek staty nie moze by¢ nizszy niz 30 zi.

Jesli masz przyznana rentg socjalng, swiadczenie pielegnacyjne lub dodatek z
tytulu samotnego wychowywania dziecka nie przystuguje ci zasitek statly!

4. Zasitek okresowy

Jest to pomoc pieniezna, przyznana na czas okreslony, ustalony przez osrodek po-
mocy spotecznej na podstawie okolicznosci sprawy, ktéra przystuguje w przypadku
dtugotrwatej choroby, niepetnosprawnosci, bezrobocia, mozliwosci otrzymania lub
nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spotecznego:

* osobie samotnie gospodarujacej badz rodzinie,

* jesli dochéd jest nizszy od kryterium dochodowego - osoby samotnie gospo-
darujacej, - gdy osoby tej zasitek ma dotyczy¢, badz kryterium dochodowego
rodziny - gdy zasitek ma by¢ przyznany rodzinie.

Zasitek okresowy jest przyznawany do wysokosci stanowigcej roznice miedzy kryte-
rium dochodowym a dochodem osoby samotnie gospodarujacej, - gdy zasitek ma
by¢ tej osobie przyznany, albo dochodem rodziny - gdy dotyczy rodziny. Minimal-
ng kwotg tego zasitku docelowo od 2008r. jest 50 % réznicy miedzy kryterium do-
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chodowym a posiadanym dochodem. Na przyktad, jesli osiaggasz dochéd w kwocie
377 4, jeste$ osobg samotnie gospodarujaca, to maksymalna wysokos¢ zasitku okre-
sowego wynosi 100 zt, minimalna - 50 zt 477 zt (kryterium dochodowe) - 377 zt (do-
chod) - 100 zt - jest to réznica miedzy kryterium dochodowym a dochodem 50% z x
100 zt = 50 zt - 50% réznicy miedzy kryterium dochodowym a dochodem.

UWAGA!
Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20 zt i nie wyzsza niz 418 zt
miesiecznie.

5. Zasitek celowy i specjalny zasitek celowy
Zasitek celowy jest to pomoc pieniezna przyznana w celu zaspokojenia niezbednej,
okreslonej potrzeby bytowej, np.

* na pokrycie czesci lub catosdci kosztéw zakupu zywnosci, lekdw i leczenia,

* zakup opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego,

* drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu,

* kosztéw pogrzebu,

* bilet kredytowany.
Taki zasitek moze by¢ tez przyznany osobom bezdomnym i innym osobom nie ma-
jacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepiséw o po-
wszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia na pokrycie czesci lub
catosci wydatkéw na Swiadczenia zdrowotne.

UWAGA!
Niezaleznie od dochodu zasitek celowy moze by¢ przyznany réwniez osobie
albo rodzinie, ktora poniosta straty w wyniku zdarzenia losowego, kleski zy-
wiotowej lub ekologicznej i moze nie podlegaé zwrotowi.
Specjalny zasitek celowy moze by¢ przyznany w szczegdlnie uzasadnionych przy-
padkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe.
Jesli wartos¢ tego zasitku nie przekracza odpowiedniego kryterium dochodowego
nie podlega on zwrotowi.
W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach osobie lub rodzinie przekraczajacej
kryterium dochodowe moze by¢ przyznany zasitek okresowy, zasitek celowy
lub pomoc rzeczowa, pod warunkiem zwrotu czesci lub catosci kwoty zasitku
lub wydatkéw na pomoc rzeczowa.
Poza tym w ramach pomocy pienieznej mozna zwrdci¢ sie do o$rodka pomocy spo-
tecznej o przyznanie:

* zasitku lub pozyczki na ekonomiczne usamodzielnienie, ktérej warunki okresla

umowa zawarta miedzy zainteresowanym a gming,

* pomocy dla rodzin zastepczych,

* pomocy na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki,

* $wiadczenia pienieznego na utrzymanie i pokrycie wydatkéw zwigzanych z

nauka jezyka polskiego dla uchodzcéw.
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6. Swiadczenia rodzinne
Swiadczeniami rodzinnymi sa:

* zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

* Swiadczenia opiekuncze i zasitek pielegnacyjny i Swiadczenie pielegnacyjne,

¥ zapomoga wyptacana przez gminy a zwigzana z urodzeniem sie dziecka,

* jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka.
Przed wskazaniem procedur dotyczacych przyznania swiadczen istotne jest wyja-
$nienie znaczenia niektorych poje¢, ktdrych potoczne rozumienie jest zupetnie inne,
a maja one decydujace znaczenie dla ustalenia prawa do Swiadczen rodzinnych. Sa
to: Dochéd - przecietny dochéd uzyskany w roku kalendarzowym poprzedzajagcym
okres zasitkowy, np. jesli starasz sie o $wiadczenie na okres zasitkowy 2008-2000r.
musisz przedstawi¢ dochéd za rok 2007.
Dziecko - jest to dziecko wtasne, matzonka, przysposobione oraz dziecko w sprawie,
ktérego toczy sie postepowanie o przysposobienie oraz dziecko znajdujace sie pod
opieka prawna.
Dziecko niepetnosprawne - to dziecko w wieku do ukonczenia 16 roku zycia legi-
tymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci okreslonym w przepisach o reha-
bilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. Okres
zasitkowy - oznacza to okres od dnia | wrzesnia do dnia 31 sierpnia nastepnego roku
kalendarzowego, na jaki ustala sie prawo do swiadczen rodzinnych. Osoba uczaca
sie - to osoba petnoletnia, uczaca sie, niepozostajaca na utrzymaniu rodzicow w
zwigzku z ich Smiercig lub w zwigzku z ustaleniem wyrokiem sagdowym lub ugoda
sadowa prawa do alimentéw z ich strony.
Opiekun faktyczny - to osoba faktycznie opiekujaca sie dzieckiem, jezeli wystapita
z wnioskiem do sadu rodzinnego o przysposobienie dziecka, a wiec nie kazda osoba
zajmujaca sie opieka nad dzieckiem.
Rodzina - oznacza to odpowiednio nastepujacych cztonkéw rodziny: matzonkow,
rodzicéw dzieci, opiekuna faktycznego dziecka oraz pozostajagce na utrzymaniu
dzieci w wieku do ukoniczenia 25 roku zycia, a takze dziecko, ktére ukonczyto 25 rok
zycia legitymujace sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli
w zwiazku z ta niepetnosprawnoscia rodzinie przystuguje swiadczenie pielegnacyj-
ne; do cztonkdédw rodziny nie zalicza sie dziecka pozostajagcego pod opieka opieku-
na prawnego, dziecka pozostajagcego w zwigzku matzenskim, a takze petnoletniego
dziecka posiadajacego wiasne dziecko.
Rodzina wielodzietna - to rodzina wychowujaca troje i wiecej dzieci majacych pra-
wo do zasitku rodzinnego.
Osoba samotnie wychowujaca dziecko - to panna, kawaler, wdowa, wdowiec, oso-
ba pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osoba rozwie-
dziona chyba, ze wychowuje wspdlnie, co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

1) Co zrobi¢, zeby uzyskac swiadczenie rodzinne?
By uzyskac swiadczenie rodzinne konieczne jest w pierwszej kolejnosci pobranie for-
mularza wniosku. Nastepnie musisz uwaznie wypetnic¢ formularz i ztozy¢ go do wias-
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ciwego organu nim wajt, burmistrz lub prezydent miasta whasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej sie o swiadczenie rodzinne, np. jesli miesz-
kasz w Szczecinie bedzie to Prezydent Miasta. Wniosek ten najlepiej ztozy¢ do dnia
10-go kazdego miesigca, bowiem ztozony po tej dacie spowoduje, ze Swiadczenie
bedzie przyznane i wyptacone do ostatniego dnia nastepnego miesigca. W przypad-
ku, gdy osoba ubiegajaca sie o $wiadczenia rodzinne na nowy okres zasitkowy ztozy
whniosek wraz z dokumentami do dnia 31 lipca swiadczenia rodzinne przystugujace
za miesigc wrzesien wyptacone bedzie do dnia 30 wrzesnia, gdy za$ taki wniosek z
dokumentami ztozy w okresie od dnia I sierpnia do dnia 30 wrzesnia, $wiadczenia
rodzinne przystugujace za miesigc wrzesie wyptacone zostanie do dnia 31 pazdzier-
nika.

We wniosku powinienes wskaza¢ dane dotyczace:

* osoby wystepujacej o przyznanie $wiadczen rodzinnych, w tym: imig, nazwisko,
date urodzenia, numer PESEL, numer NIP a w przypadku cudzoziemcow wpisac
odpowiedni numer identyfikacji ( numer paszportu),

* dzieci pozostajacych na utrzymaniu uprawnionego do ztozenia wniosku, na-
zwisko, numer PESEL, date urodzenia, stan cywilny.

Do wniosku nalezy dotaczy¢ odpowiednio:

* zaswiadczenia o dochodzie podlegajacym opodatkowaniu podatkiem docho-
dowym od o0séb fizycznych na zasadach ogdlnych kazdego petnoletniego
cztonka rodziny, wydane przez wtasciwy urzad skarbowy,

* zaswiadczenia lub o$wiadczenia dokumentujace wysokos¢ innych dochodéw,

* o$wiadczenie o deklarowanych dochodach osigganych przez osoby podlega-
jace przepisom o zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przy-
chodéw osigganych przez osoby fizyczne,

* inne zaswiadczenia lub o$wiadczenia oraz dowody niezbedne do ustalenia pra-
wa do swiadczen rodzinnych, w tym:

— skrocony odpis aktu urodzenia dziecka lub inny dokument urzedowy potwier-
dzajacy
wiek dziecka,

— orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci,

— prawomocny wyrok sadu rodzinnego stwierdzajacy przysposobienie lub za-
$wiadczenie sgdu rodzinnego lub osrodka adopcyjno-opiekunczego o prowa-
dzonym postepowaniu sgdowym w sprawie o przysposobienie dziecka,

— prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje,

— orzeczenie sadu rodzinnego o ustaleniu opiekuna prawnego dziecka,

— zaswiadczenie 0 uczeszczaniu dziecka do szkoty lub szkoty wyzszej,

— zaswiadczenie pracodawcy o terminie urlopu wychowawczego i okresie, na jaki
zostat udzielony oraz o okresach zatrudnienia, zaswiadczenie organu emerytal-
no - rentowego stwierdzajace , ze dana osoba byta zgtoszona do ubezpieczen
spotecznych.
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Swiadczenia rodzinne, poza dodatkiem z tytutu: urodzenia sie dziecka, rozpoczecia
przez dziecko roku szkolnego, podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamiesz-
kania, ustalane sa na okres zasitkowy. Jest to okres od miesigca, w ktérym wptynat
whniosek z prawidtowo wypetnionymi dokumentami, do korica okresu zasitkowego,
tj. do 31 sierpnia roku nastepnego.

Jesli $wiadczenie rodzinne zalezy od niepetnosprawnosci, a orzeczenie o niepetno-
sprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci zostato wydane na czas
okreslony, prawo do $wiadczen rodzinnych ustala sie do ostatniego dnia miesigca, w
ktédrym uptywa termin waznosci orzeczenia. Gdy orzeczenie o niepetnosprawnosci
lub stopniu niepetnosprawnosci utraci waznos¢, a osoba niepetnosprawna uzyska
ponownie orzeczenie o niepetnosprawnosci lub odpowiednim stopniu niepetno-
sprawnosci stanowigce kontynuacje poprzedniego orzeczenia, prawo do $wiadczen
rodzinnych uzaleznionych od niepetnosprawnosci ustala sie od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym uptynat termin waznosci poprzedniego
orzeczenia, nie wczesniej jednak niz od miesigca, w ktérym osoba ztozyta wniosek o
kontynuacje $wiadczenia rodzinnego.

Prawo do zasitku pielegnacyjnego ustala sie na czas nieokreslony, chyba ze orzecze-
nie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci zostato wy-
dane na czas okreslony. W tym przypadku prawo do zasitku pielegnacyjnego ustala
sie do ostatniego dnia miesigca, w ktérym uptywa termin waznosci orzeczenia.

UWAGA!

Otrzymasz zasitek rodzinny za wrzesien, jezeli dziecko lub osoba uczaca sie
legitymuje sie orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepeino-
sprawnosci po ukonczeniu nauki w szkole zostato przyjete, w tym samym roku
kalendarzowym, do szkoly wyzszej.

Wojt, burmistrz, prezydent miasta podejmuje decyzje w przedmiocie przy-
znania okreslonego swiadczenia, po zapoznaniu sie z wnioskiem i zatlagczona
dokumentacjq oraz jesli uzna to za konieczne np. gdy istnieje watpliwos¢, co
do samotnego wychowywania dziecka zazada przeprowadzenia wywiadu sro-
dowiskowego i zazada od organéw pomocy spotecznej znajdujacych sie tam
dokumentacji. Tak podjete rozstrzygniecie jest decyzjg administracyjng, ktéra
powinna zawierac: oznaczenie organu, ktory ja wydat, date wydania, oznacze-
nie strony lub stron, powotanie podstawy prawnej, rozstrzygniecie, uzasadnie-
nie faktyczne i prawne, pouczenie, czy i w jakim trybie stuzy od niej odwotanie,
podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby upo-
waznionej do wydania decyzji.

UWAGA!
Jesli decyzja jest zgodna z Twoim zgdaniem, moze ona nie zawiera¢ uzasadnie-
nia.
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2) Odwotanie od decyzji wéjt a, burmistrz a, prezydent a miasta

Od niekorzystnej decyzji przystuguje odwotanie do Samorzadowego Kolegium Od-
wotawczego. Odwotanie to nalezy wnie$¢ za posrednictwem organu, ktéry wydat
decyzje, a organ ten wniosek przekaze do rozpatrzenia SKO. Czas ztozenia odwotania
wynosi 14 dni od dnia otrzymania niezadowalajacej decyzji chyba. ze bytes obecny
przy jej ogtoszeniu - to termin 14 dni, ale od dnia ogtoszenia. Odwotanie nie wymaga
szczegblnego uzasadnienia, wystarczajace jest, gdy z jego tresci wynika, ze jestes
niezadowolony z decyz;ji.

3) Kiedy zostaniesz zobowigzany do zwrotu pobranych swiadczen?
Obowiazek zwrotu $wiadczen rodzinnych cigzy na Tobie, jesli pobrate$ nienaleznie
$wiadczenie rodzinne. Nienaleznie pobranym swiadczeniem jest:

* $wiadczenie rodzinne wyptacone mimo zaistnienia okolicznos$ci powodujacych
ustanie lub zawieszenie prawa do $wiadczen rodzinnych albo wstrzymanie wy-
ptaty swiadczen rodzinnych w catosci lub w czesci, jezeli osoba pobierajaca te
$wiadczenia byta pouczona o braku prawa do ich pobierania

* $wiadczenia rodzinne przyznane lub wyptacone na podstawie fatszywych ze-
znan lub dokumentéw albo w innych przypadkach swiadomego wprowadze-
nia w btad przez osobe pobierajaca te swiadczenia.

* $wiadczenia rodzinne wyptacone w przypadku w ktérym osoba stata sie upraw-
niona do swiadczen rodzinnych w innym panstwie w zwigzku ze stosowaniem
przepiséw o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

To organ wtasciwy musi wydac¢ decyzje, w ktérej ustali naleznos¢ podlegaja-
ca zwrotowi. Decyzji takiej nie wyda jezeli od terminu pobrania tych swiadczen
uptyneto wiecej niz 10 lat. Jesli nadal otrzymujesz $wiadczenia rodzinne, to kwoty
nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych bedg potracane z tych $wiadczen,
ktére otrzymujesz.

UWAGA!

Organ, ktéry wydatl decyzje w sprawie nienaleznie pobranych swiadczen ro-
dzinnych, moze umorzy¢ kwote nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych
w catosci lub w czesci, odroczy¢ termin ptatnosci albo roztozy¢ na raty, jezeli
zachodza szczegélnie uzasadnione okolicznosci dotyczace sytuacji rodziny. W
zwigzku z tym musisz ztozy¢ odpowiedni wniosek, wskazujac okolicznosci wy-
jatkowe, dotyczacej sytuacji rodzinnej.

Poza tym decyzje taka mozna zaskarzy¢, wnoszac w terminie 14 dni odwotanie,
z ktorego tresci wynikac bedzie niezadowolenie z wydanej decyzji.

UWAGA!
Jesli zmienita sie sytuacja rodzinna lub dochodowa, czy nienaleznie pobrano
swiadczenie rodzinne wtasciwy organ ( wéjt, burmistrz, prezydent miasta) oraz
marszatek wojewddztwa mogqa bez zgody strony zmienic lub uchyli¢ wydanag
decyzje.
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7. Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego

Zasitek rodzinny jest to Swiadczenie pieniezne, ktére ma na celu czesciowe pokrycie
wydatkéw na utrzymanie dziecka. Jednoczesnie przyznanie zasitku rodzinnego jest
warunkiem koniecznym by uzyskac¢ ktorykolwiek z dodatkéw do zasitku rodzinne-

go.

1) Komu przystuguje
Zasitek rodzinny nalezy sie rodzicom, jednemu z rodzicéw albo opiekunowi prawne-
mu dziecka, opiekunowi faktycznemu dziecka, ktére:
* nie ukonczyto 18 lat,
* ukonczyto 18 rok zycia, ale uczy sie w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukon-
czenia 21 roku zycia.

UWAGA!

Jesli dziecko uczy sie w szkole lub szkole wyzszej i ma orzeczony umiarkowany
albo znaczny stopien niepeinosprawnosci zasitek rodzinny przystuguje do cza-
su ukonczenia przez dziecko 24 roku zycia.

Zasitek rodzinny przystuguje osobie uczacej sie w szkole lub w szkole wyzszej, nie
dtuzej niz do ukonczenia 24 roku zycia.

Warunkiem przyznania zasitku rodzinnego jest znajdowanie sie w trudnej sytuacji by-
towej, a wiec takiej, w ktérej dochdd na osobe w rodzinie lub dochéd osoby uczacej
sie nie przekracza kwoty 504 zt. Gdy cztonkiem rodziny jest dziecko niepetnospraw-
ne dochéd ten nie moze przekracza¢ kwoty 583 zt. Jesli jednak dochéd przekroczy
dopuszczalng wysokos¢, ale o kwote nie wieksza niz 48 zt (najnizsza kwota zasitku
rodzinnego) zasitek rodzinny przystuguje, jezeli przystugiwat w poprzednim okresie
zasitkowym. W przypadku przekroczenia dochodu w kolejnym roku kalendarzowym
zasitek rodzinny nie przystuguje.

UWAGA!

Jesli nie przystugiwat Ci zasitek rodzinny, a w zwigzku z tym okreslone dodat-
ki do zasitku rodzinnego z tego powodu, ze przekraczate$ dopuszczalne kry-
terium dochodowe, a obecnie urodzito Ci sie kolejne dziecko, to przelicz swoéj
dochdd ponownie, poniewaz zwiekszyta sie liczba cztonkéw rodziny i juz teraz
mozesz spetniac kryterium dochodowe.

Pomimo spetnienia wskazanych wyzej kryteriow zasitek rodzinny nie przystuguje,
jesli: dziecko lub osoba uczaca sie pozostaje w zwigzku matzenskim, dziecko zosta-
fo umieszczone w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie albo w rodzinie
zastepczej,

osoba uczaca sie zostata umieszczona w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzy-
manie,

dziecko lub osoba uczaca sie jest uprawniona do zasitku rodzinnego na wtasne dziec-
ko,

osobie samotnie wychowujacej dziecko nie zostato zasadzone swiadczenie alimen-
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tacyjne na rzecz dziecka od jego rodzica z wyjatkiem sytuacji, gdy rodzice lub jed-
no z rodzicéw dziecka nie zyje, ojciec dziecka jest nieznany, powddztwo o ustalenie
$wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicéw zostato oddalone, sad zobo-
wiazat jednego z rodzicéw do ponoszenia catkowitych kosztow utrzymania dziecka i
nie zobowiazat drugiego z rodzicéw do swiadczenia alimentacyjnego na rzecz tego
dziecka.

2) Wysokos¢ zasitku
Kwota zasitku jest uzalezniona od wieku dziecka. Od | wrzesnia 2007 r. wysoko$¢ za-
sitku wynosi:

* gdy dziecko nie ukonczyto 5 roku zycia - 48,00 zt,

* od 5 roku zycia do18 roku zycia -64,00 zi,

* od 18 roku zycia do 24 roku zycia - 68zt.

3) Dodatki do zasitku rodzinnego

Przyznanie dodatku do zasitku rodzinnego, uzaleznione jest od nabycia prawa do
zasitku rodzinnego. Z uwagi na to, ze inny jest cel kazdego z nich, dlatego niezbedne
jest spetnienie dodatkowych kryteridw, okreslonych odrebnie dla kazdego z dodat-
kow.

8. Naleznos¢ z tytutlu urodzenia dziecka
Aktualnie, jesdli urodzi sie dziecko mozliwe sg 3 rézne, niezalezne od siebie formy
wsparcia.

1) Dodatek z tytutu urodzenia dziecka

Przystuguje on jednorazowo w wysokosci 1000 zl, matce, ojcu dziecka badz opie-
kunowi prawnemu lub faktycznemu, tj. jesli przystuguje im prawo do zasitku rodzin-
nego na to dziecko. By uzyska¢ dodatek z tytutu urodzenia dziecka, jezeli nie naby-
tes prawa do zasitku rodzinnego, musisz ztozy¢ wniosek o jego przyznanie i dopiero
woéwczas mozesz ubiegac sie o dodatek z tytutu urodzenia dziecka. Dodatek przystu-
guje na kazde urodzone dziecko.

UWAGA!

Dodatek z tytulu urodzenia dziecka mozesz otrzyma¢ do czasu ukornczenia
przez dziecko pierwszego roku zycia.

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie zywego dziecka - tzw. ,beciko-
we”,

Swiadczenie to przystuguje jednorazowo w kwocie 1.000 zt matce, ojcu albo opieku-
nowi prawnemu niezaleznie od osigganych dochodéw.

UWAGA!
Nie musisz mie¢ ustalonego prawa do zasitku rodzinnego, by otrzymac jedno-
razowa zapomoge.
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Whiosek o wyptate zapomogi nalezy ztozy¢ w formie pisemnej wraz z nastepujacymi
dokumentami:
* dokument stwierdzajacy tozsamos¢ osoby ubiegajacej sie o przyznanie jedno-
razowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka np. dowod osobisty,
* skrécony odpis aktu urodzenia dziecka lub inny dokument urzedowy potwier-
dzajacy date urodzenia dziecka,

* pisemne oswiadczenie, ze na dziecko nie zostata juz pobrana jednorazowa
zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka (np. przez drugi ego z rodzicéw).
Whniosek ten, nalezy ztozy¢ w terminie 12 miesiecy od dnia narodzin dziecka. Spéz-
nienie sie ze ztozeniem wniosku spowoduje ze zasitek nie zostanie przyznany bo or-

gan wniosek taki pozostawi bez rozpoznania.
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka przyznawana przez rada
gminy z tytutu urodzenia dziecka - tzw. becikowe gminne.
Rada gminy moze podja¢ decyzje o wsparciu swoich mieszkarncéw jednorazowq za-
pomoga pieniezng z tytutu urodzenia dziecka. Wéwczas podjeta zostanie uchwata
ktdra okresli zasady przyznawania i wypfaty tego wsparcia finansowego.
Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wycho-
wawcze go.
Ta forma wsparcia finansowego przystuguje matce, ojcu dziecka, opiekunowi fak-
tycznemu lub prawnemu dziecka, ktérzy wykonuja opieke nad dzieckiem, gdy:

* spetniaja okreslone kryterium dochodowe, o czym byta mowa wyzej,

* sg uprawnieni do urlopu wychowawczego.

UWAGA!

Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wycho-
wawczego przystuguje w czasie, kiedy korzystasz z urlopu wychowawczego, ale
nie dluzej niz przez okres:

- 24 miesiecy kalendarzowych;

- 36 miesiecy kalendarzowych, jezeli sprawuje opieke nad wiecej niz jednym
dzieckiem urodzonym podczas jednego porodu;

- 72 miesiecy kalendarzowych, jezeli sprawuje opieke nad dzieckiem le-
gitymujacym sie orzeczeniem o niepelnosprawnosci albo o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci. Uprawnionym przystuguje na jedno dziecko
tylko jeden dodatek, bez wzgledu na to ilu osobom przystuguje urlop wy-
chowawczy.

Nie otrzymasz dodatku, gdy:

* przed uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego bytes zatrudniony krocej

niz 6 miesiecy,

* pracujesz zarobkowo,
dziecko bedzie przebywato w ztobku, przedszkolu lub innej placéwce, ktéra za-
pewnia calodobowa opieke, co najmniej 5 dni w tygodniu oraz gdy zaprzesta-
no osobistej nad nim opieki,
korzystasz w czasie urlopu wychowawczego z zasitki macierzynskiego. Wyso-
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kos¢ dodatku - 400 zt miesiecznie. Dodatek ten przystuguje réwniez za nie-
petny miesigc kalendarzowy w wysokosci 1/30 za kazdy dzien.

9. Dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka
Jest to wsparcie finansowe dla matki lub ojca, opiekuna faktycznego albo opiekuna
prawnego dziecka, osoby uczacej sie, jezeli oboje rodzice nie zyja, jezeli osoby te:

* spetniaja kryterium dochodowe, o czym byta mowa wyzej;

* samotnie wychowujq dzieci (patrz definicje).
Warunkiem uzyskania $wiadczenia jest niemoznos¢ zasgdzenia alimentéw, poniewaz
drugi z rodzicéw nie zyje albo ojciec dziecka jest nieznany, powddztwo o ustalenie
$wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicéw zostato oddalone.

1) Wysokos¢ dodatku
Dodatek przystuguje w wysokosci 170 zt miesiecznie na jedno dziecko, jesli masz wie-
cej dzieci na wszystkie mozesz otrzymac nie wiecej niz 340 zt (np., jesli masz dwoje
dzieci -otrzymasz 340zt,podobna kwote otrzymasz, jesli masz troje i wiecej dzieci).
Kwota dodatku ulega podwyzszeniu o 80 zt na dziecko:

* jesli masz wiecej dzieci to maksymalnie o 160zt,

* jesli dziecko legitymuje sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzecze-

niem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

10. Dodatek z tytutu wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej
Ta forma pienieznego wsparcia przystuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu
lub opiekunowi prawnemu dziecka, jesli:
¥ masz przyznany zasitek rodzinny,
* liczba dzieci, na ktére przyznano zasitek rodzinny wynosi, co najmniej troje.
Wysokos¢ dodatku wynosi 80 zt miesiecznie.

1) Dodatki zwigzane z nauka
Dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego. Przystuguje
on matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu albo opiekunowi prawnemu dziecka
a takze osobie uczacej sie, ktdrym przyznany jest zasitek rodzinny, na pokrycie
wiekszych wydatkéw zwigzanych z rehabilitacja lub ksztatceniem dziecka niepetno-
sprawnego i tak:
* jesli dziecko legitymuje sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku
zycia,
* jesli dziecko legitymuje sie orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym
stopniu niepetnosprawnosci - powyzej 16 roku do ukonczenia 24 roku zycia.
Wysokos¢ dodatku.
Kwota dodatku zalezna jest od wieku dziecka:
* na dziecko do ukonczenia przez nie 5 roku zycia -wynosi 60 zf,
* na dziecko powyzej 5 roku zycia - wynosi 80 zt.
Dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego.
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Dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego przystuguje matce lub ojcu, opiekuno-
wi faktycznemu albo opiekunowi prawnemu dziecka, a takze osobie uczacej sie, kto-
rym przyznany jest zasitek rodzinny, na czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych
z rozpoczeciem w szkole nowego roku szkolnego albo rocznego przygotowania
przedszkolnego. Jest to Swiadczenie przyznawane raz do roku w zwigzku z rozpocze-
ciem nowego roku szkolnego. Wysokos¢ dodatku wynosi 100 zt.

Whiosek o wyptate sktada sie w terminie 4 miesiecy od dnia rozpoczecia roku szkolnego.
Dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania.
Przystuguje on matce, ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi fak-
tycznemu lub osobie uczacej sig, jesli maja przyznany zasitek rodzinny. Dodatek
przyznaje sie z powodu:

* zamieszkiwania dziecka w innej miejscowosci, w ktdrej znajduje sie siedziba
szkoty ponadgimnazjalnej lub szkoty artystycznej, w ktérej realizowany jest
obowiazek szkolny i obowigzek nauki, a takze szkoty podstawowej lub gimna-
zjum w przypadku dziecka lub osoby uczacej sig, legitymujacej sie orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci - w wysokosci 90 zt
miesiecznie na dziecko;

* dojazdu z miejsca zamieszkania do miejscowosci, w ktérej znajduje sie siedzi-
ba szkoty, w przypadku dojazdu do szkoty ponadgimnazjalnej, a takze szkoty
artystycznej, w ktérej realizowany jest obowigzek szkolny i obowigzek nauki w
zakresie odpowiadajacym nauce w szkole ponadgimnazjalnej - w wysokosci
50 zt miesiecznie na dziecko. Dodatek przystuguje przez 10 miesiecy w roku w
okresie pobierania nauki od wrzesnia do czerwca nastepnego roku kalendarzo-
wego.

11. Swiadczenia opiekuncze
Jest to finansowa forma wsparcia z tytutu niepetnosprawnosci lub ukonczenia 75
roku zycia.

1) Zasitek pielegnacyjny
Jest to forma pomocy, ktéra przystuguje w celu czesciowego pokrycia wydatkéw
wynikajacych z koniecznosci zapewnienia osobie niepetnosprawnej opieki i pomocy
innej osoby w zwigzku z niezdolnoscia do samodzielnej egzystencji.
Za5|+ek pielegnacyjny przystuguje:

* niepetnosprawnemu dziecku,

* osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

* osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, ktéra legitymuje sie
orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, ale tylko, jesli nie-
petnosprawnos¢ ta powstata przed ukonczeniem 21 roku zycia,

* osobie, ktéra ukonczyta 75 lat.

Nabycie prawa do zasitku pielegnacyjnego nie jest uzaleznione od kryterium
dochodowego.
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Pomimo tego, ze nalezysz do oséb wyzej wymienionych, zasitek pielegnacyjny nie
przystuguje:

* osobie, ktéra nabyta uprawnienie do dodatku pielegnacyjnego wyptacanego
przez ZUS,

* osobie przebywajacej w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie, je-
zeli pobyt osoby i udzielane przez te instytucje $wiadczenia czes$ciowo lub w
catosci finansowane sg z budzetu panstwa albo z Narodowego Funduszu Zdro-
wia.

Wysokos¢ zasitku pielegnacyjnego wynosi 153 zt miesiecznie.

2) Swiadczenie pielegnacyjne
Jest to forma pomocy pienieznej, ktdra przystuguje, jesli zrezygnujesz z zatrudnie-
nia lub innej pracy zarobkowej w zwigzku z koniecznoscia sprawowania opieki nad
dzieckiem niepetnosprawnym. Zasitek ten otrzyma matka lub ojciec albo opiekun
faktyczny dziecka, ktory:
* legitymuje sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
* legitymuje sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci, jesli nie jest ono okreslone,
jako znaczne, jednak by otrzymac¢ swiadczenie pielegnacyjne konieczne jest w
tym wypadku, by lekarz orzecznik w orzeczeniu tym wskazat jednoczesnie, ze:

—dziecko wymaga statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w
zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji,

—konieczne jest state wspdtdziatanie, na co dzieh opiekuna dziecka w procesie
jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Warunkiem przyznania swiadczenia pielegnacyjnego jest znajdowanie sie w
trudnej sytuacji materialnej, a wiec takiej, w ktorej dochod rodziny w przelicze-
niu na osoba nie przekracza 583 zi.

Swiadczenie pielegnacyjne nie bedzie przystugiwato, jezeli:

* osoba sprawujaca opieke ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty socjal-
nej, zasitku statego, zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemery-
talnego albo wczesniejszej emerytury na to dziecko,

* osoba wymagajaca opieki:

—pozostaje w zwigzku matzenskim,

—zostata umieszczona w rodzinie zastepczej albo w zwiazku z koniecznoscia
ksztatcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placéwce zapewniajacej catodobo-
wa opieke, przez co najmniej 5 dni w tygodniu z wyjatkiem zaktadéw opieki
zdrowotnej,

* osoba w rodzinie ma ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego albo
do $wiadczenia pielegnacyjnego na to lub na inne dziecko w rodzinie.
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Rozdziat 4
Sprawy zwigzane z zatrudnieniem i bezrobociem.

1) Pracownik w sadzie pracy
Sad pracy jest pewna wydzielonga jednostka organizacyjna (wydziatem) sagdow rejo-
nowych i sadéw okregowych. Postepowanie przed tymi sgdami jest znacznie uprosz-
czone. Ma ufatwic¢ pracownikowi dochodzenie swych roszczer w odformalizowanym
postepowaniu sgdowym. Jednoczesnie sagd ma czuwac nad ochrong pracownika, po-
uczac go o skutkach dokonywanych czynnosci, jak tez niezbednych czynnosci moze
dokonywac sam z urzedu.
Jednak nie kazda osoba wykonujaca prace zarobkowa jest pracownikiem, ktéry
swych praw moze dochodzi¢ przed sadem pracy. Jest nim wytacznie osoba, ktéra
zostata zatrudniona na podstawie stosunku pracy tj. na podstawie:

* umowy o prace,
powotania,
mianowania,
wyboru,
spoétdzielczej umowy o prace.
Inne formy zatrudnienia, np. umowa zlecenia, umowa agencyjna, umowa o dzieto,
pomimo ze otrzymujesz za nie wynagrodzenie nie stanowiag podstawy do powstania
stosunku pracy, a tym samym naruszonych praw nie mozesz dochodzi¢ przed sgdem
pracy, ale w postepowaniu cywilnym, prowadzonym na zasadach ogdlnych.

k ok ko ok

2) Pozew do sadu pracy
Sadem, do ktérego mozesz ztozy¢ pozew ze stosunku pracy jest ten sad, ktory poto-
zony jest w okregu:

* gdzie znajduje sie zakfad pracy pracodawcy, mieszka lub ma siedzibe pracodawca,

* gdzie praca jest, byta lub miata by¢ wykonywana. Sad rejonowy - sad pracy
rozpozna pozew o:

* ustalenie istnienia stosunku pracy,

* uznanie bezskutecznosci wypowiedzenia stosunku pracy,

* przywrocenie do pracy i przywrdcenie poprzednich warunkow pracy lub ptacy
oraz facznie z nimi dochodzone roszczenia o odszkodowanie w przypadku nie-
uzasadnionego lub naruszajagcego przepisy wypowiedzenia oraz rozwigzania
stosunku pracy,

* sprawy dotyczace kar porzadkowych i Swiadectwa pracy oraz roszczenia z tym
zwigzane.

3) Forma pozwu

W sprawach z zakresu prawa pracy sad przystapi do rozpoznania zadania, ktére moze
zostac ztozone zaréwno w formie pisemnej, jak rowniez ustnej do protokotu. Jesli
Wnosisz pozew na pismie powinien on zawierac:
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* doktadne oznaczenie Twoich danych oraz danych pracodawcy z podaniem ad-
reséw,

* wskazanie, czego sie domagasz,

* uzasadnienie z krotkim opisem sytuacji,

* podpis.
Jesli nie reprezentuje Cie adwokat lub radca prawny mozesz zgtosi¢ w sadzie wta-
sciwym ustnie do protokotu powddztwo oraz tres¢ srodkéw odwotawczych i innych
pism procesowych.
Postepowanie w sprawach z zakresu prawa pracy jest wolne od optat sado-
wych.

4) Jakie roszczenia przystuguja Ci w wypadku utraty pracy?
Sposdb ochrony praw przed sagdem pracy zaleze¢ bedzie od:
* dtugosci zatrudnienia u pracodawcy,
* rodzaju umowy o prace - na czas okreslony, okres prébny, na czas nieokres$lo-
ny,
* formy rozwigzania umowy o prace - za wypowiedzeniem, bez wypowiedzenia.

5) Utracites praca w wyniku wypowiedzenia umowy o prace, a bytes
zatrudniony na czas nieokreslony

Wypowiedzenie umowy o prace jest to oswiadczenie jednej ze stron o rozwigzaniu
umowy o prace z zachowaniem okresu wypowiedzenia i z uptywem tego okresu
stosunek pracy ustaje. W okresie wypowiedzenia pracownik zobowigzany jest dalej
Swiadczy¢ prace pracodawcy, chyba ze przebywa¢ bedzie na urlopie wypoczynko-
wym.

O obowigzujgcym u pracodawcy okresie wypowiedzenia powinienes by¢ poinfor-
mowany na pi$mie w terminie 7 dni od zawarcia umowy o prace (wedtug ustawy
okres wypowiedzenia wynosi 2 tygodnie, — gdy byte$ zatrudniony krocej niz 6 mie-
siecy, | miesiac, gdy bytes zatrudniony dtuzej niz 6 miesiecy a nie krocej niz 3 lata, 3
miesigce, - gdy bytes zatrudniony dtuzej niz 3 lata). Umowa jednak rozwiazuje sie do-
piero w sobote lub w ostatnim dniu miesigca, nawet wtedy, gdy minat juz okreslony z
pracodawca lub ustawa termin wypowiedzenia (np., jesli wypowiedzenie otrzymasz
20 maja 2008 r. a termin wypowiedzenia okreslony zostat na 3 miesiace, rozwigzanie
stosunku pracy nastapi dopiero 31 sierpnia2008 r.).

Zaréwno Ty jaki Twdéj pracodawca w takiej formie mozecie rozwigza¢ umowe o prace
jednak, gdy dokonuje tego pracodawca, wypowiedzenie musi spetniaé nastepujace
wymogi:

* forma pisemna,

* podanie przyczyny wypowiedzenia, ktdra musi by¢ uzasadniona, konkretna,
zindywidualizowana, np. brak dyscypliny w miejscu pracy, dtugotrwata uzasad-
niona nieobecnos¢, ujawnianie informacji objetych tajemnica, wykorzystywa-
nie urzadzen stuzbowych do celéw prywatnych, reorganizacja zaktadu pracy,
modernizacja zakfadu pracy, itp.,
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* pouczenie o terminie i sposobie odwotania do sadu pracy,

* pracodawca o zamiarze wypowiedzenia musi na pi$mie zawiadomi¢ zaktadowg
organizacje zwigzkowa, jesli taka dziata, podajac przyczyne uzasadniajaca roz-
wigzanie umowy o prace (opinia zaktadowej organizacji zwigzkowej nie jest dla
pracodawcy wigzaca, ale musi jg uzyskac, zanim zechce wypowiedzie¢ umowe
0 prace).

UWAGA!

Pracodawca nie moze wypowiedzie¢ umowy o prace pracownikowi, ktéremu
brakuje nie wiecej niz 4 lata do osiagniecia wieku emerytalnego, jezeli okres
zatrudnienia umozliwia mu uzyskanie prawa do emerytury z osiagnieciem tego
wieku, kobiecie w ciazy lub pobierania zasitku macierzynskiej, jak réwniez nie
moze wypowiedziec umowy o prace w czasie urlopu pracownika, a takze w cza-
sie innej usprawiedliwionej nieobecnosci pracownika w pracy, jezeli nie upty-
nat jeszcze okres uprawniajacy do rozwigzania umowy o prace bez wypowie-
dzenia, chyba ze ogloszono upadtos¢ lub likwidacje pracodawcy.

Jedli pracodawca:

* nie zasadnie wypowiedziat umowe o prace (przyczyna wypowiedzenia nie jest
konkretna, np. ogdlnie stwierdzone niewtasciwe wywiazywanie sie z obowiaz-
kow),

* naruszyt przepisy o wypowiadaniu umow (nie spetnit choéby jednego z ww.
wymogow, zastosowat nieznany ustawie okres wypowiedzenia badz okres wy-
powiedzenia inny niz ten, ustalony z pracodawcy), to swoich praw mozesz do-
chodzi¢ przed sadem pracy. Przystuguje Ci zadanie:

* uznania wypowiedzenia za bezskuteczne pod warunkiem, ze nie uptynat jesz-
cze termin wypowiedzenia umowy,

* jesli termin wypowiedzenia juz uptynat:

— przywrdcenia do pracy na poprzednich warunkach,

— odszkodowania, ktére wyniesienie réwnowarto$¢ wynagrodzenia za okres od
2 tygodni do 3 miesiecy, nie nizsze od wynagrodzenia, ktére przystugiwato za
okres wypowiedzenia. Odwofanie od wypowiedzenia umowy o prace nalezy
whies¢ do sadu pracy wciggu 7 dni od dnia doreczenia pisma wypowiadajace-
go umowe o prace.

UWAGA!

Sad pracy moze nie uznac zadania o uznanie wypowiedzenia za bezskuteczne
lub przywrdécenia do pracy, jesli ustali, ze jest to niemozliwe lub niecelowe np. ze
wzgledu na likwidacje stanowiska pracy pracownika i brak sSrodkéw utrzymania
dotychczasowego stanu zatrudnienia, powazny konflikt z przetozonym, zwlasz-
cza zawiniony przez pracownika, wielokrotne nieusprawiedliwione nieobecno-
Sci pracownika i uzywanie alkoholu w pracy, szczegdélnie naganne inne zacho-
wanie pracownika, w takim przypadku sad pracy orzeknie o odszkodowaniu.
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Jesli podjates praca w wyniku przywrécenia do pracy przez sad, masz prawo do
wynagrodzenia za okres pozostawania bez pracy, nie wiecej jednak niz za
2miesigce, a gdy okres wypowiedzenia wynosit 3 miesigce, nie wiecej niz za 1
miesiac.

6) Utracites pracag w wyniku wypowiedzenia umowy o prace za-
wartej na okres probny
Zasada jest, ze umowa o prace zawarta na okres préby rozwigzuje sie z uptywem
okresu, na jaki zostata zawarta. Mozliwe jest tez jej rozwigzanie przed uptywem tego
terminu za wypowiedzeniem. Wypowiedzenie to w formie pisemnej, zawierajace
pouczenie o terminie i sposobie wniesienia odwotania do sadu, nie musi zawierac
uzasadnienia za$ okres wypowiedzenia wynosi:

* 3 dnirobocze, jezeli okres prébny jest krétszy niz 2 tygodnie,

* 1 tydzien, gdy okres prébny jest dtuzszy niz 2 tygodnie a krétszy niz 3 miesia-

ce,

* 2 tygodnie, gdy okres préobny wynosi 3 miesiace.
Jesli pracodawca naruszyt przepisy, wypowiadajac umowe zawartg na okres prébny
przystuguje Ci wytacznie odszkodowanie, ktdre stanowi ekwiwalent pieniezny w wy-
sokosci wynagrodzenia za czas do ktérego umowa miata trwac.

7) Utracites praca w wyniku wypowiedzenia umowy o prace za-

wartej na czas okreslony

Wypowiedzenie umowy zawartej na czas okreslony jest mozliwe tylko wtedy, gdy
zawierajac umowe strony ustality mozliwos¢ wczesniejszego jej rozwiazania, przy
czym musiata to by¢ umowa zawarta na okres, co najmniej dtuzszy niz 6 miesiecy.
Wypowiedzenie umowy o prace zawartej na czas okre$lony, dtuzszy niz 6 miesiecy
sporzadzone w formie pisemnej i zawierajace pouczenie o terminie i sposobie wnie-
sienia odwotania do sadu, nie musi zawiera¢ uzasadnienia, zas okres wypowiedzenia
wynosi 2 tygodnie.

Jesli pracodawca naruszyt przepisy, wypowiadajagc umowe zawartg na czas okreslony
przystuguje ci wytacznie odszkodowanie, ktére stanowi ekwiwalent pieniezny w wy-
sokosci wynagrodzenia za czas, do ktérego umowa miata trwac, nie dtuzszy niz

3 miesigce.

8) Utracites praca w wyniku rozwigzania umowy o praca bez wy-
powiedzenia
Pracodawca moze rozwigza¢ umowe o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika,
w razie:
* ciezkiego naruszenia przez pracownika podstawowych obowigzkéw pracowni-
czych,
* popetnienia przez pracownika w czasie trwania umowy o prace przestepstwa,
ktore uniemozliwia dalsze zatrudnianie go na zajmowanym stanowisku, jezeli
przestepstwo jest oczywiste lub zostato stwierdzone prawomocnym wyrokiem,
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* zawinionej przez pracownika utraty uprawnien koniecznych do wykonywania
pracy na zajmowanym stanowisku.

UWAGA!

Pracodawca nie moze rozwigza¢ umowy o prace, jesli uptynat juz | miesiac, od
kiedy dowiedziat sie o okolicznosci uzasadniajacej rozwigzanie umowy o prace
bez wypowiedzenia.

Niezawinione zachowanie pracownika, uzasadniajgce rozwigzanie umowy o prace
bez wypowiedzenia, to nastepujace sytuacje:

* jezeli niezdolnos¢ pracownika do pracy wskutek choroby trwa:

— dtuzej niz 3 miesiace - gdy pracownik byt zatrudniony u danego pracodawcy
krécej niz 6miesiecy,

— dtuzej niz taczny okres pobierania z tego tytutu wynagrodzenia i zasitku oraz
pobierania $wiadczenia rehabilitacyjnego przez pierwsze 3 miesigce - gdy pra-
cownik byt zatrudniony u danego pracodawcy, co najmniej 6 miesiecy lub jezeli
niezdolno$¢ do pracy zostata spowodowana wypadkiem przy pracy albo cho-
robg zawodowa,

* w razie usprawiedliwionej nieobecnosci pracownika w pracy z innych przyczyn
niz stan zdrowia, trwajacej dtuzej niz 1 miesiac.

UWAGA!
Pracodawca nie moze rozwigza¢ umowy o prace, jesli jestes nieobecny w pracy
z powodu sprawowania opieki nad dzieckiem w czasie, gdy pobierasz z tego
tytutu zasitek, a w przypadku odosobnienia pracownika ze wzgledu na chorobe
zakazna -w okresie pobierania z tego tytulu wynagrodzenia i zasitku. Nie moze
rozwigzac tej umowy réowniez po stawieniu sie pracownika do pracy w zwiazku
z ustaniem przyczyny nieobecnosci.
Rozwigzanie umowy o prace bez wypowiedzenia z innych przyczyn, niz wskazane
wyzej, jak tez nie dochowanie formy pisemnej, nie wskazanie przyczyny rozwiaza-
nia, nie zachowanie trybu wspoétdziatania z zaktadowg organizacja zwiazkowa, nie
pouczenie o terminie i sposobie wniesienia odwotania do sadu, stanowig podstawe
do zgtoszenia zadania:
* przywrécenia do pracy na poprzednich warunkach (przystuguje Ci wtedy wy-
nagrodzenie za czas pozostawania bez pracy w wysokosci),
* odszkodowania (kwota wynagrodzenia za okres wypowiedzenia, gdy umowa
zawarta na czas nieokreslony w innych wypadkach za okres, do ktérego umowa
miafa trwag, nie dtuzej niz za 3 miesigce).

UWAGA!

Przystuguje Ci wylacznie odszkodowanie, gdy umowa byla zawarta na czas
okreslony lub czas wykonywania pracy a czas ten juz minat lub niedtugo minie.
Zadanie nalezy wnies¢ do sadu pracy w ciagu 14 dni od dnia wygasniecia umo-
Wy o praca.
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Bezrobocie w ostatnim czasie jest to jeden z wiekszych problemoéw spotecznych.
Nie kazde jednak pozostawanie bez pracy oznacza, ze jeste$ osobg bezrobotna. Nie-
zbedne jest uzyskanie statusu bezrobotnego, by korzystac z réoznych form wsparcia
i pomocy, oferowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego czy parnstwo. Bez-
robotny to osoba, ktéra:

* nie jest zatrudniona,

* jest zdolna i gotowa do podjecia pracy,

* jest za rejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy,

* poszukuje zatrudnienia,

* ma ukonczone 18 lat, nie ukonczyta 60 lat w przypadku kobiet i 65 lat w przy-

padku mezczyzn,

* nie uczy sie w szkole dziennej,

* nie nabyta prawa do emerytury lub renty, nie pobiera zasitku ani $wiadczenia
przedemerytalnego, swiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego lub
macierzynskiego,
nie jest posiadaczem lub wiascicielem nieruchomosci rolnej o powierzchni po-
wyzej 2 ha,

* nie pobiera zasitku statego, swiadczenia pielegnacyjnego, dodatku do zasitku
rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka,\

nie uzyskuje miesiecznie przychodu, ktory przekracza potowe minimalnego
wynagrodzenia.

9) Rejestracja

Jesli spetniasz powyzsze warunki w celu uzyskania pomocy musisz zgtosic sie do po-
wiatowego urzedu pracy w miejscu, gdzie jeste$s zameldowany na okres staty lub
czasowy albo w miejscu gdzie tylko przebywasz, nie wykonujac obowigzku mel-
dunkowego. Dokonujac rejestracji musisz przedtozy¢ niezbedne dokumenty doty-
czace Twojej osoby (dokument tozsamosci), wyksztatcenia (Swiadectwa, dyplomy,
zaswiadczenia), stanu zdrowia, (jesli masz jakies przeciwwskazania do wykonywania
pracy) i pracy zawodowej (Swiadectwa pracy, opinie od pracodawcow, legitymacje
ubezpieczeniowa).

Pracownik PUP dokona rejestracji, zaktadajac karte, w ktdérej odnotowywane beda
najwazniejsze informacje.

10) Prawa i obowiazki bezrobotnego
Z chwilg dokonania rejestracji masz obowiagzek zgtaszania sie w PUP w okreslonym
terminie, zaniechanie powyzszego, jak réwniez bezzasadna odmowa przyjecia pro-
ponowanej pracy, udziatu w szkoleniu czy skorzystaniu z innych form wsparcia spo-
woduje, ze stracisz status bezrobotnego.
Masz obowigzek w ciggu 7 dni zgtosi¢ PUP, ze podjates praca.
Majac status bezrobotnego masz prawo korzysta¢ miedzy innymi z:

* zasitku dla bezrobotnych - przystuguje Ci on za kazdy dzien kalendarzowy po

uptywie 7 dni od dnia zarejestrowania sie we wiasciwym urzedzie pracy jezeli
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nie ma dla Ciebie propozycji pracy i wykazates, ze w okresie 18 miesiecy po-
przedzajacych dzien rejestracji odbywates, co najmniej 365 dni stazu pracy i
osiggates wynagrodzenie w kwocie, co najmniej minimalnego wynagrodzenia
za prace. Wysokos¢ zasitku jest zroznicowana i zalezy od dtugosci okresu zatrud-
nienia (staz pracy do 5 lat 80% zasitku podstawowego, od 5 do 20 lat- 100% za-
sitku, co najmniej 20 lat - 120 % zasitku podstawowego). Obecnie kwota zasitku
dla bezrobotnych wynosi 583,30 zt. Na terenie miasta Szczecin okres pobierania
zasitku wynosi 12 miesiecy. Pomimo spetnienia wskazanych wyzej kryteriéw za-
sitek dla bezrobotnych nie przystuguje, gdy bezrobotny:

— odmoéwit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego za-
trudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, stazu, przygotowania zawodowe-
go w miejscu pracy, wykonywania prac interwencyjnych lub robét publicznych
(zasitek bedzie przystugiwat po 90 dniach od dnia rejestracji),

—w okresie 6 miesiecy przed zarejestrowaniem w powiatowym urzedzie pracy
rozwigzat stosunek pracy lub stosunek stuzbowy za wypowiedzeniem albo na
mocy porozumienia stron chyba, ze porozumienie stron nastgpito z powodu
upadtosci, likwidacji pracodawcy lub zmniejszenia zatrudnienia z przyczyn do-
tyczacych zaktadu pracy albo rozwigzanie stosunku pracy lub stosunku stuzbo-
wego za wypowiedzeniem lub na mocy porozumienia stron nastgpito z powo-
du zmiany miejsca zamieszkania (zasitek bedzie przystugiwat po 90 dniach od
dnia rejestracji),

— w okresie 6 miesiecy przed zarejestrowaniem sie w powiatowym urzedzie pra-
cy spowodowat rozwigzanie ze swojej winy stosunku pracy lub stosunku stuzbo-
wego bez wypowiedzenia (zasitek bedzie przystugiwat po 180 dniach od dnia
rejestracji),

— otrzymat przewidziane w odrebnych przepisach swiadczenie w postaci jedno-
razowego ekwiwalentu pienieznego za urlop gorniczy, jednorazowej odprawy
socjalnej, zasitkowej, pienieznej po zasitku socjalnym, jednorazowej odprawy
warunkowej lub odprawy pienieznej bezwarunkowej (zasitek przystuguje po
uptywie okresu, za ktory otrzymat ekwiwalent, odprawe, odszkodowanie),

— otrzymat odszkodowanie za skrécenie okresu wypowiedzenia umowy o prace
(zasitek przystuguje po uptywie okresu, za ktéry otrzymat odszkodowanie),

— pobiera po ustaniu zatrudnienia $wiadczenie szkoleniowe (zasitek przystuguje
po uptywie okresu, za ktéry otrzymat Swiadczenie szkoleniowe),

* opieki medycznej, gdyz bedac zarejestrowanym otrzymujesz zaswiadczenie o
uprawnieniach do swiadczen zdrowotnych, bowiem PUP odprowadza za Cie-
bie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, przy czym uprawnienie to nie jest uza-
leznione od przystugiwania prawa do zasitku dla bezrobotnych; posrednictwa
pracy — jest to wyszukiwanie ofert pracy, informowanie potencjalnych praco-
dawcow o kandydatach oraz informowanie bezrobotnych o wolnych miejscach
pracy,

* poradnictwa zawodowego — jest to informowanie o rynku pracy, o zawodach,
szkoleniach,
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*

*

*

szkolenia - organizowane sa przez PUP w celu zwiekszenia szans na zatrudnie-
nie, podwyzszenia kwalifikacji. Na szkolenie mozesz zosta¢ skierowany, jesli
wykazesz, ze pomoze Ci ono uzyskac prace, wéwczas tez uzyskasz dodatek
szkoleniowy w wysokosci 20% kwoty zasitku dla bezrobotnych,

staz i przygotowanie zawodowe,

zwrot badz dofinansowanie kosztéw: przejazdu, zakwaterowania, wyzywienia
zwigzanych z podjeciem pracy,

dodatek aktywizacyjny,

dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,

wyposazenie i doposazenie miejsca pracy.

PUP wiasciwy dla Twojego miejsca zamieszkania (pobytu) poinformuje Cieg, z jakiej
formy wsparcia mozesz korzystac i jakie wymagane dokumentu nalezy ztozy¢
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Czesc i
Wzory pism

3.1 Sprawy rodzinne
1) Pozew o rozwod
Szczecin, dnia 30 kwietnia 2008 r.

Powodka: Anna Kowalska zam. Szczecin ul. Jasna3/5
Pozwany: Jan Kowalski zam. Szczecin ul. Jasna3/5
Sad Okregowy w Szczecinie
XWydziat Cywilny - Rodzinny
POZEW O ROZWOD
Wnoszg o:

l. rozwigzanie przez rozwéd zwigzku matzenskiego zawartego przez Anne Kowal-
ska z Janem Kowalskim w dniu 12 maja [980r.przed Kierownikiem Urzedu Stanu
Cywilnego w Szczecinie - bez orzekania o winie;

Il. powierzenie powddce wykonywania petni wiadzy rodzicielskiej nad matoletnim
synem stron Mikotajem Kowalskim ur. 20 kwietnia 1993r. z jednoczesny ograni-
czeniem wiadzy rodzicielskiej pozwanego do wspétdecydowania o istotnych
sprawach dziecka;

lll.  zasadzenie od pozwanego na rzecz matoletniego Mikotaja Kowalskiego
kwoty 300 ztotych tytutem alimentéw, ptatnych miesiecznie do dnia 15 kazdego
miesigca wraz z ustawowymi odsetkami w przypadku opdznienia w ptatnosci
ktérejkolwiek z rat,

IV.  ustalenie sposobu korzystania ze wspdélnego mieszkania potozonego w
Szczecinie przy ul. Jasnej 3/5 w ten sposob, aby przyzna¢ powddce i matolet-
niemu synowi stron prawo do wyfacznego korzystania z duzego pokoju o po-
wierzchni 30m2 pozwanemu za$ z mniejszego o powierzchni 15m2 przy jedno-
czesnym wspdlnym korzystaniem z przedpokoju, kuchni i tazienki — przez czas
wspodlnego zamieszkiwania matzonkow,

V. zwolnienie powddki od ponoszenia kosztéw sadowych.

UZASADNIENIE
W dniu 12 maja 1980r. - przed Kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego w Szczecinie
- powddka Anna Kowalska zawarta z pozwanym Janem

Kowalskim zwigzek matzenski.

Strony nie zawieraly uméw majatkowych-matzenskich.

Dowdd:

- skrécony odpis aktu matzenstwa.

Ze zwiagzku tego - w dniu 20 kwietnia | 993r.-urodzit sie syn Mikotaj Kowalski.
Dowdd:

- skrécony odpis aktu urodzenia.
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Poczatkowo wspdlne pozycie matzonkéw uktadato sie poprawnie. Strony zamiesz-
katy we wspolnym mieszkaniu, do ktérego przystugiwato im spotdzielcze lokatorskie
prawo do lokalu mieszkalnego potozonego w Szczecinie przy ul. Jasna 3/5. Powodka
wykonywata prace pielegniarki, pozwany za$ pracowat na kolei.

- bezsporne, a nadto zaswiadczenie Spotdzielni z dnia 12.01.2008 .

Latem 2002r. pozwany dopuscit sie zdrady matzenskiej, przez co uchybit podsta-
wowemu i zasadniczemu obowigzkowi matzenskiemu. Co wiecej w styczniu 2003r.
pozwany opuscit wspdlne gospodarstwo domowe i przez 10 miesiecy zaniechat ja-
kichkolwiek kontaktéw z rodzing. W tym okresie tez wygasto uczucie, jakim powodka
obdarzyta pozwanego, ustata wiez fizyczna jak réwniez wspolnota gospodarcza.

Na skutek nieznanych powdédce przyczyn — pozwany w grudniu 2003r.—powrdcit
do wspdlnego mieszkania, jednakze wspdlne pozycie stron nie powrdcito. Pozwany
nadal nie interesowat sie rodzing, nie prébowat poprawi¢ relacji panujacych miedzy
stronami. Pozwany zajat mniejszy z dwdch pokoi we wspdlnym mieszkaniu, powdd-
ka zas wraz z synem wiekszy.

Dowaéd:

- zeznania powddki,

- zeznania $wiadka Jolant Prawej zam. Szczecin ul. Pomidorowa 3,

- zeznania $wiadka Piotra Owala zam. Szczecin ul.Jasna3/8.

Pozwany nie interesuje sie dzieckiem, nie fozy na jego utrzymanie, nie uczestniczy w
jego codziennym zyciu. Pomimo tego, ze syn czesto choruje pozwany nawet nie sta-
ra sie pomagac powddce w wykonywaniu wynikajacych z tego faktu obowigzkéw.
Dowaéd:

- zeznania powaddki,

- zeznania $wiadka Marii Koc, zam. Szczecin ul. Kolorowa 123/1 |

- zaswiadczenie lekarskie z dnia 12.12.20071r.,

Syn stron aktualnie uczeszcza do gimnazjum, miesieczne koszty utrzymania ksztat-
tuja sie w wysokosci okoto 300 ztotych. Na powyzszg kwote sktadajg sie koszty za-
kupu podrecznikéw, odziezy oraz wydatki na realizacje potrzeb kulturalnych oraz
zainteresowan {kino, basen). Pozwany, jako motorniczy na kolei zarabia okoto 1400
zt miesiecznie, stad tez wykonywanie obowigzku alimentacyjnemu odpowiada¢ be-
dzie uprawnionym potrzebom matoletniego oraz mozliwoscig majatkowym i zarob-
kowym pozwanego.

Dowaéd:

- kserokopie paragonow.

Majac na uwadze powyzsze stwierdzi¢ nalezy, iz pomiedzy stronami nastapit trwaty i
zupetny rozktad pozycia matzenskiego. Wprawdzie zajmuja oni wspdlne mieszkanie,
jednakze zaréwno wiez uczuciowa, fizyczna, jak i gospodarcza wygasty. Powodka nie
widzi szans na powr6t do wspdlnego pozycia. W tym stanie rzeczy wiec, utrzymywa-
nie jedynie formalnej wiezi, nie lezy ani w interesie stron, ani w interesie ogélno-spo-
tecznym. Nie sposdb rowniez przyjmowa, iz orzeczenie rozwodu bedzie sprzeczne
z dobrem matoletniego dziecka.

Zaznaczyc¢ tez trzeba, iz postawa pozwanego w petni uzasadnia ograniczenie wtadzy
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rodzicielskiej wobec matoletniego Mikotaja Kowalskiego, jak réwniez zasadzenie od
niego alimentéw w kwocie 300ztotych miesiecznie.
Orzeczenie o sposobie korzystania z mieszkania znajduje zas uzasadnienie w sytuagji
mieszkaniowej stron i nieporozumieniach mogacych w przysztosci wynikna¢ na tym
tle.
Ponadto powddka wnosi o zwolnienie jej z ponoszenia kosztéw sadowych, albo-
wiem aktualnie pozostaje bez pracy i nie jest w stanie ich ponie$¢ bez uszczerbku dla
utrzymania siebie i rodziny, (szczegétowe dane w o$wiadczeniu o stanie rodzinnym
i majatkowym).

Anna Kowalska
Zataczniki:
1. Odpis pozwu szt. |
2. Odpis aktu matzenstwa.
3. Odpis aktu urodzenia.
4. Zaswiadczenie ze spotdzielni szt.2.
5. Kserokopie paragondéw szt.2.
6. Oswiadczenie o stanie rodzinnym i majatkowym.

2) Pozew o rozwod z orzeczeniem o winie
Szczecin, dnia 30 kwietnia 2008 .

Powoédka: Anna Kowalska zam. Szczecin ul. Jasna3/5
Pozwany: Jan Kowalski, zam. Szczecin ul. Jasna3/5

Sad Okregowy w Szczecinie

X Wydziat Cywilny- Rodzinny

POZEW O ROZWOD

Wnoszg o:
I. rozwigzanie przez rozwdd zwigzku matzenskiego zawartego przez Anne Kowalska
z Janem Kowalskim w dniu 12 maja 1980r.przed Kierownikiem Urzedu Stanu Cywilne-
go w Szczecinie — z wytacznej winy pozwanego,

Il. powierzenie powddce wykonywania petni wtadzy rodzicielskiej nad matolet-
nim synem stron Mikotajem Kowalskim ur. 20 kwietnia 1993r. z jednoczesnym
ograniczeniem wtadzy rodzicielskiej pozwanego do wspétdecydowania o istot-
nych sprawach dziecka;

lll. zasagdzenie od pozwanego na rzecz matoletniego Mikotaja Kowalskiego kwo-
ty 300 ztotych tytutem alimentéw, ptatnych miesiecznie do dnia 15 kazdego
miesigca wraz z ustawowymi odsetkami w przypadku opdznienia w ptatnosci
ktdrejkolwiek z rat,

IV. nakazanie pozwanemu, aby opuscit wspdlne mieszkanie potozone w Szczeci-
nie przy ul.Jasnej 3/5;

V. zwolnienie powddki od ponoszenia kosztéw sagdowych.

UZASADNIENIE
W dniu 12 maja 1980r.-przed Kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego w Szczecinie -
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powddka Anna Kowalska zawarta z pozwanym Janem Kowalskim zwigzek matzen-
ski.

Strony nie zawieraty uméw majatkowych-matzenskich.

Dowéd:

- skrocony odpis aktu matzenstwa. Ze zwigzku tego - w dniu 20 kwietnia | 993r.-uro-
dzit sie syn Mikotaj Kowalski.

Dowéd:

-skrécony odpis aktu urodzenia.

Poczatkowo wspdlne pozycie matzonkéw uktadato sie poprawnie. Strony zamiesz-
katy we wspolnym mieszkaniu, do ktérego przystugiwato im spotdzielcze lokatorskie
prawo do lokalu mieszkalnego potozonego w Szczecinie przy ul. Jasna 3/5. Powodka
wykonywata prace pielegniarki, pozwany za$ pracowat na kolei. -bezsporne,a nadto
zaswiadczenie spétdzielni z dnia 12.01.2007 r. Od 2000r. pozwany zaczat naduzywacd
alkoholu, co w konsekwencji doprowadzito do licznych ktétni domowych. Pozwany
znajdujac sie w stanie nietrzezwosci uzywat pod adresem powddki, jak i matoletnie-
go dziecka stron licznych wyzwisk i wulgarnych sformutowan. Dochodzito takze do
rekoczynow.

Wyrokiem z dnia 13 maja 2005r. pozwany zostat skazany na kare | roku pozbawienia
wolnosci z warunkowym zawieszeniem jej wykonania na okres 2 lat za przestepstwo
znecania sie psychicznego i fizycznego nad powddka.

Pozwany w dalszym ciggu naduzywa alkoholu, przez co uniemozliwia wspdlne za-
mieszkiwanie, nie uczestniczy takze w optatach za mieszkanie. Zdaniem powodki
wygast wiez duchowa, fizyczna oraz wspoélnota gospodarcza. Brak tez powoddw dla
przyjmowania, iz wspdlne pozycie moze zostac przywrdcone.

Dowéd:

- zeznania powddki,

- zeznania $wiadka Jolanty Nowak zam. Szczecin ul.Pomidorowa3,

- zeznania $wiadka Piotra Owala zam. Szczecin ul. Jasna 3/8,

kserokopia wyroku z dnia 13.05.2005r.

Pozwany nie interesuje sie dzieckiem, nie tozy na jego utrzymanie, nie uczestniczy
w jego codziennym zyciu. Pomimo tego, ze syn czesto choruje pozwany nawet nie
stara sie pomagac powddce w wynikajacych z tego faktu obowigzkow.

Dowéd:

- zeznania powddki,

- zeznania $wiadka Marii Koc, zam. Szczecin ul. Kolorowa 123/1 |

- zaswiadczenie lekarskie z dnia 12.12.20071r.,

Syn stron aktualnie uczeszcza do gimnazjum, miesieczne koszty utrzymania ksztat-
tuja sie w wysokosci okoto 300 ztotych. Na powyzszg kwote sktadajg sie koszty za-
kupu podrecznikéw, odziezy oraz wydatki na realizacje potrzeb kulturalnych oraz
zainteresowan {kino, basen). Pozwany, jako motorniczy na kolei zarabia okoto 1400
zl miesiecznie, stad tez wykonywanie obowigzkowi alimentacyjnemu odpowiadad
bedzie uprawnionym potrzebom matoletniego oraz mozliwosciag majatkowym i za-
robkowym pozwanego.
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Dowdd:
- kserokopie paragondéw.
Majac na uwadze powyzsze stwierdzi¢ nalezy, iz pomiedzy stronami nastapit trwaty i
zupetny rozktad pozycia matzenskiego. Wprawdzie zajmujg one wspdlne mieszkanie,
jednakze zaréwno wiez uczuciowa, fizyczna, jaki i gospodarcza wygasty. Co wiecej
wina pozwanego - w kontekscie skazujagcego wyroku karnego oraz obecnego poste-
powania - nie moze budzi zadnych watpliwosci. Powddka nie widzi szans na powrot
do wspdlnego pozycia. W tym stanie rzeczy wiec, utrzymywanie jedynie formalnej
wiezi, nie lezy ani w interesie stron,ani w interesie ogdlno-spotecznym. Nie sposéb
réwniez przyjmowac, iz orzeczenie rozwodu bedzie sprzeczne z dobrem matoletnie-
go dziecka.
Zaznaczyc¢ tez trzeba, iz postawa pozwanego w petni uzasadnia ograniczenie wtadzy
rodzicielskiej wobec matoletniego Mikotaja Kowalskiego, jak réwniez zasadzenie od
niego alimentéw w kwocie 300 ztotych miesiecznie.
Karygodna postawa pozwanego wskazuje w sposob jednoznaczny, iz zadanie eksmi-
sji jest konieczne i uzasadnione.
Ponadto powddka wnosi o zwolnienie jej z ponoszenia kosztéw sadowych, albo-
wiem aktualnie pozostaje bez pracy i nie jest w stanie ich ponie$¢ bez uszczerbku dla
utrzymania siebie i rodziny, (szczegétowe dane w oswiadczeniu o stanie rodzinnym
i majatkowym).

Anna Kowalska
Zataczniki:
1.0dpis pozwu szt. |.
2.0dpisaktu matzenstwa.
3.0dpisaktu urodzenia.
4.Zaswiadczenie ze spétdzielni szt.2.
5.Kserokopie paragonéw szt.2.
6.Kserokopia wyroku z dnia 13.05.2005r.szt.2.
7.0swiadczenie o stanie rodzinnym i majatkowym.

3) Pozew o rozwadd i podzial majatku
Szczecin, dnia 30 kwietnia 2008 r.

Powddka: Anna Kowalska zam. Szczecin ul. Jasna3/5
Pozwany: Jan Kowalski zam. Szczecin ul.Jasna3/5

Sad Okregowy w Szczecinie
X Wydziat Cywilny -Rodzinny
POZEW O ROZWOD
wartos$¢ przedmiotu sporu 88.600 ztotych
Wnoszg o:

I. rozwigzanie przez rozwdd zwigzku matzenskiego zawartego przez Anne Ko-
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walska z Janem Kowalskim w dniu 12 maja 1980r.przed Kierownikiem Urzedu

Stanu Cywilnego w Szczecinie - bez orzekania o winie;

Il. powierzenie powddce wykonywania petni wladzy rodzicielskiej nad matolet-
nim synem stron Mikotajem Kowalskim ur. 20 kwietnia 1993r. z jednoczesnym
ograniczeniem wtadzy rodzicielskiej pozwanego do wspétdecydowania o istot-
nych sprawach dziecka;

. zasagdzenie od pozwanego na rzecz matoletniego Mikofaja Kowalskiego od po-
zwanego kwoty 300 ztotych tytutem alimentow, ptatnych miesiecznie do dnia
15 kazdego miesigca wraz z ustawowymi odsetkami w przypadku opdznienia
w ptatnosci ktérejkolwiek z rat,

IV. ustalenie, iz w sktad wspdlnego majatku matzonkéw wchodzi: wiasnosciowe
spoétdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego potozonego w Szczecinie ul. Jas-
na 3/5 o pow. 45m2 Kw. nr 12333 o wartosci 80.000ztotych,

- samochéd osobowy marki Polonez, rok. Produkcji 1998, nr rej. ZST 1234,
0 wartosci 5.000ztotych.

V.  zniesienie wspdtwiasnosci przedmiotéw majatkowych opisanych w punkcie IV
1 dokonanie ich podziatu w ten sposéb, aby: prawo do wiasnosciowego
spotdzielczego prawa do lokalu mieszkalnego przyznac powdédce, prawo do
samochodu osobowego przyznac pozwanemu, - zasadzi¢ od powddki na
rzecz pozwanego kwote 35.000 ztotych tytutem sptaty; VI. zasadzenie od po-
zwanego na rzecz powddki zwrotu kosztéw procesu.

UZASADNIENIE

W dniu 12 maja 1980r.-przed Kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego w Szczecinie -

powddka Anna Kowalska zawarta z pozwanym Janem Kowalskim zwigzek matzen-

ski.

Strony nie zawieraty uméw majatkowych-matzenskich.

Dowaéd:

- skrocony odpis aktu matzenstwa.

Ze zwigzku tego - w dniu 20 kwietnia | 993r.-urodzit sie syn Mikotaj Kowalski.

Dowaéd:

- skrocony odpis aktu urodzenia.

Poczatkowo wspdlne pozycie matzonkéw uktadato sie poprawnie. Strony zamiesz-

katy we wspolnym mieszkaniu, do ktdrego przystugiwato im spotdzielcze lokatorskie

prawo do lokalu mieszkalnego potozonego w Szczecinie przy ul. Jasna 3/5. Powddka
wykonywata prace pielegniarki, pozwany za$ pracowat na kolei.

- bezsporne.

Latem 2002r. pozwany dopuscit sie zdrady matzenskiej, przez co uchybit podsta-

wowemu i zasadniczemu obowigzkowi matzenskiemu. Co wiecej w styczniu 2003r.

pozwany opuscit wspdlne gospodarstwo domowe i przez 10 miesiecy zaniechat ja-
kichkolwiek kontaktéw z rodzing. W tym okresie tez wygasto uczucie, jakim powodka
obdarzyta pozwanego, ustata wiez fizyczna, jak rowniez wspolnota gospodarcza.

Na skutek nieznanych powddce przyczyn — pozwany w grudniu 2003r.—powrdcit

do wspdlnego mieszkania, jednakze wspdlne pozycie stron nie powrdcito. Pozwany
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nadal nie interesowat sie rodzing, nie prébowat poprawi¢ relacji panujacych miedzy
stronami. Pozwany zajat mniejszy z dwoch pokoi we wspolnym mieszkaniu, a po-
woédka z synem zas wiekszy.

Dowdd:

- zeznania powddki,

- zeznania $wiadka Jolanty Nowak zam. Szczecin ul. Pomidorowas3s,

- zeznania $wiadka Piotra Owala zam. Szczecin ul. Jasna3/8.

Pozwany nie interesuje sie dzieckiem, nie tozy na jego utrzymanie, nie uczestniczy
w jego codziennym zyciu. Pomimo tego, ze syn czesto choruje pozwany nawet nie
stara sie pomagac powddce w wynikajacych z tego faktu obowigzkow.

Dowdd:

- zeznania powddki,

- zeznania $wiadka Marii Koc, zam. Szczecin ul. Kolorowa 123/1 |

- zaswiadczenie lekarskie z dnia 12.12.20071r.,

Syn stron aktualnie uczeszcza do gimnazjum, miesieczne koszty utrzymania ksztat-
tuja sie w wysokosci okoto 300 ztotych. Na powyzszg kwote sktadajg sie koszty za-
kupu podrecznikéw, odziezy oraz wydatki na realizacje potrzeb kulturalnych oraz
zainteresowan {kino, basen). Pozwany, jako motorniczy na kolei zarabia okoto 1400
zt miesiecznie, stad tez wykonywanie obowigzku alimentacyjnemu odpowiada¢ be-
dzie uprawnionym potrzebom matoletniego oraz mozliwoscig majatkowym i zarob-
kowym pozwanego.

Dowdd:

- kserokopie paragondéw.

W trakcie wspolnosci matzenskiej strony nabyty spétdzielcze lokatorskie prawo do
lokalu mieszkalnego w Szczecinie przy ul. Jasnej 3/5, ktére nastepnie zostato prze-
ksztatcone w prawo wtasnosciowe. Aktualna wartos¢ tego prawa wynosi 80.000 zto-
tych.

Strony posiadaja takze samochéd osobowy marki Polonez o wartosci 5.000 zt.
Dowdd:

- odpis ksiegi wieczystej,

- zaswiadczenie ze spétdzielni,

- kserokopia dowodu rejestracyjnego.

Powddka jest w stanie spfaci¢ pozwanego w kwocie 35.000 ztotych.

Dowdd:

- przedwstepna umowa pozyczki.

Majac na uwadze powyzsze, stwierdzi¢ nalezy, iz pomiedzy stronami nastapit trwaty i
zupetny rozktad pozycia matzenskiego. Wprawdzie zajmuja oni wspdlne mieszkanie,
jednakze zaréwno wiez uczuciowa, fizyczna, jak i gospodarcza wygasty. Powddka nie
widzi szans na powrd6t do wspdlnego pozycia. W tym stanie rzeczy wiec, utrzymywa-
nie jedynie formalnej wiezi, nie lezy ani w interesie stron, ani w interesie ogélnospo-
tecznym. Nie sposdb rowniez przyjmowa, iz orzeczenie rozwodu bedzie sprzeczne
z dobrem matoletniego dziecka.

Zaznaczyc¢ tez trzeba, iz postawa pozwanego w petni uzasadnia ograniczenie wtadzy
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rodzicielskiej wobec matoletniego Mikotaja Kowalskiego, jak réwniez zasadzenie od
niego alimentéw w kwocie 300ztotych miesiecznie.
Réwniez proponowany sposdb podziatu majatku wspdlnego nalezy potraktowag,
jako zasadny.
Anna Kowalska
Zataczniki:
1. Odpis pozwu szt. 1.
2. Odpis aktu matzenstwa.
3. Odpis aktu urodzenia.
4. Zaswiadczenie ze spotdzielni szt. 2.
5. Kserokopie paragondéw szt. 2.
6. Przedwstepna umowa pozyczki szt. 2.
7. Odpis z ksiegi wieczystej szt. 2
8. Zaswiadczenie ze spotdzielni szt. 2.
9. Oswiadczenie o stanie rodzinnym i majatkowym.

4) Pozew o separacja
Szczecin, dnia 30 kwietnia 2008 r.

Powoédka: Anna Kowalska. zam. Szczecin ul. Jasna3/5
Pozwany: Jan Kowalski, zam. Szczecin ul. Jasna3/5
Sad Okregowy w Szczecinie
X Wydziat Cywilny-Rodzinny
POZEW O SEPARACJE
Wnoszg o:

I. orzeczenie separacji pomiedzy stronami pozostajacymi w zwigzku matzenskim
zawartym przez Anne Kowalska z Janem Kowalskim w dniu 12maja 1980r.przed
Kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego w Szczecinie - bez orzekania o winie;

Il. powierzenie powddce wykonywania petni wladzy rodzicielskiej nad matolet-
nim synem stron Mikotajem Kowalskim ur. 20 kwietnia 1993r. z jednoczesnym
ograniczeniem wtadzy rodzicielskiej pozwanego do wspétdecydowania o istot-
nych sprawach dziecka;

lll.zasadzenie od pozwanego na rzecz matoletniego Mikotaja Kowalskiego kwo-
ty 300 ztotych tytutem alimentéw, ptatnych miesiecznie do dnia 15 kazdego
miesigca wraz z ustawowymi odsetkami w przypadku opéznienia w ptatnosci
ktdrejkolwiek z rat;

IV.ustalenie sposobu korzystania ze wspolnego mieszkania potozonego w Szcze-
cinie przy ul. Jasnej 3/5 w ten sposéb, aby przyznaé powddce i matoletniemu
synowi stron prawo do wytgcznego korzystania z duzego pokoju o powierzchni
30m2 pozwanemu za$ z mniejszego o powierzchni 15m2 pi“zy jednoczesnym
wspoélnym korzystaniu z przedpokoju, kuchni i fazienki - przez czas wspélnego
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zamieszkiwania matzonkow;
V. zwolnienie powddki od ponoszenia kosztow sagdowych.
UZASADNIENIE
W dniu 12 maja 1980r.-przed Kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego w Szczecinie -
powddka Anna Kowalska zawarta z pozwanym Janem Kowalskim zwigzek matzen-
ski.
Strony nie zawieraty uméw majatkowych-matzenskich.
Dowdd:
- skrécony odpis aktu matzenstwa.
Ze zwiazku tego - w dniu 20 kwietnia 1993r.-urodzit sie syn Mikotaj Kowalski.
Dowdd:
- skrocony odpis aktu urodzenia.
Poczatkowo wspdlne pozycie matzonkéw uktadato sie poprawnie. Strony zamiesz-
katy we wspolnym mieszkaniu, do ktdrego przystugiwato im spotdzielcze lokatorskie
prawo do lokalu mieszkalnego potozonego w Szczecinie przy ul. Jasnej 3/5. Powddka
wykonywata prace pielegniarki, pozwany za$ pracowat na kolei. -bezsporne, a nadto
zaswiadczenie spétdzielni z dnia 12.01.2007 r. Latem 2007rr. pozwany dopuscit sie
zdrady matzenskiej, przez co uchybit podstawowemu i zasadniczemu obowiazkowi
matzenskiemu. Co wiecej w grudniu 2007rr. pozwany opuscit wspdlne gospodar-
stwo domowe i przez 10 miesiecy zaniechat jakichkolwiek kontaktéw z rodzing. W
tym okresie ustata wiez fizyczna, jak réwniez wspolnota gospodarcza.
Na skutek nieznanych powddce przyczyn — pozwany w sierpniu 2007r.—powrdcit
do wspdlnego mieszkania, jednakze wspdlne pozycie stron nie powrdcito. Pozwany
zajat mniejszy z dwdch pokoi we wspdlnym mieszkaniu, powddka z synem za$ wiek-
szy.
Dowdd:
- zeznania powddki,
- zeznania $wiadka Jolanty Nowak zam. Szczecin ul. Pomidorowas3s,
- zeznania $wiadka Piotra Owala zam. Szczecin ul. Jasna 3/8.
Pozwany nie interesuje sie dzieckiem, nie tozy na jego utrzymanie, nie uczestniczy
w jego codziennym zyciu. Pomimo tego, ze syn czesto choruje pozwany nawet nie
stara sie pomagac powddce w wynikajacych z tego faktu obowigzkow.
Dowdd:
- zeznania powddki,
- zeznania $wiadka Marii Koc, zam. Szczecin ul. Kolorowa 123/1 |
- zaswiadczenie lekarskie z dnia 12.12.2007r.,
Syn stron aktualnie uczeszcza do gimnazjum, miesieczne koszty utrzymania ksztat-
tuja sie w wysokosci okoto 300 ztotych. Na powyzszg kwote sktadajg sie koszty za-
kupu podrecznikéw, odziezy oraz wydatki na realizacje potrzeb kulturalnych oraz
zainteresowan {kino, basen). Pozwany, jako motorniczy na kolei zarabia okoto 1400
zt miesiecznie, stad tez wykonywanie obowigzku alimentacyjnemu odpowiada¢ be-
dzie uprawnionym potrzebom matoletniego oraz mozliwoscig majatkowym i zarob-
kowym pozwanego.
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Dowdd:
- kserokopie paragonow.
Majac na uwadze powyzsze stwierdzi¢ nalezy, iz pomiedzy stronami nastapit zupetny
rozkfad pozycia matzenskiego, nie jest on jednak trwaty. W zwiazku z deklaracjami
pozwanego, co do poprawy w zakresie relacji matzenskich, pozwana nie wyklucza
powrotu do wspdlnego pozycia - w przysztosci.
Zaznaczyc¢ tez trzeba, iz postawa pozwanego w petni uzasadnia ograniczenie wtadzy
rodzicielskiej wobec matoletniego Mikotaja Kowalskiego, jak réwniez zasadzenie od
niego alimentéw w kwocie 300 ztotych miesiecznie.
Orzeczenie o sposobie korzystania z mieszkania znajduje zas uzasadnienie w sytuagji
mieszkaniowej stron i nieporozumieniach mogacych w przysztosci wynikna¢ na tym
tle.
Ponadto powddka wnosi o zwolnienie jej z ponoszenia kosztéw sadowych, albo-
wiem aktualnie pozostaje bez pracy i nie jest w stanie ich ponie$¢ bez uszczerbku dla
utrzymania siebie i rodziny, {szczegétowe dane w oswiadczeniu o stanie rodzinnym
i majatkowym).

Anna Kowalska
Zataczniki:
1. Odpis pozwu szt. 1.
2. Odpis aktu matzenstwa.
3. Odpis aktu urodzenia.
4. Zaswiadczenie ze spotdzielni szt. 2.
5. Kserokopie paragondéw szt. 2.
6. Oswiadczenie o stanie rodzinnym i majatkowym.

5) Pozew o separacje na zgodny wniosek stron

Szczecin, dnia 30 kwietnia 2008 r.
Whnioskodawczyni: Anna Kowalska zam. Szczecin ul. Podgérna3/5
Uczestnik: Jan Kowalski zam. Szczecin ul. Jasna3/5
Sad Okregowy w Szczecinie
X Wydziat Cywilny-Rodzinny
WNIOSEK O SEPARACJE NA ZGODNY WNIOSEK STRON
Wnoszg o:

I. orzeczenie separacji pomiedzy stronami pozostajacych w zwigzku matzeriskim
zawartym przez Anne Kowalska z Janem Kowalskim w dniu 12 maja 1980r.przed
Kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego w Szczecinie - bez orzekania o winie;

UZASADNIENIE
W dniu | 2 maja 1980r.-przed Kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego w Szczecinie -
wnioskodawczyn i Anna Kowalska zawarta z Janem Kowalskim zwigzek matzenski.
Strony nie zawieraty uméw majatkowych-matzenskich.
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Dowdd:
- skrécony odpis aktu matzenstwa.
Strony nie posiadaja wspoélnych matoletnich dzieci. Bezsporne.
W dniu 12 stycznia 2008 r. wnioskodawczyni opuscita wspoélne mieszkanie, albo-
wiem
pomiedzy stronami dochodzito do licznych ktétni na tle finansowym.
Dowdd:
- zeznania wnioskodawczyni,
- zeznania powoda,
Zgodniezprzepisemart.6l | § | Kodeksu rodzinnego i opiekunczego, jezeli miedzy
matzonkami nastapit zupetny rozktad pozycia, kazdy z matzonkéw moze zadac¢, aze-
by sad orzekt separacje.
W zwiazku z rozstaniem sie stron, a co za tym idzie ustaniem wspélnosci gospodar-
czej, wiezi fizycznej oraz duchowej zasadnym pozostaje orzeczenie separacji, tym
bardziej, ze zarbwno wnioskodawczyni, jak i jej maz zgodnie wnosza o wydanie ta-
kiego rozstrzygniecia. Wprawdzie, bowiem rozktad pozycia moze by¢ - na dzien skta-
dania pozwu - uznany za zupetny, to jednak z pewnoscig nie jest on trwaty.

Anna Kowalska

Zataczniki:

1. Odpis wniosku szt. 1.

2. Skrécony odpis aktu matzenstwa.
3. Oswiadczenie pozwanego szt. 2.

6) Pozew o ustanowienie rozdzielnosci majatkowej

Szczecin, dnia 30 kwietnia 2008 .
Powddka: Anna Kowalska,zam.Szczecin.ul.Jasna3/5
Pozwany: Jan Kowalski. zam. Szczecin ul.Kolorowa3/5
Sad Rejonowy w Szczecinie
........ Wydziat Rodzinny

wartos$¢ przedmiotu sporu: 50.000 ztotych

POZEW O USTANOWIENIE ROZDZIELNOSCI MAJATKOWE)J
I. Na podstawie art.52 Kodeksu rodzinnego i opiekunczego wnosze o ustanowienie
rozdzielnosci majatkowej istniejacej miedzy stronami na mocy zwigzku matzenskie-
go zawartego przez Anne Kowalska z Janem Kowalskim w dniu 12 maja 1980r.przed
Kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego w Szczecinie,
Il. Rozpoznanie sprawy rowniez pod nieobecnos¢ powddki,
lll. Zasadzenie od pozwanego na rzecz powddki kosztéw postepowania wedtug
norm przepisanych.
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UZASADNIENIE

W dniu | 2 maja 1980r.-przed Kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego w Szczecinie -
powddka Anna Kowalska zawarta z pozwanym Janem Kowalskim zwigzek matzenski.
Strony nie zawieraty uméw majatkowych-matzenskich.
Dowéd:
- skrocony odpis aktu matzenstwa.
W maju 2007r. pozwany opuscit wspdlnie zajmowane mieszkanie i przeprowadzit sie
do swojej znajomej, z ktdra tacza go bliskie relacje.
Pozwany prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza, powodujacg liczne zobowigzania pu-
blicznoprawne {podatki, sktadki na ZUS). Pozwany nie przyczynia sie w zaden spo-
s6b do zaspokajania potrzeb rodziny.
Dowéd:
- zeznanie powodki,
- kserokopia zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej. Jedy-
ny majatek stron stanowi mieszkanie potozone w Szczecinie przy ulicy Jasnej 3/5 o
powierzchni 38m2 - wartosci 50.000ztotych.
Dowéd:
- kserokopia aktu notarialnego. Majac na uwadze powyzsze, a przede wszystkim fakt
separacji faktycznej i zwigzanym z tym brak mozliwosci wspoétdziatania w zarzadzie
majatkiem wspdlnym, niniejszy pozew nalezy uznac za uzasadniony.

Anna Kowalska

Zataczniki:

1.0dpis pozwu szt. |.

2.Skrécony odpis aktu matzenstwa.
3.Kserokopia aktu notarialnego szt.2.

7) Pozew o alimenty

Szczecin, dnia 30 kwietnia 2008 r.
Powddka: matoletni Jakub Kowalski ur. 13 lutego 2000 r. zam. Szczecin ul. Jasna3/5
reprezentowany przez matke-Anne Kowalska zam. Szczecin ul. Jasna3/5
Pozwany: Jan Kowalski zam. Szczecin. ul.Kolorowa3/5
Sad Rejonowy w Szczecinie
......... Wydziat Rodzinny

POZEW O ALIMENTY
wartos$¢ przedmiotu sporu: 4.800z
I. W imieniu mojego matoletniego syna wnosze o zasgdzenie na jego rzecz od po-
zwanego kwoty 400 ztotych tytutem alimentéw, ptatnych miesiecznie do 10 kazde-
go miesigca wraz z ustawowymi odsetkami w razie opdznienia w ptatnosci ktorejkol-
wiek z rat;
Il. Rozpoznanie sprawy réwniez pod nieobecnos¢ powoda.
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UZASADNIENIE
W dniu 12 maja 1980 . - przed Kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego w Szczecinie
- powddka Anna Kowalska zawarta z pozwanym Janem Kowalskim zwigzek matzen-
ski.
Ze zwigzku tego w dniu 13 lutego 2000r.-urodzit sie syn Jakub Kowalski.

Dowdd:
- skrécony odpis aktu urodzenia.
Pozwany nie interesuje sie dzieckiem, nie fozy na jego utrzymanie, nie uczestniczy w
jego codziennym zyciu. Pomimo tego, ze syn czesto choruje pozwany nawet nie sta-
ra sie pomagac powddce w wykonywaniu wynikajacych z tego faktu obowigzkow.
Dowdd:
- zeznania powddki,
- zeznania $wiadka Marii Koc, zam. Szczecin ul. Kolorowa 123/1 |
- zaswiadczenie lekarskie z dnia 12.12.2007 r., Syn stron aktualnie uczeszcza do gim-
nazjum, miesieczne koszty utrzymania ksztattuja sie w wysokosci okoto 400 ztotych.
Na powyzszg kwote sktadaja sie koszty wyzywienia, zakwaterowania, zakupu pod-
recznikéw, odziezy oraz wydatki na realizacje potrzeb kulturalnych oraz zaintereso-
wan (kino, basen).
Pozwany, jako motorniczy na kolei zarabia okoto 1400 zt miesiecznie, stad tez wy-
konywanie obowigzku alimentacyjnego odpowiada¢ bedzie uprawnionym potrze-
bom matoletniego oraz mozliwosciag majatkowym i zarobkowym pozwanego.
Dowdd:
kserokopie paragonéw, kserokopia wyciggu bankowego.

Anna Kowalska
Zataczniki:
1. Odpis pozwu szt. 1.
2. Skrécony odpis aktu urodzenia dziecka.
3. Zaswiadczenie lekarskie z dnia 12.12.2007 r. szt. 2.
4. Kserokopie paragonéw szt. 2.
5. Kserokopia wyciagu bankowego szt. 2.

8) Wniosek o podziat majatku
Szczecin dnia 30 kwietnia 2008 r.

Whnioskodawczyni: Anna Kowalska zam. Szczecin ul.Jasna3/5
Uczestnik: Jan Kowalski. zam. Szczecin ul. Kolorowa 3/5

Sad Rejonowy w Szczecinie

.......... Wydziat Cywilny
wartos$¢ przedmiotu sporu:60.000 ztotych

WNIOSEK O PODZIAL MAJATKU WSPOLNEGO PO USTANIU MALZENSTWA

Wnoszg o:
I. ustalenie, iz w skfad majatku wspdélnego Anny Kowalskiej i Jana Kowalskiego
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wchodza: wtasnosciowe spotdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego o powierzchni
45m2{dwa pokoje, kuchnia, fazienka) potozonego w Szczecinie przy ulicy Jasnej 3/5
-0 wartosci 55.000 z;

- samochdéd osobowy marki Fiat 126p, nr rej. ZSMIl, rok produkcji 1995 -
owartosci5.000zt,

Il. zniesienie wspdtwiasnosci praw i rzeczy oznaczonych w punkcie | wniosku i doko-
nanie ich podziatu w ten sposéb, ze:

wiasnosciowe spotdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego o powierzchni 45m2 po-
tozonego w Szczecinie przy ulicy Jasnej 3/5 -o wartosci 55.000 zt przyzna¢ wniosko-
dawczyni, prawo wtasnosci samochodu marki Fiat 126p, nr rej. ZSMII, rok produkgcji
1995 o wartosci 5.000 zt przyzna¢ uczestnikowi, zasadzi¢ od wnioskodawczyni na
rzecz uczestnika kwote 25.000 ztotych tytutem sptaty udziatu w majatku wspolnym
-z jednoczesnym roztozeniem sptaty na 50 rat po 500 ztotych kazda ptatnych mie-
siecznie.

UZASADNIENIE

W dniu [2maja 1980r.-przed Kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego w Szczecinie -
powddka Anna Kowalska zawarta z pozwanym Janem Kowalskim zwigzek matzenski.
Strony nie zawieraty uméw majatkowych-matzenskich.

Dowdd:

- skrocony odpis aktu matzenstwa.

W dniu 24 kwietnia 1993r.strony nabyty (wspdlnie) wtasnosciowe spoétdzielcze prawo
do lokalu mieszkalnego o powierzchni 45m2 potozonego w Szczecinie przy ulicy Jas-
nej 3/5. Aktualna, rynkowa wartos¢ przedmiotowego prawa wynosi 55.000 ztotych.
Dowdd:

- akt notarialny z dnia 24.04.1993 r.

W dniu 10 maja 1995 strony nabyty samochéd osobowy marki Fiat 126p, nr rej. ZSMII,
rok produkgji 1995. Aktualna cena rynkowa samochodu wynosi 5.000 ztotych.
Dowdd:

- umowa sprzedazy z 10.05.1 995 .,

- kserokopia dowodu rejestracyjnego,

- cennik samochodow.

Wyrokiem z dnia 23 listopada 2007r. Sad Okregowy w Szczecinie w sprawie XRC
123/05 rozwigzat zwigzek matzenski stron.

Dowdd:

- kserokopia wyroku z dnia 23.11.2007r.

W maju 2005r. Jan Kowalski opuscit wspdlnie zajmowane mieszkanie, w ktérym
obecnie zamieszkuja wnioskodawczyni i jej matoletnie dzieci: Janusz Kowalski lat 8 i
Katarzyna Kowalska lat 16.

W chwili obecnej Jan Kowalski jest wytagcznym posiadaczem samochodu osobowego
marki Fiat. Wnioskodawczyni nie korzysta z tego pojazdu w zadnej mierze.

Dowdd:

- zeznania wnioskodawczyni,

- zeznania uczestnika.
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Majac na uwadze przedstawiony wyzej stan faktyczny, stwierdzi¢ trzeba, iz propono-
wany sposéb podziatu majatku wspdlnego bedzie zgodny z potrzebami zdekomple-
towanej rodziny wnioskodawczyni — z jednej strony, a z drugiej nie naruszy interesu
zadnej ze stron postepowania. Teze tg uzasadnia nadto fakt, iz - w zasadzie -strony
dokonaly juz faktycznego podziatu majatku, tyle tylko, iz nie usankcjonowaty tego
prawnie.
Zgodnie z zasada rownych udziatéw w majatku wspdlnym, przy przyjeciu warto-
$ci catego dzielonego majatku na kwote 60.000 zt. wartos¢ udziatu kazdej ze stron
oznaczy¢ nalezy na 30.000 zt. Skoro uczestnik staje sie wytgcznym wiascicielem samo-
chodu o wartosci 5.000 zt, zasadnym jest sptacenie go przez wnioskodawczynie w
kwocie 25.000 zt.
Ustosunkowujac sie do roztozenia zasadzonej sptaty w kwocie 25.000 zt. na raty, to
przede wszystkim powddka pragnie podkresli¢, iz jej aktualne dochody w kwocie
1.400 ztotych netto, pozwolg na wygospodarowanie kwoty 500 ztotych miesiecznie
- na zaspokojenie roszczen majatkowych uczestnika, co czyni jej wniosek réwniez
w tym zakresie zasadnym.
Majac na uwadze powyzsze wnosze, jak na wstepie.

Anna Kowalska
Zataczniki:
1.Skrécony odpis aktu matzenstwa.
2.Aktnotarialnyzdnia24.04.1993r.
3.Umowasprzedazyz | 0.05.1 995r.
4.Kserokopia dowodu rejestracyjnego.
5.Cennik samochodoéw.
6.Kserokopiawyrokuzdnia23.1 1.2007r.
7.0dpis wniosku wraz z zatacznikami.

9) Wniosek o podzial majatku po ustaniu matzenstwa wraz z zadaniem ustale-
nia nierownych udziatéow

Szczecin, dnia 30 kwietnia 2008 .
Whnioskodawczyni: Anna Kot, zam. Szczecin, ul. Jasna 3/5
Uczestnik: Jan Kot, zam. Szczecin, ul. Kolorowa3/5
Sad Rejonowy w Szczecinie
..... Wydziat Cywilny

wartos$¢ przedmiotu sporu:60.000 ztotych

WNIOSEK O PODZIAL MAJATKU WSPOLNEGO PO USTANIU MALZENSTWA
WRAZ Z ZADANIEM USTALENIA NIEROWNYCH UDZIALOW
Wnoszg o:
I. ustalenie, iz w sktad majatku wspolnego Anny Kowalskiej i Jana Kowalskiego
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wchodzi whasnosciowe spétdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego o powierzchni
55m2{dwa pokoje, kuchnia, tazienka) potozonego w Szczecinie przy ulicy Jasnej 3/5
-0 wartosci 60.000 zk;
Il. ustalenie nieréwnych udziatéw w majatku wspdlnym poprzez przyjecie, iz udziat
uczestnika Jana Kota wynosi 0%.
lll.zniesienie wspdtwiasnosci prawa wymienionego w punkcie I wniosku i dokonanie
jego przyznania na wytaczng wtasno$¢ wnioskodawczyni.

UZASADNIENIE
W dniu 12 maja 1995r.-przed Kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego w Szczecinie -
powddka Anna Kot zawarta z pozwanym Janem Kotem zwigzek matzenski. Strony
nie zawieraty umow majatkowych-matzenskich.
Dowaéd:
- skrocony odpis aktu matzenstwa. W dniu 24 kwietnia 1996r.strony nabyty (wspdl-
nie) wiasnosciowe spotdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego o powierzchni 55 m2
potozonego w Szczecinie przy ulicy Jasnej 3/5. Aktualna, rynkowa warto$¢ przed-
miotowego prawa wynosi 60.000 ztotych.
Dowaéd:
- akt notarialny z dnia 24.04.1996r.
Wyrokiem z dnia 23 listopada 2007r. Sad Okregowy w Szczecinie w sprawie XRC
123/05 rozwigzat zwigzek matzenski stron - z wytacznej winy Jana Kota. Przyczyng
zawinienia uczestnika byt jego alkoholizm oraz zwigzany z tym fakt znecania sie psy-
chicznego nad wnioskodawczynia. Powyzsze zachowania zostaty ustalone wyrokiem
karnym z dnia 12 maja 2003r. (sygn., akt IK) Sqdu Rejonowego w Szczecinie i obejmo-
waty okres od maja 1997r.do kwietnia 2003 r.
Dowaéd:
- kserokopiawyrokuzdnia23.1 1.2007r.,
- kserokopia wyroku z dnia 12.05.2003r.
Przez caty okres wspdlnego pozycia to jedynie wnioskodawczym wykonywata prace
zarobkowa, a uzyskane z niej srodki przeznaczata na zaspokajanie potrzeb rodziny, a
w tym na spfate kredytu mieszkaniowego.
Wprawdzie uczestnik sporadycznie podejmowat prace, jednakze wszelkie uzyskane
z niej pienigdze marnotrawit na alkohol i inne uzywki. Ponadto Jan Kot pomimo moz-
liwosci podjecia pracy, odrzucat przedstawiane mu oferty zatrudnienia, skutkiem
czego zostat w dniu | | kwietnia 2002r. skreslony z listy poszukujacych pracy w Powia-
towym Urzedzie Pracy.
Dowaéd:
- zeznania wnioskodawczyni,
- zeznania swiadka Jézefa Gola zam. Szczecin ul. Pigta 5/5.
- decyzja z dnia 11.04.2002r.
Zgodnie z przepisem art. 43 § 2 Kodeksu rodzinnego i opiekunczego z waznych po-
wodow kazdy z matzonkéw moze zadac, azeby ustalenie udziatdéw w majatku wspél-
nym nastapito z uwzglednieniem stopnia, w ktérym kazdy z nich przyczynit sie do
powstania tego majatku.
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Majac na uwadze wyzej przedstawione okolicznosci stwierdzi¢ nalezy. Iz uczestnik
Jan Kot w zadnej mierze nie przyczynit sie do powstania wspdlnego majatku stron,
stad tez przedmiotowy wniosek uznac¢ nalezy w catosci za zasadny.
Anna Kot
Zataczniki:
1. Skrécony odpis aktu matzenstwa.
2. Akt notarialny z dnia 24.04.1996r.
3. Kserokopia wyroku z dnia 23.11.2007r.
4. Kserokopia wyroku z dnia 12.05.2003r.
5. Decyzja z dnia 11.04.2002r.
6. Odpis wniosku wraz z zatacznikami.

9) Pozew o eksmisja
Szczecin, dnia 30 kwietnia 2008 .
Powddka: Anna Kowalska zam. Szczecin ul.Jasna3/5
Pozwany: Zenon Kowalski, zam. Szczecin ul. Jasna 3/5
Sad Rejonowy w Szczecinie
POZEW O EKSMISJE
wartos$¢ przedmiotu sporu:600 ztotych.
Wnoszg o:
I. nakazanie pozwanemu Janowi Kowalskiemu, aby opréznit lokal mieszkalny poto-
zony w Szczecinie przy ul. Jasnej 3/5;
Il. zasadzenie od pozwanego na rzecz powodki kosztéw postepowania wedtug norm
przepisanych.
UZASADNIENIE
Powoddka jest wihascicielem mieszkania potozonego w Szczecinie przy ulicy Jas-
nej 3/5.Wysokos¢ czynszu za lokal mieszkalny powddki ksztattuje sie na poziomie
400ztotych miesiecznie.
Dowdd:
- odpis z ksiegi wieczystej,
- zaswiadczenie o wysokosci czynszu z dnia 13.04.2008 .
Pozwany Zenon Kowalski {lat 40) jest synem powddki i do tej pory zajmowat przed-
miotowy lokal na podstawie nieformalnej umowy uzyczenia. Oprécz wskazanych
wyzej 0s6b nikt nie zamieszkuje we wskazanym na wstepie mieszkaniu. Od sierpnia
2007r. zachowanie pozwanego zmienito sie w sposéb diametralny. Przestat on party-
cypowac w kosztach utrzymania mieszkania, a nadto w zwigzku z uzaleznieniem od
alkoholu uniemozliwia wspdlne zamieszkiwanie, dowodem czego s3 liczne awantu-
ry, w trakcie ktorych niejednokrotnie dochodzito do wyzywania powddki, a nawet
naruszenia jej nietykalnosci cielesne;j.
Dowdd:
- zeznania powodki;
- zeznania $wiadka Czestawa Kot zam. ul. Jasna 3/6 Szczecin Szczecinski. W dniu 15
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lutego powddka wezwata pozwanego do dobrowolnego opuszczenia lokalu w ter-
minie jednego miesigca jednakze pozwany prosbe zignorowat.
Wartos¢ przedmiotu sporu zostata ustalona w oparciu o przepis art. 232 k.p.c. (trzy-
krotnos¢ czynszu za zajmowany przez pozwanego pokoj/potowa mieszkania / 3x200
ztotych).
Majac na uwadze powyzsze, a w szczegolnosci fakt, iz pozwanemu nie przystuguje
zadne prawo do zajmowanego lokalu mieszkalnego, przy uwzglednieniu naganne-
go zachowania sie pozwanego, stwierdzi¢ nalezy, iz przedmiotowe powddztwo po-
zostaje w petni zasadne.

Anna Kowalska
Zataczniki:
1. Odpis pozwu szt. 1.
2. Kserokopia odpisu z ksiegi wieczystej szt.2.
3. Zaswiadczenie o wysokosci czynszu z dnia 13.04.2008 r.
4. Dowdd uiszczenia opfaty sagdowe).

10) Wniosek o ograniczenie wtadzy rodzicielskiej
Szczecin, dnia 14 kwietnia 2008
r. Wnioskodawca: Maria Szut zam. Szczecin ul. Jasna 2/2 Uczestnik: Anna Kowalska
zam. Szczecin ul. Kolorowa21
Sad Rejonowy w Szczecinie
.............. Wydziat Rodzinny i Nieletnich

WNIOSEK O OGRANICZENIE WLADZY RODZICIELSKIEJ
Wnosza o: ograniczenie wiadzy rodzicielskiej przystugujacej Annie Kowalskiej nad
matoletnimi:
- Jakubem Kowalskim ur. 12.12.1998r.,
- Monikom Kowalska ur. 10.03.1996 r.
poprzez ustanowienie nadzoru kuratora sadowego.

UZASADNIENIE

Matoletni Jakub Kowalski i Monika Kowalska pochodzg ze zwigzku matzenski ego
Anny Kowalskiej i Jana Kowalskiego zawartego 15 maja [993r.
Dowdd:
- odpisy aktéw urodzenia.
W dniu 23 maja 2007 r. - w wyniku tragicznego wypadku komunikacyjnego - zmart
ojciec dzieci - Jan Kowalski.
Dowdd:
- odpis aktu zgonu.
W zwiazku ze wskazanym wyzej zdarzeniem Anna Kowalska nie radzi sobie z cieza-
rem samotnego wychowywania dzieci. Konieczno$¢ wykonywania pracy zarobko-
wej, celem zaspokojenia potrzeb rodziny, a co za tym idzie ograniczone mozliwosci
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sprawowania osobistej opieki nad dzie¢mi, doprowadzity do sytuacji, w ktérej ma-
foletni nie realizujg w sposéb prawidtowy obowigzku szkolnego, czego najlepszym
przyktadem jest fakt, ze Monika Kowalska powtarza lll klase gimnazjum. Réwniez Ja-
kub Kowalski ma trudnosci z nauka.
Zaznaczenia wymaga takze i to, ze dzieci przebywaja w nieodpowiednich srodowi-
skach, co moze stwarza¢ pod stawy do demoralizacji.
Whnioskodawczyni z uwagi na podeszty wiek {78 lat) nie jest w stanie skutecznie prze-
ciwdziata¢ takiemu stanowi rzeczy.
Dowdd:
- zeznania wnioskodawczyni,
- zeznania uczestniczki,
- zeznania $wiadka Jana Komara zam. Szczecin ul. Ciemna 22/12,
- zeznania Bogdana Prawego zam. Szczecin ul. Tymna
- kserokopia swiadectwa szkolnego.
Majac na uwadze powyzsze nalezy dojs¢ do przekonania, iz Anna Kowalska potrze-
buje pomocy w wykonywaniu wiadzy rodzicielskiej, albowiem jej brak moze w
niedtugim okresie doprowadzi¢ do demoralizacji matoletnich dzieci. W tym stanie
rzeczy wniosek nalezy uznac¢ za zasadny.

Maria Szut
Zataczniki:
1. Odpis wniosku szt. 1.
2. Skrécone odpisy aktéw urodzenia.
3. Odpis aktu zgonu.
4. Dowdd uiszczenia opfaty sagdowe).

11) Wniosek o zobowiazanie do wydania dziecka

Szczecin, dnia 14 kwietnia 2008 r.
Whnioskodawca: Maria Szut zam. Szczecin ul. Jasna 2/2
Uczestnik: Jan Szut zam. Szczecin ul. Kolorowa 21
Sad Rejonowy w Szczecinie
............... Wydziat Rodzinny i Nieletnich

WNIOSEK O ZOBOWIAZANIE DO WYDANIA DZIECKA
Wnosza o: nakazanie Janowi Szut, aby oddat uczestniczce matoletniego Mikotaja
Szut ur. 12.09.2000 r. w Szczecinie.

UZASADNIENIE

W dniu 15 maja 1997r.- przed kierownikiem USC w Szczecinie - Maria Szut zawarta z
Janem Szut zwigzek matzenski. Ze zwigzku tego w dniu 12.09.2000r. u rodzit Mikotaj
Szut.
Dowaéd:
- skrécony odpis aktu urodzenia. Postanowieniem z dnia 12 maja 2005r. Sad Rejo-
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nowy w Szczecinie pozbawit Jana Szut wtadzy rodzicielskiej nad matoletnim Mikota-
jem Szut.
Dowdd:
- kserokopia postanowienia z dnia 12.05.2005r.
Postanowieniem z dnia | | sierpnia 2005. Sad Rejonowy w Szczecinie ustalit kontakty
Jana Szut z matoletnim Mikotajem. Dowdd:
- kserokopia postanowienia z dnia 1 1.08.2005r.
Whnioskodawczyni w dniu 13 kwietnia 2008 r. zezwolita uczestnikowi na zabranie dzie-
cka na spacer. Jan Szut zobowiazat sie do odprowadzenia dziecka do godz. 18:00
- czego jednak nie uczynit.
Obecnie dziecko przebywa w mieszkaniu Jana Szut w Szczecinie przy ul. Kolorowej
21. Uczestnik oswiadczyt. ze nie odda dziecka.
Dowdd:
- zeznania wnioskodawczyni,
- zeznania swiadka Jolanty Nowak zam. Szczecin ul.Pomidorowas3s,
-zeznania $wiadka Piotra Owala zam. Szczecin ul. Jasna 3/8.
W tym stanie rzeczy majac na wzgledzie fakt, iz uczestnik zostat pozbawiony wtadzy
rodzicielskiej, a swym zachowaniem godzi nie tylko w prawomocne orzeczenie sadu,
ale i w dobro dziecka - przedmiotowy wniosek nalezy uznac za zasadny
Maria Szut
Zataczniki:
1. Odpis wniosku szt. 1,
2. Odpis aktu urodzenia,
3. Kserokopia postanowienia z dnia 12.05.2005 . szt. 2,
4. Kserokopia postanowienia z dnia | 1.08.2005 r. szt. 2,
5. Dowéd uiszczenia opfaty sagdowej.

12) Odwotanie od decyzji ZUS - emerytura

Szczecin, dnia 4 czerwca 2007rr.
Sad Okregowy w Szczecinie
Wydziat Ubezpieczen Spotecznych
za posrednictwem: Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Szczecinie
Skarzacy: Jan Kotzam.ul.Jasna2l/l 1,73-110 Szczecin

ODWOLANIE OD DECYZJI ZAKLADU UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH ODDZIAL
W SZCZECINIE INSPEKTORAT W SZCZECINIE nr E-111111Z DNIA 15.05.2007rr.
W imieniu wiasnym, na podstawie art. 447 ze znakiem 17 k.p.c. wnosza o zmiang
zaskarzonej’ decyzji w catosci i orzeczenie, co do istoty sprawy, poprzez przyznanie

mi $wiadczen emerytalnych.
Zaskarzonej decyzji zarzucam naruszenie prawa materialnego tj. § 2 ust. 2 oraz § 4
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983r.w sprawie wieku emerytalnego
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pracownikow zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczeg6inym charak-
terze, poprzez btedna wyktadnie, a w konsekwencji wadliwe zastosowanie.
UZASADNIENIE
Decyzjg nrE-I11111zdnia 15 maja 2007rr. Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat
w Szczecinie Inspektorat w Szczecinie odméwit skarzagcemu prawa do emerytury.
Podstawa negatywnej decyzji w tym przedmiocie byto nie zaliczenie przez organ
emerytalny zatrudnienia wnioskodawcy w okresie od 28.07.1965r.- do 25.03.1966r.i
0d 01.12.1966-15.05.1967r.w Przedsiebiorstwie Panstwowym BUDMAX stwierdzone-
go Swiadectwem pracy zdnia 15.06.1967 r. - jak zatrudnienia w szczegélnych warun-
kach.
W pierwszej kolejnosci podkreslenia wymaga fakt, iz wskazane wyzej swiadectwo
pracy wprawdzie nie zawiera stwierdzenia, iz wykonywana przeze mnie praca od-
bywata sie w warunkach szczegdlnych, to jednak nie sposéb nie zauwazy¢, iz oko-
licznos¢ ta (stricte formalna) nie moze sama przez sie decydowac, iz w istocie tak
byto. Po pierwsze zauwazy¢ nalezy, iz w przedmiotowym S$wiadectwie wskazane
jest stanowisko, na jakim zatrudniony byt skarzacy w spornym okresie - tj. spawacz.
Zgodnie zWykazem A Dziale XIV pozycja 12 Rozporzadzenia za prace w szczegdlnych
warunkach uwaza sie prace przy spawaniu i wycinaniu elektrycznym, gazowym, ato-
mowo-wodorowym.
W tym stanie rzeczy stwierdzi¢ nalezy, iz praca wykonywana na rzecz ww. przedsie-
biorstwa - w spornym okresie - byta praca w szczegélnych warunkach w rozumieniu
Rozporzadzenia. Stad tez sam fakt, zaniedbania pracodawcy w zakresie prawidtowe-
go wystawienia Swiadectwa pracy, nie moze w sposdb negatywny oddziatywaé na
uprawnienia emerytalne skarzacego.
Zdaniem skarzacego, okoliczno$¢ ta powinna zosta¢ uwzgledniona przez ZUS z
urzedu. Pomimo jednak zaniedban w tym zakresie to Sad pozostaje wtasciwy do roz-
strzygniecia spornej kwestii, poprzez ustalenie w toku postepowania odwotawczego
—szczegolnego charakteru zatrudnienia skarzagcego we wskazanym wyzej okresie.
Kognicje Sad w zakresie dochodzonym przez powoda potwierdza takze stanowi-
sko Sadu Najwyzszego wyrazone w wyroku z dnia 8 kwietnia 1999r.w sprawie Il UKN
619/98 (OSNP 2000/1 1/439), zgodnie z ktérym Sad ocenia zasadnos¢ odmowy wyda-
nia przez pracodawce $wiadectwa wykonywania pracy w szczegélnych warunkach,
lub umieszczenia w $wiadectwie pracy wzmianki, ze pracownik wykonywat prace w
warunkach szczegdlnych (§ 2 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 lutego
1983 r. w sprawie wieku emerytalnego dla pracownikéw zatrudnionych w szczegél-
nych warunkach, lub w szczegélnym charakterze, Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm.). W tym
stanie rzeczy stwierdzi¢ trzeba, iz skarzacy spetnia wszelkie wymogi uprawniajgce go
o uzyskanie wczesniejszej emerytury, okreslone w84 ust. | Rozporzadzenia. Posiada
bowiem ukonczone 60 lat, jak rowniez ma wymagany okres zatrudnienia w tym, co
najmniej 15 lat pracy w szczegélnych warunkach.
Bowiem bezsporny okres 14 lat 3 miesiecy i 9 dni pracy w warunkach szczeg6lnych
-uznany przez ZUS oraz okres zatrudnienia na stanowisku spawacza wynosi tacznie
ponad 15 lat.
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Majac na uwadze powyzsze niniejsze odwotanie uznac trzeba za konieczne i uzasad-
nione —w catosci.
Jan Kot

13) Odwotanie od decyzji ZUS - renta

Piotr Korek

ul. Lotna 1/3 Szczecin
Sad Okregowy w Szczecinie
Wydziat Ubezpieczen Spotecznych

za posrednictwem: Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Szczecinie

ODWOLANIE OD DECYZJI Z DNIA | GRUDNIA 2006r. (znak I - 11 1116/15) W PRZEDMIOCIE
ODMOWY PRZYZNANIA PRAWA DO RENTY Z TYTULU NIEZDOLNOSCI DO PRACY
Wnosze o zmiane zaskarzonej decyzji poprzez przyznanie mi renty z tytutu czescio-
wej niezdolnosci do pracy.

UZASADNIENIE
Decyzja z dnia | grudnia 2007rr. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Inspektorat w
Szczecinie , po zapoznaniu sie orzeczeniem komisji lekarskiej z dnia 19 grudnia
2007rr.nr 39004 odmoéwit mi prawa do renty.
W powotaniu sie na lakoniczne uzasadnienie komisji lekarskiej organ rentowy wska-
zat, iz jestem zdolny do pracy w zwiazku, z czym od dnia | grudnia 2007rr. stwierdza
sie brak prawa do renty.
Dowaéd:
-decyzja z dnia U2.2007rr.
- orzeczenie komisji lekarskiej z dnia 19.11.2007rr.
Majac na uwadze fakt, iz organ rentowy, co do zasady - zwigzany jest orzeczeniem
komisji lekarskiej, to polemika z zaskarzong decyzja dokonywana powinna by¢ w
kontekscie orzeczenia komisji lekarskiej.
Juz na wstepie tej czesci odwotania, stwierdzi¢ nalezy, iz nawet pobiezna analiza uza-
sadnienia wynikow badan lekarskich w zadnej mierzenie przekonuje, jak rowniez nie
znajduje uzasadnienia w rzeczywistym stanie rzeczy.
Zgodnie z przepisem art. 12 ust. | ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych niezdolng do pracy w rozumieniu
ustawy jest osoba, ktdra catkowicie lub czesciowo utracita zdolnos¢ do pracy zarob-
kowej z powodu naruszenia sprawnosci organizmu i nie rokuje odzyskania zdolno-
$ci do pracy po przekwalifikowaniu. Czesciowo niezdolng do pracy jest osoba, ktéra
w znacznym stopniu utracita zdolnos¢ do pracy zgodnej z poziomem posiadanych
kwalifikacji (ust.3)
Majac na uwadze tre$¢ wskazanego przepisu — za punkt wyjscia oceny czy w danym
przypadku mamy do czynienia z cze$ciowa niezdolnoscig do pracy — nalezy przy-
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ja¢, a zarazem whnikliwe przeanalizowa¢ poziom kwalifikacji ubezpieczonego. W tym
kontekscie zwazy¢ trzeba, iz wszelkie dotychczas wykonywane przeze mnie prace
wigzaty sie z koniecznosci podejmowania wysitku fizycznego, co przy aktualny stanie
mojego zdrowia, a przede wszystkim z uwagi na stwierdzone u mnie schorzenie, jest
catkowicie wykluczone. Abstrahujac juz od faktu, iz posiadam jedynie wyksztatcenie
zawdd owe (spawacz), co w zasadzie odzwierciedla catoksztatt posiadanych przeze
mnie kwalifikacji w rozumieniu art. 12 ustawy, to w polu widzenia zachowac réwniez
trzeba i to, ze takze i inne prace, jakich podejmowatem sie wykonywania w ostatnim
czasie, okazaty sie szczegdlnie niekorzystne dla mojego zdrowia. Zwazy¢, bowiem
trzeba iz fakt bycia wiascicielem sklepu spozywczego nie polega na wykonywaniu tyl-
ko i wytacznie funkcji zarzadczo-nadzorczych nad posiadanym przedsiebiorstwem, a
wrecz przeciwnie w przewazajacej mierze wiaze sie z byciem zarazem jedynym jego
pracownikiem wykonujacym obowiazki dostawcy, magazyniera sprzedawcy i sprza-
tacza.

Podkreslenia wymaga takze fakt, iz aby zachowac minimalng rentownos¢ zatozo-
nego przeze mnie sklepu zmuszony bytem pracowac 12 godzin dziennie, 7 dni w
tygodniu. Praca ta jak wskazano wyzej polega na robieniu codziennych zakupdéw
niezbednych towarow, ich zatadunek i roztadunek do i z samochodu. Praca ta, wiec
zwigzana byta z czynnosciami fizycznymi polegajacymi na codziennym dzwiganiu
ciezardéw, ciagtej pracy w niezmiennej pozycji stojacej i w znaczacy sposéb odbija sie
na moim zdrowiu.

Najdobitniejszym przyktadem uzasadniajagcym moje twierdzenia jest fakt, iz w ostat-
niej fazie, w ktorej prowadzitem dziatalnos¢ gospodarcza przebywatem na zwolnie-
niach lekarskich.

Podobne wnioski wysnu¢ nalezy z analizy charakteru zawodu przedstawiciela han-
dlowego, (jaki wykonywatem w przesziosci). Organ Rentowy, jak rowniez Komisja Le-
karska zdaje sie nie dostrzegac, iz rowniez ta profesja w sposéb nieodzowny wigze
sie ze znacznym wysitkiem fizycznym. Praca taka, bowiem nie polega tylko i wytacz-
nie na wysitku umystowym zwigzanym ze zbieraniem zaméwien na okreslone rodza-
je artykutéw spozywczych, ale zwigzana jest takze z wielogodzinnym podrézowa-
niem samochodem ciezarowym, zatadowywaniem towaru do pojazdu, nastepnie z
jego roztadowywaniem, a w konsekwencji z rozktadaniem zamawianych towaréw na
potkach sklepow, w tym sklepow wielkopowierzchniowych. Wskaza¢ w tym miejscu
trzeba, iz rowniez lekarz medycyny pracy na skutek zapoznania sie z historia mojej
choroby oraz po dokonaniu badania stwierdzit, iz jestem niezdolny do pracy, co w
sposoéb obiektywny dowodzi mojej niezdolnosci do pracy.

Dowaéd:

- zaswiadczenie z dnia09.10.2007rr.

Podkresli¢ rowniez trzeba, iz w zasadzie mozliwos¢ przekwalifikowania zawodowe-
go W mojej sytuacji jest znacznie utrudniona, o ile nie niemozliwa. Dotychczasowy
poziom moich kwalifikacji {zawsze zwigzany z pracami taczacymi sie z wysitkiem fi-
zycznym) przy uwzglednieniu rodzaju schorzenia, pozwala na sformutowania tezy,
w Swietle ktorej ewentualne przekwalifikowanie musiatoby sie wigza¢ z wykonywa-
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niem pracy fizycznej. Tymczasem nawet najprostsze prace fizyczne wigza sie albo z
czestym schylaniem, podnoszeniem i przenoszeniem réznego rodzaju ciezaréw, czy
dtugotrwatym pozostawaniu w jednej pozycji.
Z drugiej strony za$ biorgc pod uwage moj wiek, charakter dotychczas wykonywanej
pracy, poziom wyksztatcenia oraz predyspozycje psychofizyczne, nie sposdb w swie-
tle obowiazujacych przepiséw prawa oraz zasad doswiadczenia zyciowego przyjmo-
wa¢, iz moge wykonywac jakakolwiek prace o charakterze wytacznie umystowym.
Majac na uwadze powyzsze, stwierdzi¢ trzeba iz przedmiotowe odwotanie zastuguje
w catosci na uwzglednienie. Jednoczesnie prosze o mozliwie szybkie rozpatrzenie
mojej sprawy.

Piotr Korek

14) Pozew o odszkodowanie w zwigzku z rozwigzaniem umowy o praca

Szczecin, dnia 30 stycznia 2008 r.
Powéd: Jan Kowalski, zam. Szczecin ul.Jasna3/5
Pozwany: Zenon Kot, zam. Szczecin ul. Podgérna2|

Sad Rejonowy Szczecinie
............. V Wydziat Pracy
wartos$¢ przedmiotu sporu:3.600 ztotych
POZEW O ODSZKODOWANIE
Wnoszg o:
I. zasadzenie od pozwanego Zenona Kota na rzecz powoda Jana Kowalskiego kwoty
3.600 ztotych wraz z ustawowymi odsetkami od dnia doreczenia pozwanemu odpisu
pozwu do dnia zaptaty tytutem odszkodowania za niezgodne z prawem rozwigzanie
umowy o prace bez wypowiedzenia,
Il. rozpoznanie sprawy réwniez pod nieobecnos¢ powoda,
Ill. nadanie wyrokowi rygoru natychmiastowej wykonalnosci.
UZASADNIENIE

Powdd od 12 maja 1990r. pozostawat zatrudniony u pozwanego na stanowisku: pra-
cownik administracyjny. Do zakresu obowigzkdw powoda nalezato zapewnienie
sprawnego zatatwiania wszelkich spraw biurowych, a w szczegélnosci: przyjmowa-
nie zamodwien, monitorowanie ich realizacji, wystawianie faktur. Strony tagczyta umo-
wa o prace zawarta na czas nieokre$lony. Wynagrodzenie powoda brutto wynosito
1.200 zt miesiecznie.
Dowdd:
- umowa o prace z dnia 12 maja 1990r. Przez caty okres zatrudnienia powéd w sposéb
nalezyty wywiazywat sie z natozonych na niego obowiazkéw. Wykazywat sie w tym
zakresie duza dozg zaangazowania oraz rzetelnoscig. Pozwany nigdy nie zgtaszat za-
strzezen, co do pracy $wiadczonej przez powoda, a wrecz przeciwnie wielokrotnie
wyrazat zadowolenie z postawy powoda.
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Dowdd:
- zeznania powoda,
- zeznania pozwanego,
- zeznania $wiadka Jana Polaka zam. Szczecin ul. Prawa 2/1.
W dniu 27 stycznia 2008 r. powdd, jak co dzien przybyt do zaktadu pracy. Okoto go-
dziny 13:00 do powoda dotarfa informacja, iz jego zona zastabta w pracy. W zwigzku
z tym faktem powdd poprosit pracodawce o mozliwos¢ wezesniejszego opuszczenia
pracy {tego dnia powdéd pracowat do godziny | 5:00). Pozwany oswiadczyt, iz nie ze-
zwala na opuszczenie zaktadu pracy, albowiem pozostaty do wykonania niezakon-
czone zadania. W tym stanie rzeczy powdd oswiadczyt pracodawcy, iz prosi o udzie-
lenie urlopu na zadanie, a nastepnie opuscit zakfad.
Dowdd:
- zeznania powoda
- zeznania $wiadka Jana Polaka zam. Szczecin ul. Prawa 2/1.
W dniu 28 stycznia 2008 r. powdd przybyt do pracy o godzinie 8:00., nie zostat jednak
dopuszczony do pracy, a pracodawca wreczyt mu pisemne oswiadczenie o rozwig-
zaniu umowy o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika. Jako powdd podano
bezzasadne opuszczenia stanowiska pracy w dniu 27 stycznia 2008 r.
Dowdd:
- o$wiadczenie o rozwigzaniu umowy o prace.
Zdaniem powoda — w realiach rozpoznawanej sprawy — nie doszto do ciezkiego
naruszenia podstawowych obowigzkéw pracowniczych. Abstrahujac juz od faktu, iz
powdd w konsekwencji wnidst o udzielenie mu urlopu na zadanie, dla ktérego sku-
tecznosci nie jest konieczne jego przyjecie przez pracodawce, to postawe pozwane-
go nalezy ocenia¢, jako co najmniej sprzeczng z zasadami wspotzycia spotecznego.
Powdd, bowiem jako wieloletni pracownik firmy, zawsze cechowat sie wzorowg po-
stawg pracownicza. Tym bardziej, wiec — majac na uwadze przyczyne opuszczenia
pracy — zachowanie pracodawcy uznac trzeba za przekraczajace ramy poprawnych
relacji z pracownikami.
W tym stanie rzeczy nie mozna przyja¢, iz naruszenie obowigzkéw pracowniczych
byto zawinione, a wiec przestanka z art. 52§ 1 pkt 1 k.p. nie zostata spetniona. Zada-
nie zasadzenia kwoty 3.600 ztotych tytutem znajduje podstawe w tresci art.,.56 § 1
k.p. w zw. z art. 58 k.p. i stanowi wynagrodzenie za okres trzech miesiecy - za okres
wypowiedzenia.
Z tych wzgledow pozew jest uzasadniony.

Jan Kowalski
Zataczniki:
1.umowa o prace,
2. o$wiadczenie o rozwigzaniu umowy o prace,
3. odpis pozwu i zatgcznikéw.
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15) Pozew o sprostowanie swiadectwa pracy
Szczecin, dnia 30 stycznia 2008 r.
Powéd: Jan Kowalski, zam. Szczecin ul. Jasna3/5
Pozwany: Zenon Kot zam. Szczecin ul. Podgérna2l
Sad Rejonowy w Szczecinie
............. V Wydziat Pracy
POZEW O SPROSTOWANIE SWIADECTWA PRACY

W imieniu wtasnym wnoszg o:sprostowanie $wiadectwa pracy z dnia 03 stycznia
2008 r. wystawionego mi w zwiazku z rozwigzaniem stosunku pracy przez Zenona
Kota w ten sposdb, aby:
w punkcie Il Swiadectwa okreslajacego stanowisko pracy wpisaé spawacz, zamiast
$lusarz-spawacz.
w punkcie X swiadectwa wpisa¢, iz powdd Swiadczyt prace w warunkach szczegél-
nych, zamiescic¢ informacje o miesiecznym wynagrodzeniu pobieranym przez powo-
da.

UZASADNIENIE
Od 1 maja 1990 r. do 31 grudnia 2007r r. powdd pozostawat zatrudniony w Zaktadzie
Budowlanym Zenona Kota na stanowisku $lusarz - spawacz.
Dowdd:
- umowa o prace z dnia 01.05.1990r.
Pomimo formalnego angazu na stanowisku slusarz - spawacz, powdd od samego po-
czatku zatrudnienia wykonywat wytgcznie prace spawalnicze {spawanie konstrukgji
stalowych).
Dowdd:
- zeznania powoda,
- zeznania $wiadka Jana Karczmarka zam .Szczecin ul. Polna 2 I/1 1.
Stosunek pracy taczacy powoda z pozwany zostat rozwigzany z dniem 31 grudnia
2007rr.
Dowdd:
- o$wiadczenie o wypowiedzeniu umowy o prace.
W dniu 03 stycznia powdd otrzymat swiadectwo pracy, w ktérym pod pozycja nr I
odnoszaca sie do zajmowanego stanowiska wskazano stanowisko $lusarz - spawacz,
nie zamieszczono réwniez informacji, ze praca wykonywana byta w szczegdlnych
warunkach (pozycja nr X).
Dowdd:
- Swiadectwo pracy z dnia 03.01.2007 r.
Pismem z dnia 06 stycznia 2008 r. powdd wystgpit do pracodawcy z wnioskiem o
sprostowanie $wiadectwa pracy z dnia 03.01.2008 r. w ten sposoéb, aby: w punkcie
Il Swiadectwa okreslajgcego stanowisko pracy wpisac spawacz, zamiast $lusarz
— spawacz.
w punkcie X swiadectwa wpisa¢, iz powdd Swiadczyt prace w warunkach szczegél-
nych.
Ponadto zgodnie z dyspozycjg art. 97 § 2 zd. ostatnie, powdd zazadat, aby -w $wia-
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dectwie pracy— zamiesci¢ informacje o miesiecznym wynagrodzeniu pobieranym
przez powoda.
Dowéd:
-kserokopia wniosku o sprostowanie $wiadectwa pracy.
Pismem z dnia 25 stycznia 2008 r. pozwany odmoéwit sprostowania $wiadectwa, w
kierunku wskazanym ww. wniosku.
Dowéd:
- pismo z dnia 25.01.2 007r.
Powdd pragnie zauwazy¢, iz zadana przez niego zamiana tresci $wiadectwa pracy
jest o tyle istotna, iz powdd, jako osoba urodzona przed 01 stycznia 1949r. ma pra-
wo do ubiegania sie o przyznanie emerytury w obnizonym wieku emerytalnym, w
zwigzku z wykonywaniem pracy w szczegdlnych warunkach (art. 32 ust. | ustawy o
emeryturach i rentach z FUS). Warunkiem jednak jest wykonywanie pracy w szcze-
golnych warunkach, co najmniej przez 15 lat.
Zgodnie rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdélnych warunkach lub w szcze-
g6lnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz.43 ze zm.) i stanowigcym jego zatacznik Wyka-
zem A - jedynie praca na stanowisku spawacza, uznawana jest za prace w szczegol-
nych warunkach.
Co wiecej kolejnym warunkiem starania sie o wczesniejsza emeryture jest wyko-
nywanie pracy w warunkach szczegélnych stale i w petnym wymiarze czasu pracy
obowiazujacym na danym stanowisku pracy. Stad tez okreslenie stanowiska $lusarz-
spawacz moze mie¢ wptyw na ocene charakteru pracy swiadczonej przez powoda
- wzwiazku postepowaniem przed organem rentowym
Majac na uwadze powyzsze niniejszy pozew nalezy uznac za zasadny

Jan Kowalski
Zataczniki:
. umowa o prace,
. oSwiadczenie o wypowiedzeniu umowy o prace,
. $wiadectwo pracy z dnia 03.0 1.2008 r.,
. kserokopia wniosku o sprostowanie Swiadectwa pracy,
. pismozdnia25.01.2008 r.,
. odpis pozwu wraz z zatgcznikami.

ok wWwN =

16) Zawiadomienie o popelnieniu przestepstwa

Szczecin, dnia 20 kwietnia 2008 r.
Alicja Kot
zam. Szczecin ul. Jasna 12/1

Prokuratura Rejonowa w Szczecinie
ZAWIADOMIENIE O POPELNIENIU PRZESTEPSTWA

Niniejszym zawiadamiam, iz Jan Kot popetnit przestepstwo znecania sie nad osobg
najblizsza, kwalifikowane zart. 207 § | Kodeksu karnego przez to, ze w okresie od
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maja 2007rr. do chwili obecnej, w Szczecinie, w mieszkaniu przy ul. Jasnej 12/1 zne-
ca sie psychicznie i fizycznie nad zgtaszajaca, w ten sposob, ze wielokrotnie uzywat
pod jej adresem stow powszechnie uznawanych za obelzywe, wypowiadat grozby w
przedmiocie uszkodzenia ciata, narusza jej nietykalnos¢ cielesna.
UZASADNIENIE

W dniu 15 maja 1980 r. zawartam z Janem Kot zwigzek matzenski. Ze zwigzku tego
posiadamy dwoje matoletnich dzieci Jan Kot lat I5orazAnnaKotlat 17. Od samego
poczatku wspdlne pozycie ukfadato sie nie najlepiej. Jan Kot ma sktonnosci do nad-
uzywania alkoholu. Pod wptywem alkoholu staje sie agresywny, uzywa pod moim
adresem licznych wulgarnych stéw, dochodzi réwniez do naruszen nietykalnosci cie-
lesnej. Opisywane zachowanie mojego meza nasilito sie w od maja 2007rr. i trwa do
chwili obecnej. We wskazanym okresie mdj maz codziennie znajduje sie pod wpty-
wem alkoholu, codziennie réwniez wywotuje awantury rodzinne. Zaznaczy¢ réwniez
trzeba, iz Jan Kot nie stara sie poprawi¢ swojego zachowania, a wrecz przeciwnie,
swoim zachowaniem demonstruje poczucie swojej bezkarnosci, co wyraza sie w licz-
nych grozbach w przedmiocie negatywnych konsekwencji na wypadek zawiadomie-
nia organéw scigania.
W dniu 11 maja 2007 r. Jan Kot - w obecnosci naszych dzieci - popchnat mnie w
wyniku, czego upadtam na meble i doznatam pottuczenia prawej reki. Jan Kot nie
zamierza podjac leczenia odwykowego, do czego wielokrotnie byt namawiany.
Dowdd:
- zeznania $wiadka Alicji Kot,
- zeznania $wiadka Jana Kot,
- zeznania $wiadka Anny Kot,
- zeznania $wiadka Barbary Cieptek zam. Szczecin ul. Jasna 12/2,
- zaswiadczenie lekarskie z dnia 12 lutego 2008 r.
Majac na uwadze powyzsze uprzejmie prosze o wszczecie postepowania karnego
wobec Jana Kota.

Alicja Kot

Zataczniki:
1 .zaswiadczenie lekarskie z dnia 12.02.2008 r.
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Czese Il
ADRESY INSTYTUCJI | ORGANIZACJI

STOWARZYSZENIE RODZIN KATOLICKICH
ARCHIDIECEZJI SZCZECINSKO - KAMIENSKIEJ
Olgierd Wojciechowicz - Prezes Stowarzyszenia

70 - 326 Szczecin, ul. Piastow 74/10, Tel. 091 - 488 00 10

OSRODEK INTERWENCJI KRYZYSOWEJ
Agata Bindas
70 - 806 Szczecin, ul. Gryfinska 151, Tel. 091 — 460 08 05

CENTRUM WSPIERANIA RODZINY
Grzegorz Szmuc
70 - 326 Szczecin, ul. Piastow 74/10, Tel. 091 - 488 00 10

OSRODEK ADOPCYJNO - OPIEKUNCZY
Katarzyna Gotebiowska
70 — 383 Szczecin, ul. Mickiewicza 3, Tel. 091 - 422 50 85

ZESPOL SWIETLIC SRODOWISKOWYCH
Danuta Wrébel, Tel. 0 505 984 524

ul. Mickiewicza 23

ul. Dobrzynska 2

ul. Rayskiego 9

ul. Kablowa 14

ul. Piaseczna 40

CARITAS ARCHIDIECEZJI SZCZECINSKO - KAMIENSKIEJ
ks. Maciej Szmuc

ks. Roman Kuchmistrz

Wiodzimierz Gutkowski

71 - 142 Szczecin, ul. Wieniawskiego 5, Tel. 091 - 487 49 05
email: szczecin@caritas.pl

www.szczecin.caritas.pl

GMINNA KOMISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
Ewa Piepiora - Przewodniczaca GKRPA

70 - 456 Szczecin, Pl. Armii krajowej 1, Tel. 091 - 464 61 89

email: epiepiora@mopr.szczecin.pl
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SZCZECINSKIE TOWARZYSTWO OGNISK RODZINNYCH
Ewa Arendacz - tazoryszczak

70 — 035 Szczecin, ul. Kolumba 60, Tel. 091 - 488 42 50
email: earendacz@stdm.pl

FUNDACJA POGOTOWIE TEATRALNE

Tomasz Jankiewicz

70 - 117 Szczecin, ul. Milczyniska 2/15, Tel. 091 - 483 78 90
email: fpt@poczta.onet.pl
www.pogotowie-teatralne.home.pl

ZACHODNIOPOMORSKA FUNDACJA POMOCY RODZINIE ,,TECZA SERC”
70 - 452 Szczecin, Pl. Ofiar Katynia 1, Tel. 0508 170 803

email: teczaserc@teczaserc.pl

www.teczaserc.pl

SAMODZIELNY PUBLICZNY SPECJALISTYCZNY ZAKLAD OPIEKI ZDROWOTNE)J
+~ZDROJE”

Jacek Solarz

70 - 780 Szczecin, ul. Maczna 4,

Ordynator Tel: 091 — 880 62 16; Gabinet lekarski: Tel. 091 — 880 62 52

email: szpital@szpital-zdroje.szczecin.pl

www.szpital-zdroje.szczecin.pl

PORADNIA DLA OSOB UZALEZNIONYCH OD SRODKOW PSYCHOAKTYWNYCH
Z0Z,ZDROJE” - CENTRUM PSYCHIATRYCZNE ,,ZOLNIERSKA”

drn. med. Ewa Kramarz

71 - 210 Szczecin, ul. Zotnierska 55, Tel. 091 — 487 60 70
www.szpital-zdroje.szczecin.pl/lecznictwo-psychiatryczne-zolnierska-m.php

SAMODZIELNY PUBLICZNY ZAKLAD OPIEKI ZDROWOTNE)J
OSRODEK TERAPII UZALEZNIEN OD ALKOHOLU

Jerzy Moroz

71 —757 Szczecin, ul. Ostrowska 7, Tel. 091 — 455 83 43

email: out@out.szczecin.pl

www.out.szczecin.pl

MIEJSKI OSRODEK POMOCY RODZINIE (MOPR)

Marcin Janda

Iwona Klimowicz

70 - 323 Szczecin, ul. Sikorskiego 3, Sekretariat: 091 - 485 76 03,091 — 485 76 00/ 601
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1) Rejonowy Osrodek Pomocy Rodzinie- SRODMIESCIE
Elzbieta Grochola

71 - 620 Szczecin, ul. Jana Kazimierza 20;

70 - 361 Szczecin, ul. Pocztowa 16

Tel. 091 - 484 91 46,091 - 480 70 23,091 - 480 70 20

2) Rejonowy Osrodek Pomocy Rodzinie- ZACHOD

Ewa Piepiora

71 - 104 Szczecin, ul. Abramowskiego 19,

Tel. 091 - 464 61 89,091 - 464 61 60, 091 - 464 61 61,091 - 464 61 62
email: epiepiora@mopr.szczecin.pl

3) Rejonowy Osrodek Pomocy Rodzinie- POENOC
Izabela tobacz
71 =521 Szczecin, ul. Sw. Marcina 2, Tel. 091 - 432 84 40

4) Rejonowy Osrodek Pomocy Rodzinie- PRAWOBRZEZE
Barbara Masna
70 — 777 Szczecin, ul. Struga 10, Tel. 091 - 466 80 23, 091 - 466 80 23

5) Zespdtds. Dodatkéw Mieszkaniowych

Barbara Swica

71 -103 Szczecin, ul. Mickiewicza 69a, Tel. 091 487 57 71

71 - 104 Szczecin, ul. Abramowskiego 19, Tel. 091 464 61 62
70 - 734 Szczecin, ul. Krzemienna 42 b, Tel./fax 091 460 58 91
70 - 323 Szczecin ul. Sikorskiego 3, Tel. 091 485 75 50

6) Dziat Instytucji Pomocy Spotecznej
Maria Gérecka
71 - 606 Szczecin, ul. Stawomira 10, Tel. 091 421 17 09

7) Dziat Opieki Zastepczej
Grazyna Klukowska
70 - 415 Szczecin, Al. Jana Pawta 11 42, Tel. 091 - 422 70 27

8) Dziat Wsparcia Dziennego

Magdalena Kosakiewicz

71 - 434 Szczecin, ul. Stowackiego 13, Tel. 091 - 421 12 21
9) Dziat Pomocy Osobom Niepetnosprawnym
Krzysztof Parchimowicz

70 - 323 Szczecin, ul. Sikorskiego 3, Tel. 091 - 485 75 34,091 - 485 05 63
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10) Dziat Pomocy Osobom Bezdomnym

Renata Pigtkowska

71 - 104 Szczecin, ul. Abramowskiego 19, Tel. 091 — 464 61 76
www.mopr.szczecin.pl

ZACHODNIOPORSKI ODDZIAL TOWARZYSTWA RODZIN | PRZYJACIOL DZIECI
UZALEZNIONYCH,POWROT Z U”

70 - 503 Szczecin, ul. Szczerbcowa 1, Tel. 091 — 488 83 55

email: powrotzuszczecin@interia.pl

www.powrotzuszczecin.free.ngo.pl

PORADNIA PROFILAKTYKI I TERAPII UZALEZNIEN ,,MONAR”
Jolanta Banko

70 - 305 Szczecin, ul. Matkowskiego 9/2, Tel. 091 — 433 46 10
email: admin@monarszczecin.strefa.pl
www.monarszczecin.sterfa.pl

POLSKIE TOWARZYSTWO ZAPOBIEGANIA NARKOMANII ODDZIAL SZCZECIN
Antoni Radzyminski

70 — 255 Szczecin, ul. tokietka 22,

email: rlozowska@tstd.pl

STOWARZYSZENIE ZYCIA W TRZEZWOSCI KLUB ABSTYNENTA ,,DELTA”
Krystyna Ptachcinska - Chrabaszcz
70 - 840 Szczecin, ul. Goleniowska 31, Tel. 091 — 469 34 81

SZCZECINSKIE STOWARZYSZENIE ABSTYNENTOW ,,AGORA 303"
Henryk Gerwatowski

70 — 357 Szczecin, ul. Pocztowa 5, Tel. 091 - 484 14 18
ssa.agora@neostrada.pl

KATOLICKIE STOWARZYSZENIE ,,CIVITAS CHRISTIANA”

Krzysztof Puc

Joanna Szatata

70 - 402 Szczecin, ul. Kaszubska 20/3, Tel. 091 - 433 71 33

email: zachodniopomorski@civitaschristiana.pl
prorodzina@wp.pl

ANONIMOWI ALKOHOLICY REGION ZACHODNIOPOMORSKI
70 - 452 Szczecin, Pl. Ofiar Katynia 1, Tel. 091 - 450 01 76
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TOWARZYSTWO SALEZJANSKIE DOM ZAKONNY - PARAFIE
71 - 020 Szczecin, ul. Ku stoncu 124, Tel. 091 - 483 51 24

71 =125 Szczecin, ul. Witkiewicza 64, Tel. 091 — 486 04 81 -

70 - 880 Szczecin, ul. Battycka 4, Tel. 091 - 462 00 66

STOWARZYSZENIE PRZYJACIOL DUSZPASTERSTWA AKADEMICKIEGO ,RAZEM”
Jacek Cichocki

70 - 400 Szczecin, ul. Bogurodzicy 3, Tel. 091 - 431 08 82

email: spdarazem@o02.pl

www.oda.szczecin.pl

TOWARZYSTWO PRZYJACIOL DZIECI ZACHOIDNIOPOMORSKI ODDZIAL REGIO-
NALNY

70 - 501 Szczecin, ul. Jarowita 2, Tel. 091 - 434 51 28

email: zarzagd@tpdzach.org.pl

www.tpd.szczecin.pl

FUNDACJA POMOCY SAMOTNEJ MATCE PW. SW. JOZEFA W SZCZECINIE
Elzbieta Matyjasik
70 - 450 Szczecin, ul. Wielkopolska 32, Tel. 091 — 488 52 45

POLSKO - BELGIJSKIE TOWARZYSTWO POMOCY SOCJALNEJ SZCZECIN - AN-
TWERPIA

Beata tatka

70 - 606 Szczecin, ul. Hryniewieckiego 4, Tel. 091 — 462 41 04

email: p-btps@wp.pl

POLSKI KOMITET POMOCY SPOLECZNEJ - SCHRONISKO DLA BEZDOMNYCH
MEZCZYZN ,WILGA”

Zofia Makaruk

70 - 362 Szczecin, ul. Jagiellonska 18/2, Tel. 091 - 433 45 04

70 — 850 Szczecin, ul. Tczewska 32, Tel. 091 - 420 19 15

email: pkps2@tlen.pl

POLSKI ZWIAZEK GLUCHYCH

Jerzy Katuzny

70 - 481 Szczecin, ul. Wojska Polskiego 91/93, Tel. 091 - 423 26 75
email: biuro@pzg.szczecin.pl

WWww.pzg.szczecin.pl
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POLSKI ZWIAZEK NIEWIDOMYCH

Jozef Matosek

70 - 423 Szczecin, ul. Pitsudskiego 37, Tel. 091 — 433 83 38
email: pznoz@o2.pl

www.pznoz.pl

POLSKI ZWIAZEK EMERYTOW, RENCISTOW | INWALIDOW
Danuta Frontczak
70 - 415 Szczecin, Al. Papieza Jana Pawfa 142, Tel. 091 - 433 51 50, 091 - 434 04 15

POLSKIE TOWARZYSTWO STWARDNIENIA ROZSIANEGO
71 - 246 Szczecin, ul. Dworcowa 19, Tel. 091 - 317 90 81,091 - 426 17 38,091 434 80 94

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z UPOSLEDZENIEM UMYSLOWYM
71 - 771 Szczecin, ul. Rostocka 125, Tel. 091 - 426 81 97 wew. 110, 091 — 426 81 98,
fax: 091 4269268

email: biuro@psouuszczecin.org.pl

WWW.psouuszczecin.org.pl

KRAJOWE TOWARZYSTWO AUTYZMU

Lilianna Gasecka

71 -601 Szczecin, ul. Montwitta 2, Tel. 091 - 488 56 02
email: sekretariatzg@kta.szczecin.pl
www.autyzm-polska.pl

FUNDACJA POMOCY CHORYM NA ZANIK MIESNI

70 - 478 Szczecin, Al. Wojska Polskiego 69, Tel. 091 - 489 42 51
email: biuro@miesnie.szczecin.pl

www.miesnie.szczecin.pl

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM | MLODZIEZY NIEPELNOSPRAWNEJ RU-
CHOWO ,TECZA"

70 - 340 Szczecin, ul. Bohaterow Warszawy 27b, Tel. 091 — 484 30 72

email: tecza@tecza.org.pl lub biuro@tecza.org.pl

www.tecza.org.pl

STOWARZYSZENIE AMAZONEK ,,AGATA” -

70 - 241 Szczecin, ul. Kopernika 7, Tel. 091 - 488 18 68
email: agata_szczecin@op.pl
www.agataszczecin.webpark.pl
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POLSKIE TOWARZYSTWO WALKI Z KALECTWEM

Andrzej Stecewicz

70 - 450 Szczecin, ul. Wielkopolska 32/1, Tel. 091 - 433 42 11
email: ptwzk@neostrada.pl

www.ptwzk.prv.pl

POLSKI ZWIAZEK GLUCHYCH CENTRUM DIAGNOZY | REHABILITACJI DZIECI |
MLODZIEZY ORAZ OSOB DOROSLYCH Z USZKODZONYM SLUCHEM im. Marii
Goéraléowny W SZCZECINIE

71 - 410 Szczecin, ul. Niedziatkowskiego 19, Tel. 091 — 423 36 09, 091 — 423 56 52




